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Identifikační formulář (1 str. A4)
	Země realizace veřejné zakázky malého rozsahu
	Dodavatel a hodnota veřejné zakázky malého rozsahu

	Název veřejné zakázky malého rozsahu v českém a anglickém jazyce:


	Sektorové zaměření zakázky:

	Gestor:
	Celkové čerpání v CZK ze ZRS ČR:

	Období vyhodnocení – měsíc/rok zahájení vyhodnocení:
	Měsíc/rok ukončení vyhodnocení:

	Autoři evaluační zprávy:

	Datum, podpis(y):


Shrnutí (max. 4 strany A4)
· Velmi stručný popis komplexního vyhodnocení a kontext evaluace.

· Nejdůležitější zjištění a závěry, ve vazbě na zadání vyhodnocení.
· Důležitá doporučení, s uvedením:

· typu doporučení: konkrétní doporučení oproti doporučením procesního a systémového charakteru s potenciálně obecnou platností v ZRS;

· pravděpodobného adresáta (MZV, ČRA, nezávislý evaluátor, apod.);

Obsah (s uvedením číslování stránek – maximálně 25 stran A4 bez příloh)
1
Úvod
· Kontext komplexního vyhodnocení: které evaluační zprávy byly vyhodnoceny, v jakém rozsahu věcném a časovém; kdo byl zadavatelem a kdo řešitelem komplexního vyhodnocení.
· Cíle a účely komplexního vyhodnocení, jejich tématické zaměření, tj. hlavní očekávání zadavatele zpravidla formulovaná do několika hlavních evaluačních otázek (tzn. co především má být ve vyhodnocení zjištěno, k čemu budou výstupy dále využity).
2
Metodologie komplexního vyhodnocení
· Shrnutí použitých metod a postupů; zaznamenané metodologické a další překážky a použitá řešení; konstatování limitů daného vyhodnocení (míra validity dat, apod.).

· Způsob rozdělení úkolů mezi členy evaluačního týmu, krátká informace o kvalifikaci členů evaluačního týmu.
3
Evaluační zjištění
· Výsledky analýzy současného systému evaluací na základě vyhodnocení evaluačních zpráv z hlediska jejich užitečnosti, proveditelnosti, korektnosti a přesnosti dle evaluačních standardů ČES
:
· adekvátnost a dodržení zvoleného metodologického přístupu;

· způsob a rozsah aplikace hodnotících kritérií OECD/DAC;
· vyhodnocení průřezových kritérií;
· podloženost evaluačních zjištění a závěrů;
· jasnost a adekvátnost doporučení a jejich provázanost s evaluačními zjištěními;
· efektivitu evaluace z hlediska vynaloženého času, ceny a expertízy;
· součinnost se zadavatelem (naplnění ToR, zapracování připomínek). 
· Výsledky srovnání s profesionálními standardy a metodologickými požadavky, identifikace problémů a možností řešení a konkrétních opatření ke zkvalitnění způsobu zadávání a provádění evaluací

4
Závěry evaluace
· Závěry vyvozené z podstatných evaluačních zjištění, také ve vazbě na účel vyhodnocení definovaný v zadání.
5
Doporučení

· Všechna doporučení vyplývající ze zjištění a závěrů evaluace, s uvedením:

· Typu doporučení - zvlášť budou uvedena významná doporučení k jednotlivým evaluačním zprávám oproti doporučením procesního a systémového charakteru evaluací s potenciálně obecnou platností v ZRS.

· Konkrétního adresáta (MZV, ČRA, nezávislý evaluátor, apod.).
· Každé doporučení musí být podloženo alespoň stručnou argumentací, pokud možno též s využitím konkrétních zjištění 

· V závěru této části zprávy uvést přehledný souhrn doporučení v tabulce s následujícím členěním:
	Typ/ úroveň doporučení
	Doporučení
	Hlavní adresát

	
	
	


6
Přílohy evaluační zprávy
Povinné:

příloha shrnující významná evaluační zjištění k hodnoceným evaluačním zprávám
seznam zkratek;

seznam prostudovaných dokumentů a odborné literatury;

seznam interview a skupinových diskusí (fokusních skupin); 
využité dotazníky, okruhy pokládaných otázek;

výsledky průzkumů, dotazníkových šetření, faktická zjištění;

tabulka vypořádání (zásadních) připomínek referenční skupiny, gestora a případně evaluátorů;

shrnutí zprávy v anglickém jazyce (se shodným obsahem a strukturou jako shrnutí v českém jazyce);
zadávací podmínky (Terms of Reference);

přehled připomínek vzešlých z diskuse při prezentaci a jejich vypořádání ze strany evaluačního týmu (v případě potřeby)
checklist povinných náležitostí evaluační zakázky
Fakultativní – vhodné přidat dle kontextu projektu a uvážení evaluátora
� Argumentace k doporučením zpravidla postačuje v hlavním textu zprávy, zde ve shrnutí doporučujeme uvést pouze v případě naléhavé potřeby.


� Viz www.czecheval.cz








