

Evidenční číslo MZV:


Údaje ověřil za PERS MZV:

OSOBNÍ DOTAZNÍK 
Ministerstva zahraničních věcí ČR
(vyplňte prosím čitelně ve všech rubrikách slovy, neproškrtávejte)

	l) Příjmení, jméno, titul:      

	2) Rodné příjmení, případná dřívější jména a příjmem:      

	3) Datum, místo narození:      
	Rodné číslo:      

	4)* Adresa trvalého bydliště, PSČ, telefon, email:

     
	Současná kontaktní adresa, PSČ, telefon, email:

     

	5) Státní občanství: 

     
	6) Jste poživatel důchodu - jakého?

     

	7) Jste zaměstnanec se zdravotním postižením?

     

	8) * Uveďte případné soudní tresty a soudní řízení proti Vaší osobě (i v zahraničí):

     
Přiložte výpis z rejstříku trestů.

	9) Ukončené vzdělání:
Škola (název a sídlo)
Rok ukončení
Druh zkoušky
Základní
     
    
     
Střední
     
    
     
Vyšší střední
     
    
     
Vysokoškolské - bakalářský program
     
    
     
Vysokoškolské - magisterský program
     
    
     
Doktorské studium
     
    
     
Postgraduální studium
     
    
     
Předložte ověřené fotokopie o nejvyšším dosaženém vzdělání, na kterých začerněte dosažený prospěch. Při absolvování zahraniční školy předložte ověřenou kopii nostrifikace vysvědčení nebo diplomu.

	10) Stáže, kurzy (uveďte délku trvání), práce na počítači, specifické odborné znalosti a dovednosti:

     

	11) Studujete při zaměstnání nebo takové studium plánujete (kde, kdy):

     

	12) Vlastníte řidičský průkaz platný pro skupiny:


A  FORMCHECKBOX 
 
B  FORMCHECKBOX 

C  FORMCHECKBOX 

D  FORMCHECKBOX 

E  FORMCHECKBOX 

T  FORMCHECKBOX 

nevlastním  FORMCHECKBOX 



	13) Znalost cizích jazyků:

Jazyk

Stupeň znalosti

Zkoušky

     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     


	14) Máte nějaké požadavky na úpravu pracovní doby, pracovního režimu, pracovního místa?

     

	15) Uveďte jména a kontakt na osoby, které mohou podat o Vaší osobě reference:

     

	16) * Chronologický přehled zaměstnání a jiných činností od skončení studií:

Zaměstnavatel/činnost 
(název a adresa)

Vykonávaná činnost

Od

(dd/mm/rr)

Do

(dd/mm/rr)
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
Přiložte k dotazníku Pracovní hodnocení zaměstnavatelů.

	17) O jakou práci, pracovní zařazení na MZV se ucházíte?

     

	18) Uveďte důvody, které Vás vedou ke změně zaměstnání:

     

	19) Jaké jsou Vaše cíle na období následujících zhruba 5 let?

     

	20) K jakému termínu můžete nastoupit?

     

	21) Jsou na MZV zaměstnáni Vaši rodinní příslušníci nebo příbuzní? Uveďte jméno a vztah k Vaší osobě, jejich zařazení:

     


	22) Pro potřebu nutných sdělení nebo případného zaměstnání na MZV uveďte údaje manžela/lky nebo druha/družky:

Příjmení, jméno, titul: 

     
Datum narození: 

     
Státní občanství: 

     
Vzdělání: 

     
Jazykové znalosti: 

     
Povolání: 

     
Adresa, na které se zdržuje: 

     
Telefon, email: 

     


	Já, níže podepsaný/á prohlašuji, že mnou uvedené údaje při výběrovém řízení jsou pravdivé a nic jsem nezamlčel/a. V souladu se zákonem číslo 101/2000 Sb., o ochraně osobních údajů, dávám souhlas Ministerstvu zahraničních věcí ČR (PERS), aby o mně shromažďovalo a zpracovávalo osobní údaje obsažené v tomto dotazníku pro účely výběrových řízení a to nejvýše po dobu 2 let.  Pokud si během této lhůty nevyžádám mnou poskytnuté osobní údaje zpět, souhlasím s jejich skartací.

V      
Dne      
Podpis:      

	Souhlas se zpracováním osobních údajů

Prohlašuji tímto, že jsem byl/a v souladu s ust. § 11 zák.č. 101/2000 Sb., o ochraně osobních údajů, ve znění pozdějších změn a doplňků a v souladu s § 28 zákoníku práce v den uzavírání pracovního poměru řádně informován/a o zpracování mých osobních údajů pro účely pracovněprávní, jakož i o mých právech a právech českého státu – jeho organizační složky MZV (dále jen „MZV“) s tím spojených.

Zejména jsem byl/a informován/a o tom, že mnou poskytnuté osobní údaje budou zpracovávány pro účely pracovněprávní, a to v rozsahu požadovaném obecně závaznými předpisy (např. zákoník práce, zákon o sociálním zabezpečení , zákon o platu). Tyto údaje budou zpracovávány v souladu se Směrnicí č.j. 445264/2005-PAM pracovníky odborů PERS a PAM jak v listinné, tak i elektronické podobě programy Hr-Info a OK mzdy a tyto mé osobní údaje mohou být v souladu se čl. 4 cit. Směrnice zpřístupněny i pověřeným osobám fy MMI, s.r.o. a Oksystem, spol. s.r.o. Ze strany MZV jsem byl/a dále informován/a o mém právu přístupu k osobním údajům, právu na opravu osobních údajů, jakož i o mém právu, pokud se budu domnívat, že MZV nebo výše uvedení zpracovatelé provádí zpracování mých osobních údajů v rozporu s ochranou mého soukromého a osobního života nebo v rozporu se zákonem, požádat ředitele PERS o vysvětlení, jakož i právu požadovat, aby MZV nebo výše uvedení zpracovatelé odstranili takto vzniklý stav. Zejména se může jednat o blokování, provedení opravy, doplnění nebo likvidaci mých osobních údajů. Pokud by této mé žádosti nebylo vyhověno, mám právo obrátit se přímo na Úřad pro ochranu osobních údajů.

Na základě tohoto předchozího poučení souhlasím s tím, aby MZV jako můj zaměstnavatel zpracovával mnou poskytnuté osobní údaje pro pracovněprávní účely a pro plnění zákonem mu uložených povinností, a to ode dne jejich poskytnutí po celou dobu nezbytnou k zajištění práv a povinností z pracovního poměru a zavazuji se mu proto bezodkladně oznamovat všechny změny v osobních údajích mnou poskytnutých.

Souhlasím také s použitím své fotografie jako součásti mého osobního spisu a na služebním průkazu, jakož i s umístěním fotografie v digitální formě v databázi MZV, a to po celou dobu trvání pracovního poměru s MZV, jakož i po jeho skončení, nevyžádám-li si ji v den skončení pracovního poměru zpět. Výslovně prohlašuji, že

1) souhlasím s uváděním mého rodného čísla na zásadních pracovněprávních dokumentech (pracovní smlouva, dohoda o změně pracovní smlouvy, výpověď, dohoda o skončení pracovního poměru apod.),

2) v případě vyslání do zahraničí souhlasím s tím, aby zaměstnavatel zpracovával pro účely poskytnutí léčebného mnou poskytnuté údaje o zdravotním stavu mé osoby a rodinných příslušníků se mnou vyslaných do zahraničí.



	V                                  Dne                  Podpis (podepisuje se až v den uzavření pracovního poměru):     


* Vysvětlivky:
Fotografii pasového formátu nalepte do levého horního rohu dotazníku.
K bodu 4) - Kontaktní adresu vyplňte pokud se liší od adresy trvalého bydliště.
K bodu 8) - V případě probíhajícího soudního řízení (i občanskoprávního) uveďte důvod.
K bodu 16) - Pod „jinými činnostmi" se rozumí základní vojenská služba, mateřská dovolená, vlastní podnikatelská činnost, doba strávená v domácnosti a další samostatné dlouhodobé aktivity. Přehled sestavte do ucelené časové linky od současnosti do minulosti. Uvedení přesných dat má význam pro zápočet odborné praxe a tím stanovení platového stupně příslušné platové třídy.
Poslední stranu osobního dotazníku (případně další volný list) využijte ke zpracování životopisu, ve kterém uveďte podrobnosti Vaší dosavadní profesní kariéry. Uveďte průběh Vaší odborné praxe s nástinem popisu pracovních míst, které jste v minulosti zastával/a. V životopise nám můžete přiblížit cokoliv, co považujete za důležité o sobě uvést a co není obsahem předchozí části osobního dotazníku, o čem se domníváte, že má význam pro Vaše uplatnění u MZV na pracovišti v tuzemsku i zahraničí. Životopis datujte a podepište.

Pokud se účastníte výběrového řízení na místo do zahraničí, kde se předpokládá i zaměstnání manžela/manželky, přiložte vyplněný i jeho/její osobní dotazník.


Ž I V O T O P I S: 

     






zde nalepte


fotografii








