Ministerstvo zahranié¢nich véci
Ceské republiky

<

VYROCNI ZPRAVA
STALE MISE CR PRI OECD
2013




Stald mise CR pfi OECD

40, rue de Boulainvilliers OE D
75016 Pafiz / / C
Francie BETTER POLICIES FOR BETTER LIVES

Tel.: +33146472949
Fax: +33146472944

Twitter: @CzechOECD
oecd.paris@embassy.mzv.cz

www.mzv.cz/oecd.paris

Vyrocni zprava Stdlé mise (SM) nepokryvd vSechny aktivity Organizace pro ekonomickou
spolupraci a rozvoj (OECD), ale zaméruje se pouze na nejdllezZitéjsi oblasti, vyznamné z hlediska
strategické orientace OECD, zajm@ Ceské republiky (CR) a &innosti samotné SM. Viechny informace
o ¢innosti OECD, a to jak z hlediska vécného obsahu, tak z hlediska jednotlivych ¢lenskych i neclenskych
zemi, jsou k dispozici na webové strance OECD: www.oecd.org a také na webové strance Stalé mise CR
pfi OECD: www.mzv.cz/oecd.paris.

Logo OECD, jakoZ i veskeré dalsi obrazové ilustrace, grafy a tabulky byly pouzity s laskavym souhlasem
OECD. Loga dalSich mezinarodnich organizaci byla rovnéz poufZita s jejich védomim.

The OECD logo as well as other graphic illustrations, graphs and charts were used with the consent and
kind approval of the OECD in Paris. Logos of the other international organizations were also used with
their consent.


mailto:oecd.paris@embassy.mzv.cz
http://www.mzv.cz/oecd.paris
http://www.oecd.org/
http://www.mzv.cz/oecd.paris

Zpracovali: Bohumil Dolejsi, Petr Janousek, lvona Matougova, Véra Zazvorkova, Ale$ Zdimera,
Sekretariat SM OECD (Zuzana Gamrotova, Petra Trnkova), Daniel Husek — staZista,
Daniel Mésic — stazista, Gabriela Mésicova (graficky navrh titulni strany)
S pouzitim prispévkl rezorta.

Schvalil: Pavel Rozsypal - velvyslanec

V Parizi, Unor 2014




1.
2.
3.

4.

5.

OECD V ROCE 2013 = SHRNUT  cuvtetirtrreeeseeressessseeseesssssssssssessssssssssessssssssssssssssssesssssssnsesssssssnssnsssssssssnes 6
STRATEGICKA ORIENTACE OECD .vveuverveereeressesssesseesessesssessessessssssessesssessessessssssessessesssssessessessssssessesnes 7
HLAVNT UDALOSTI ROKU 2013 cucetiuerieeneneseesisesisessssessssssssssessssesssssessssessssesssssssssssessssessesessssnsassnes 8
3.1.  ZASEDANI RADY OECD NA UROVNI MINISTRU (MCM 2013) ..eiiiuiieeeiriieeeireeesereeeeeiveeessneneeesnnneesssneeeenns 8
3.2. FORUM OECD 2013 1uuuuuuuuuuuuueuuururunsessssssssnesssesssesssssssssssssssssssssssnssssssnnssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnnnnnns 8
3.3. ZASEDANI VYBORU NA UROVNI MINISTRU teveeeeeiuurrerieeeieiisreeeeeeesessssteeeeeeeeessstasseeseeesssssssseesssssesssssseeseessns 9
3.4. DALST VYZNAMNE UDALOST ] 1uvuvuurrrussssssssnssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssnsnsnsnnnnns 10
HORIZONTALNT PROJEKTY w.uveverirreressesnessesessesesseseesessessesseseesesessessessesessessessesssesssssesssensessensensanens 11
4.1. STRATEGIE OECD PRO ROZVOJ (OECD STRATEGY ON DEVELOPMENT) .ecuvveeeeireeeeenreeeeenreeeesnreeeeenneeeeeannes 11
4.2, STRATEGIE DOVEDNOSTI OECD (OECD SKILLS STRATEGY) tveeeiuvreeeeiureeessrreeessreeeessreessssesessssesesssseessnens 12
4.3. VEDOMOSTNI KAPITAL (KNOWLEDGE BASED CAPITAL) c.uveeeuveesureeereesreeesseessssesssessssssensessssssassesssssssnsessnns 12
4.4, VYZNAMNE PROJEKTY OECD: TIVA A GV CS coveiiriiirieieieirireeieeeeeeeeeesesereseseresesesessseresssesesssssssssssssssssesssee. 13
45. NOVE PRISTUPY K EKONOMICKYM VYZVAM (NAEC) ceiuutiieieiiereiitieeesiieesesieeesseraeessveeeessneaeessnnneeesnseeens 14
VNEIST VZTAHY OECD c..ucuvieeiiieeeeeeesssessessessesssseessssesessssssssssssesssssesessessesssssesensensassessssnsensesssssnsanes 15
5.1 ROZSTRENTOECD vuttuieiiiiieiiiieee e ettt e e ettt e e e e e e e eabaee e e e e e e e abaaeeeeessesbaaeseeesssstannseesesesssrannseaeees 15
5.2. RUSKA FEDERACE 11vtvuuuuuuusssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnssssssssnsssssnsnnnnssnnssnnssnnnsnnnnnnnn 15
5.3. KLICOVT PARTNERI 11vtuteeeeeeetttiieeeeeeeeersuteseeeseessssiesesessessssnnaseessssstsnnesessssssssnaesesssssssnneeeessssssssnnneeeeees 16
5.4. REGIONALNT PROGRAMY ..uuvuuruuuunsnnnsssnssensssssssssssssssssssssnsssssssssssssssssnssnnsnsnnssssnsnnsnssnnsnnnsssnnssnssssnnnnnnnnnnn 16
5.5. SPOLUPRACE S G20 1iittuuueieiiiieeiiiiieeeeeeeeetieeeeeeeeeaatseeeeeessssstaaaaeesssessataseesssessanneseessssstnnaeeeesssssannnnns 17
5.6. OSTATN FORMY VNEJSICH VZTAHU 11vvviiee e eeiiiieeeee e ceseibetee e e e e e seeiareeeseeesesasstaeseesseessanbssseseseesssnsssseeeeeeens 18
PROFILOVE OBLAST Lvuuviutereereereseeseesesseseessssessessesseseossssessenteseossssensentessasensentensessossntsnssssossnsensensonssen 19
6.1. HOSPODARSKA POLITIKA +uvvvuvuussssusnssssssssssssssssnssnsssssssssssssssssssssssssssnsssssnsnsssssnsnsssnsnnssnnnssnnsnnnsssnsnnnnnnnnn 19
6.2. 0 20
6.3. FINANCNT TRHY 11tuutuuuuuuuuussnsssnssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnsssssssnssssnnnsnsnnssnnssnnssnnnnsnsnnnnn 22
6.4. P ODNIKATELSKE PROSTRED v uvuuuuueuuusunnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnsnnnnnnnnnsnnnnnsnsnsnsnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn 23
6.5. STATISTIKA 1vvtuueeeeeeeeetuuuaeeeeeereessneaseeessssssnnaseesssssssnnaseesssssssnnsesessssssnsnnsesessssssnnneseessssssnnnnesessssssnnnnnns 24
6.6. ZIVOTNI PROSTREDI A UDRZITELNY ROZVOJ 1vvveeveveveeeseenerasesesseensesssesesssssssesssenesssessesssesessssensesssenessssenens 25
6.7. ZEMEDELSTVI A RYBARSTV 11tiiiiieieieiiieieieieieieieieieeeeeeereteeseeteeeesereeesesesesesereseseressssressssssrsrsssrsrsrsssssssrsren 26
6.8. ZAMESTNANOST, PRACE A SOCIALNI VECI, MIGRACE e11vvvreerereeereeerereeesesesesereresesesesesssesssssssssssessssssssssssreren 26
6.9. VZDELAVANT 1eeieieieieieieieieieeeeeee ettt ee e e ee e et e eeeeeeeeeeeseeeeteeseeeesassesseesessssssserssssssesssssesssssesassrssersssrsssssrerne
6.10. ZDRAVOTNICTV]
6.11. DOPRAVA (MEZINARODNI DOPRAVNI FORUM ) . .uvvieeiiiieeestreeeeiareeesetaseesssreseesassesesssssssssesesnsssessensens 29
6.12. INFORMACNT A KOMUNIKACNT TECHNOLOGIE 1vvvvvvvvrrrrrrrreressseresersssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssrssssmsesen 30
6.13. RIZENT VEREINE SPRAVY A REGULATORNI REFORMA «.v.eveeeviseeeeeeeseneesesesesesessesesensentesensesesesseseneneens 31
6.14. OBCHOD, SPOTREBITELSKA POLITIKA A CESTOVNI RUCH 111ttttitieieeeieeeeeeeeeeeeeeeeee e eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaeeaea e 33
6.15. TERITORIALNT A MISTNI ROZVOJ 1vvvvvvvrnnrnrunnnnsssnsnsssssssssssssssnsssssssssssssssssssssssnssnnsnsssnssnssnnnsnsnsnnnsnnnsnnnne 35
6.16. PRUMYSLreetieeeieetureeeeeeesesitreeeeeeeeeeaareeeeeeeeeasssraereeessessssrasseeeseenasstasseeeesensstraseeeseeannstasseseeeesnnnres 36
6.17. ENERGETIKA (IEA ANEA) w1ttt ettt e e ettt e e et e e e e tae e e e etbe e e e abaeeeeabaeaeenbbeseennsaeseansens 37
6.18. ROZVOJOVE AKTIVITY 1eveteeeieitrreeeeeeeiesitnseeeeeeeeesisssseseeessesissssseesseesssssssssesssenssssssseeesessnsssssseseseesnnnnns 39
NOVE NASTROJE PRIJATE RADOU OECD V ROCE 2013 .cueueeeirerirsemseesnssssesssesssessssssessssessssesssssensanes 40
FINANCOVANI CINNOSTI OECD A PODIL CR eeveveririereeresreiieesessessessesessessessessesessessessesessessessensessanens 41
8.1. ROZPOCET PODLE PROGRAMU 1uvvvvvuuvusnsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnnssssnnnsssssnssssnnssnnsnssssnnnnnnnnnnnn 41
8.2. PLANOVANY ROZPOCET PRO ROK 2014 PODLE PREDLOHY ROZHODNUTI ROZPOCTOVE RADY ..vvurerenenennnnnnnnnnnnns 42



8.3. CELKOVY PREHLED O DOBROVOLNYCH PRISPEVEICH CR uvveveeeeeeeeeeeeeeee et eeeeeeeeeeeeeeeeseeeeseseeseeesenseenaneans 43
9. OECD A CESKA REPUBLIKA....veveereereeesressssessssessssssensssesssssssssssessssessssssssssessssessssssnsssessosensssssnsssessens 45
9.1. HLAVNT UDALOSTI VE VZTAZICH CR A OECD . vttt seeeeeeeeee et eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseesseneseesseneseeesenessesseneseennes 45
9.2, DOPORUCENT OECD PRO CR cuvrvevieeerereeeeeueeteeeeeeeseeeteseseseesssesstesesesessessasasesessssestasesenessesessseenensasenenens 46
9.3. OBEANE CESKE REPUBLIKY V OECD 1ttt eeeeeeeeeeeeee e eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaeeeeeseneaseeseeeesesaneeseesenseneesenseesanenes 48
9.4. STAZE CESKYCH EXPERTU «uuvvvverreeeeeiinrereeeeeeeiessssseeeseeesesssssesssesssemssssssessssesmmsssssessesssesssssssssesssessssssseees 49
9.5, UCAST ZASTUPCE CR NA ZASEDANICH v eveveeteeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseaeeeeaseaeaeeeseeeseeeseneeeeaseneeneenenseneeseneeneanenes 49
10.  OCEKAVANE CINNOSTI OECD A UDALOSTI V PRVN[ POLOVINE ROKU 2014....cveeereerrreernereseesenenes 49
11.  MEZINARODNI ORGANIZACE V PUSOBNOSTI SM OECD...ciueerrrermrrernsniresssesnssessesssesssessesessseseassnes 50
11.1. MEZINARODNI ORGANIZACE PRO VINO A VINNOU REVU (O1V) terueieiiiiiieeeciieeeeree e eeree e sree e e 50
11.2. MEZINARODN{ URAD PRO NAKAZY ZVIRAT (O1E).uveeiureeereeiriesieesieeeteesieeessesssteeesseesnseessesssneenseesnens 50
11.3. MEZINARODNI URAD PRO VYSTAVNICTVI (BIE) . ..uuiiieieiieeecitieeeitee e eetee e etre e et e e stae e e stre e e e nene e e 51
11.4. MEZINARODN{ USTAV CHLADIRENSKY (I1R) 1. .uveeeuveeiureeereesreesiteessieeeteesteeeseesseeeseesnseeesnsensessnsessnsns 51
11.5. MEZINARODNI URAD PRO MIRY A VAHY (BIPIM) ..uviiiiiiiieeciiie ettt ettt e e et e et e et 51
11.6. MEZINARODN{ ORGANIZACE PRO LEGALNI METROLOGH (O1ML) tuuvvereiiieeeesiieeeeieeessieeeesvieeeesaveeesenees 51
11.7. BUTELSAT tettteeiieittteeee et e seeire e e e e e e seebatr e et e e e eeebabaereeeesesbabasseeeesesasbasseeessesastraseeeeeessstaaseeeeeesnsres 51
12, PERSONALNIZIMENY ecueeverererereereeseseseseesssssesesesssesssesessssssssssesssssssssssssssnsssssssssssnsnsssssesensssnssns 52
13, PRILOHY eeeuireetrrermrreesesnestsaessssesessssessssessssessssssessssessssessssssessssessssessssssessssessosessessssnsssessesessssssnssnes 52
13.1. NEJCASTEI POUZIVANE ZKRATKY 11ueeeieertuuiieseeereeerssiieseeeressssneeesesssssssseeesssssssssneeessssssssnmneeesssessssnnnns 52
13.2. TYM STALE MISE CR PRIOECD ouvieieieeeteteveisesscesee ettt sttt ssssssas st st st ss sttt s s sssssnaes 53
13.3. CLENOVE PRACOVNT SKUPINY PRO OECD 11ttt eveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeseesseneseessesesneeseneseessenesnesseseseennes 54



1. OECD V ROCE 2013 - SHRNUT/

Organizace pro hospodarskou spolupraci a rozvoj (OECD) byla zaloZena v roce 1961 skupinou
dvaceti nejvyspélejsich zemi svéta s cilem zajistit udrzitelny hospodafsky rlst a zaméstnanost, zvySovat
Zivotni Uroven obyvatelstva, udrZovat financni stabilitu a pfispivat tak k rozvoji svétové ekonomiky
(¢I. 1a Konvence o OECD). Ceskd republika byla pFijata do OECD vroce 1995 a nyni je jednou
ze 34 ¢lenskych zemi. Z organizace dfive vnimané jako ,klub bohatych” se OECD postupné zménila
v ,klub nejlepsi praxe” a v ramci svého zakladniho cile svoji ¢innost zaméfruje pfedevsim na vyménu
znalosti a zkuSenosti, na koordinaci vladnich politik a na formulaci standard( v klicovych oblastech
hospodatského a socidlniho Zivota. Z dlouhodobého hlediska vyznam OECD v globdlnim ekonomickém
systému nepochybné roste presto, Zze podil ¢lenskych zemi OECD na svétovém HDP klesa v disledku
rostouci produkce zbo?i a sluzeb v rychle se rozvijejicich ekonomikach.

Proto OECD v roce 2013 dale stupriovala své Usili o presnéjsi pochopeni pficin krize, identifikaci
klicovych problém( a formulaci doporuceni, kterda by pomohla narodnim vlddam k jejimu prekonani.
OECD si i nadale udrzovala postaveni Spickové analytické instituce s rozsahlou datovou zakladnou, ktera
je jedinecna pro srovnavaci analyzy v teritoridlnich i vécnych prifezech. Informacni a znalostni potencial
byl sifen vydanim mnoha odbornych publikaci (zejména narodnich hospodarskych prehledu),
sektorovych statistickych komparaci (napf. v oblasti vzdélavani, zdravotnictvi, zemédélstvi) a projekci
(vyhled vyvoje Zivotniho prostfedi do r. 2050, pravidelné vyhledy vyvoje ekonomiky, zaméstnanosti aj.).
Byl posilen multidisciplinarni a horizontalni pfistup k feseni problémd.

OECD vr. 2013 pokracovala v prosazovani standard( prijatych a dodrZovanych zemémi OECD
v globalnim méritku. K zahajeni pfistupovych rozhovor( byly pfizvany LotySsko a Kolumbie, vyhledové se
pocitd s Litvou a Kostarikou, pokracovaly pristupové rozhovory s Ruskou federaci, rozvijela
se spolupréce s Brazilif, Indif, Cinou, Jihoafrickou republikou a Indonésii, které se staly klicovymi partnery
OECD, jakoZ i sfadou dalSich zemi. Organizace soustavné posilovala své vztahy se skupinou G20,
tématicky zamérené na nejvyznamnéjsi oblasti hospodarskych politik (dané, zaméstnanost, socialni
nerovnost aj.).

Vztahy OECD a Ceské republiky v roce 2013 byly intenzivnéjsi ne? v roce 2012 predeviim diky
Cetn&jdim osobnim navitévam expertd a funkcionai OECD v CR a jejich aktivnim vystoupenim na
odbornych férech pofddanych Ministerstvem zahrani¢nich véci a dalSimi organy statni spravy. Tyto
navstévy byly spojovany predevsim s analyzami a studiemi, které OECD zpracovala bud’ specificky pro
Ceskou republiku, nebo na témata pro CR vysoce relevantni. Kromé toho byly Udaje o Ceské republice
pravidelné obsaZeny i v ¢astech stéZejnich prehled OECD, jako jsou napf. Economic Outlook, Going for
Growth a dalSich.

Clensky prispévek Ceské republiky v roce 2013 zlistal na stejné trovni jako v r. 2012, tj. celkem
vice ne# 2,5 milionu EUR, co? pFedstavuje méné ne? 1% rozpoctu Organizace. Pfesto se CR aktivné
angaZovala v Usili o vy$§i efektivitu a pfi ziskavani hodnoty za vloZené penize. CR podpofila vybrané
aktivity OECD dobrovolnymi financnimi prispévky v souladu s aktualnimi potfebami rezortd a vlady.

V neposledni fadé Stalda mise pokracovala v realizaci programu odbornych stazi expert( z rad
pracovnik(l statni spravy v sekretariatu OECD i studentskych staZi na pracovisti Stalé mise CR pii OECD.
ZkuSenosti ziskané z pfimé Ucasti na praci prestizni ekonomické organizace mohou stazisté z instituci
statni spravy uplatnit pfimo ve své praci. Studenti se podileji na plnéni Ukold SM, ziskané dovednosti
vyuZziji v rdmci studia i nasledné profesni kariére.



2. STRATEGICKA ORIENTACE OECD

Generalni tajemnik OECD Angel Gurria v Uvodu ke svému strategickému vystoupeni v rdmci
MCM 2013 konstatoval, Ze vradé vyspélych zemi pretrvdvd pomaly rlst, vysokd nezaméstnanost,
kiehké vefejné finance, neudrzitelna uroven verejného i soukromého dluhu a krize stale neni definitivné
pfekondna. Mimoradné viditelna je socidlni dimenze krize v podobé dlouhodobé nezaméstnanosti,
nezaméstnanosti mlddeze a rostouci sociadlni nerovnosti.

Tato situace vyZaduje, aby vlady pokracovaly ve svém reformnim Usili, podporovaly hospodarské
oziveni, dlouhodoby rdst, zvySovaly svoji odolnost vici budoucim krizim a posilovaly dlvéru svych

obcanl. Na celosvétové Urovni je tfeba prohlubovat globalizaci, celit dlsledkim starnuti obyvatelstva
a rostouci vzacnosti pfirodnich zdrojl, podporovat rozvoj znalosti a dovednosti. Specificky OECD musi
rozvijet svoji multidimenzionalni podstatu, zdokonalovat analyticky aparat, vyuzivat synergii a integrovat
realitu nové se rozvijejicich a rozvojovych ekonomik do databdzi, analyz a doporuceni. Posileni vlivu
OECD na globalni procesy vyZaduje konsolidaci existujicich aktivit a vyuziti horizontalnich projektd k lepsi
organizaci prace celé Organizace. Jde zejména o Strategii rozvoje, Strategii zeleného ristu, Strategii
dovednosti, Genderovou Strategii a Inovacni Strategii.

Spoleénym jmenovatelem vsech aktivit je Usili o dosaZeni inkluzivniho rlstu, ktery vyZzaduje

skutecné multidimenzionalni pfistup. Stavebnimi bloky jsou strukturdlni analyzy a doporuceni k podpore
rastu, vytvareni pracovnich pfilezZitosti a rlist blahobytu. K tomu sméfuje dalsi posileni prace na rlznych
aspektech konkurenceschopnosti, véetné vzdélavani, dovednosti, trznich reforem, efektivniho vyuziti
pfirodnich zdrojd.

OECD musi rozsitit své zavéry a doporuceni tak, aby reagovaly na rostouci vzdjemné propojeni
globalni ekonomiky, zejména pomahaly vladam nastartovat nové zdroje hospodarského rastu, kterymi
jsou kapital zaloZzeny na znalostech, globalni hodnotové fetézce, obchod s pfidanou hodnotou, zeleny
rlst. Klicem k Uspésné implementaci reforem jsou efektivni instituce. Ktomu budou smérovat

doporuceni jak vytvofit chytry a efektivnéjsi systém fizeni prostfednictvim lepsi regulace, vyssi
efektivnosti zdrojd, inovacnich metod a technologii na podporu lepsiho planovani a rozhodovani. Vyssi
transparentnost financi posili dlvéru obyvatelstva.

OECD musi zUstat ,globalni“, tzn. dale posilovat vazby s klicovymi partnery, pokracovat
v pfistupovém procesu s Ruskou federaci, pfipravit se na dalsi rozsifeni v blizké budoucnosti.
Z regionalni perspektivy bude pokracovat v podpore reforem v zemich MENA (Severni Afrika a Stfedni
vychod), Africe a Latinské Americe, pricemz zvlastni pozornost bude vénovana Jihovychodni Asii. OECD

bude i naddle poskytovat viastni analyzy a doporuceni viem relevantnim globdlnim férum, véetné G20,
G8, Partnerstvi pro efektivni rozvojovou spolupraci, Post-2015 rozvojovym iniciativam. Tim OECD dale
posili svoji roli jako mezinarodniho ,standard-settera” a v neposledni fadé bude dbat na to, aby svym
¢lenlim poskytovala hodnotu za jejich prispévky, tj. poskytovat nespornou ,value-for-money”.



3. HLAVNI UDALOSTI ROKU 2013

3.1. Zaseddni Rady OECD na urovni ministri (MCM 2013)

Nejvyssi ridici orgdan OECD (MCM) se sesel ve
dnech 29. - 30. kvétna 2013 v Pafizi nad tématem ,/t’s
all about People: Jobs, Equality and Trust” za ucasti
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ministrd  zahrani¢nich véci, hospodafstvi, financi

e

a dalSich rezortl s cilem zhodnotit soucasny stav
svétové ekonomiky, vytycit priority OECD pro dalsi
obdobi a formulovat vychodiska z krize, ktera jiz

nékolik let brzdi hospodafsky a socidlni rozvoj
v globalnim méfitku. Zasedani predsedalo Norsko

reprezentované predsedou vlady J. Stoltenbergem, spolupredsedajicimi zemémi byly Australie
a Estonsko.

Ministti mj. schvalili Akéni plan pro zaméstnavani mladeze, Doporuceni Rady OECD k genderové
rovnosti ve vzdélavani, v zaméstnani a v podnikani, projednali opatfeni k boji proti dafiovym dnikdm
v ramci programu BEPS (Base Erosion and Profit Shifting), seznamili se s postupem implementace
Rozvojové strategie (schvalené na predchdzejicim MCM 2012) a projednali mozZnosti boje proti
protekcionistickym tendencim ve svétovém obchodé. Vénovali se téZ problematice globalnich
hodnotovych retézcl a méreni obchodu z hlediska pridané hodnoty.

Zvlastni ¢ast zasedani byla vénovana vnéjsim vztahlim OECD. Ministfi rozhodli o zahdjeni
pristupovych rozhovor( s Kolumbii a LotySskem a o posileni spoluprace s Kostarikou a Litvou s tim, Ze
o jejich pfizvani bude rozhodnuto vr. 2015. Ministfi dale zhodnotili vyvoj pfistupovych rozhovor(
s Ruskou federaci a spolupraci s ne¢lenskymi zemémi, zejména s kli¢ovymi partnery (Brazilie, Cina, Indie,
Indonésie, Jihoafrickd republika). UloZili sekretaridtu pfipravit navrh narodnich program0 (Country
Programmes), jako novou formu spoluprace pro maly pocet neclenskych zemi, které maji mimoradny
zdjem na spolupraci s OECD a zaroven potencial stat se nositeli standardd OECD ve svém regionu.

Ceskou delegaci na zasedani Rady OECD na ministerské urovni vedl ndméstek ministra
zahranicnich véci Vladimir Galuska, zUcastnili se dale naméstek ministra priimyslu a obchodu Milan
Hovorka a ndméstek ministryné prace a socialnich véci Pavel Céslava.

Ministerial Council Meeting, http.//www.oecd.org/mcm

3.2. Férum OECD 2013

Forum se konalo na konci kvétna 2013 a bylo spolu s MCM soucati tydne OECD. Dvoudenniho
Féra OECD se zucastnila zhruba tisicovka odbornikd z verejného, soukromého i akademického svéta.

Ucastnici diskutovali otazky, jako napt.: revoluce ve vyrobé, vyvoj v bankovnim sektoru, malé a stiedni
podniky jako pater ekonomiky, energii pro udrzitelnou budoucnost, stoleti Asie, falesné dilema Uspor
a rlstu, obchod s pfidanou hodnotou, prechod ze Skol do zaméstnani, obnovu davéry, vliv Zen,
nerovnosti v soucasné spolec¢nosti, africkou renesanci, stat jako podnikatel a dalsi.

Na Féru zaznéla fada nekonvencnich myslenek, napf. vramci debaty na téma Austerity
vs. Growth: A False Dilemma, se ekonom A. Posen (Peterson Institute for International Economics)


http://www.oecd.org/mcm/
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http://www.oecd.org/mcm

hlasité vyslovil pro ménovou i fiskdIni stimulaci s tim, Ze prehrdti ekonomik ani ,pfestreleni” inflace
nehrozi. Uvedl, Ze utaZeni fiskdIni a ménové politiky v recesi zpomaluje strukturdini zmeénu; nebo Ze neni
pravda, Ze recese je ozdravny proces, ktery likviduje neefektivni firmy, nejvyssi efektivity se naopak
dosahuje v obdobi konjunktury. V eurozdné je tfeba restrukturalizovat soukromy dluh a ztrdaty by pritom
meél nést sever. Na obranu ,utahovani opask(d” bylo feceno, Ze si ho vynutily trhy stdtnich dluhopisu.
Zaznélo ale také, Ze trhy ,stavkuji” (resp. poZaduji neunosné velké vynosy) pouze v zemich, které nemaji
kontrolu nad svoji ménovou politikou (tj. v zemich eurozony).

3.3. Zaseddni vybort na drovni ministra

3.3.1. Zaseddni Ridici rady Mezindrodni energetické agentury (IEA) na ministerské trovni

Pravidelné po dvou letech se vroce 2013 uskuteénilo zaseddni Ridici rady IEA na ministerské

urovni. Pfedsednickym statem tohoto zasedani bylo zvoleno Turecko.

Primarnim cilem zasedani byla vyména nazorl na aktudini otdzky a vyvoj v energetickém
sektoru, ulohu IEA i vystupy jeji ¢innosti a prohloubeni mezinarodni spoluprace pro reseni globalnich
vyzev vyplyvajicich z dynamickych zmén ve svétové energetice. Konkrétnim vysledkem bylo, Ze ¢lenské
staty IEA vyzvaly Estonsko k pfistoupeni k Dohodé o Mezindrodnim energetickém programu. DalSimi
vysledky byly obnoveni ¢i prodlouZeni bilaterdinich prohlaseni a pracovnich program0 mezi IEA
a partnerskymi staty, schvaleni spolecného prohldseni IEA a 6 partnerskych stdtd (Brazilie, Cina, Indie,

Indonésie, Jihoafrickd republika a RF) vyjadfujiciho spolecny zdjem na prohloubeni vzajemné spolupréce
ve formé asociace a vydani prohldseni clenskych statu IEA ke klimatickym zméndm.

Tiskovd zprdva: www.iea.org/newsroomandevents/pressreleases/2013/november/name,44966,en.html

3.3.2. Zasedani Viyboru pro politiku uzemniho rozvoje na ministerské urovni

V prosinci 2013 se uskutecnilo jiz tfeti zasedani Vyboru pro politiku Uzemniho rozvoje na
ministerské Urovni, kterému predchdzel paty kulaty stll starost( velkych mést a ministr(i ¢lenskych stat(
OECD odpovédnych za politiku regionalniho rozvoje. Cilem obou zasedani bylo posoudit moznosti mést
a regiond a jejich vzajemné spoluprace pro podporu udrzitelného ristu.

Hlavnimi tématy jednani v rdmci kulatého stolu byly problematika zelenych a privétivych mést,
investic do rozvoje mést, vyzvy spojené s demografickymi zménami a trh prace v metropolitnich
oblastech.

V rdmci ministerského zasedani Vyboru pro politiku Uzemniho rozvoje probéhla vyména
zkusenosti a nazorll na budouci pfilezitosti ve 3 oblastech: efektivni investicni strategie pro verejny
sektor, rlst podporujici zaclenéni ve méstech a regionech a odpovidajici politiky na jeho podporu
a prizplsobeni strategii regiondlniho rozvoje pro konkrétni oblasti.

PFi pfilezitosti ministerského zasedani doslo rovnéz k oficidlnimu zverejnéni publikace OECD
Regions at a Glance 2013 a publikace Investing Together zamérené na zlepSeni koordinace a spoluprace

na vsech spravnich Urovnich za Ucelem efektivniho investovani z verejnych zdroju.

Dalsi informace na: www.oecd.org/regional/ministerial
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3.4. Dalsi vyznamné uddlosti

3.4.1. Tomds Sedldcek: Prezentace francouzského pfekladu knihy ,,Ekonomie dobra a zla“

Pfedni cesky ekonom Tomas Sedlacek predstavil v Pafizi
francouzsky preklad svého bestselleru Ekonomie dobra a zla. Pfi
této piileZitosti zorganizovala SM CR p¥i OECD ke konci dubna
2013 prednasku Tomase Sedlacka pro experty ze sekretaridtu
OECD a zajemce zrfad akreditovanych diplomatd, odborné
verejnosti i médii.

3.4.2. Konference Ceskd $kola 21. stoleti

V poloving za¥f 2013 se v Praze konala konference Ceska gkola 21. stoleti, jejim?
hlavnim fecnikem byl expert OECD pro oblast Skolstvi, pan Andreas Schleicher.
Konference se konala v ramci projektu nadace Depositum Bonum s nazvem Elixir
do 3kol, jehoz hlavnim cilem je zkvalitnéni vyuky na zakladnich a stfednich Skolach v
CR.

3.4.3. Konference "East-West Business Forum 2013: Emerging Africa"

V Praze se na konci zafi konala konference pod nazvem
East-West Business Forum 2013: Emerging Africa. Na Uvod
vystoupil predseda vlady Jifi Rusnok, ministr zahrani¢nich véci Jan
Kohout a ministr prdmyslu a obchodu Jifi Cienciala. Mezi fecniky
byli mj. ndméstek ministra energetiky Nigérie Godknows Igali,
ministr investic Egypta Osama Saleh a Henri-Bernard Solignac-

Lecomte (na fotografii), feditel sekce pro Evropu, Afriku a Blizky
vychod v Rozvojovém centru OECD.

Mezi hlavni témata patfila role vladnich iniciativ a pfileZitosti pro podnikani v Africe, obchod,
financovani a investice v Africe. Cilem konference bylo zvysit povédomi o moznostech obchodni
a investi¢ni spoluprace a otevieni prostoru pro komunikaci mezi tuzemskymi firmami a jejich protéjsky
z rozvojovych zemi.

3.4.4. Oslava 20. vyro&i Ceské ndrodni banky a Nérodni banky Slovenska v OECD

Ceska a slovenskd mise pfi OECD spole¢né v Fjnu 2013 usporadaly
seminar a slavnostni recepci u pfilezitosti 20. vyroci zaloZeni svych
centrdlnich bank. Cilem seminafe bylo prezentovat v OECD uUspéchy téchto
instituci pri provadéni ménové politiky a dohledu nad finanénim trhem i
poskytnout prostor k diskusi o aktudlnich vyzvach.

Seminar otevrfel Uvodnim projevem hlavni ekonom OECD Pier
Carlo Padoan (na fotografii). Vyzdvihl v ném kvalitni rdmec makroekonomickych politik v obou zemich,
dlouhou tradici nizké inflace, prikladné hladké rozdéleni mény i dobrou regulaci finan¢niho sektoru, diky
niz Ceské a slovenské banky prestaly financni krizi bez podpory statu. Seminaf oznacil za vhodnou

10



prilezitost k vyméné zkusenosti a zaroven forum, kde OECD mUze Cerpat zkuSenosti od svych &lenskych

zemi.

3.4.5. Predstaveni Svétového energetického vyhledu 2013

V Utery 7. ledna 2014 se na Ministerstvu zahrani¢nich véci CR uskutecnila
prezentace nového vydani Svétového energetického vyhledu (World Energy
Outlook - WEQ) pro $irsi odbornou verejnost, na jejiz pripravé se kromé Ministerstva
priimyslu a obchodu a Ministerstva zahrani¢nich véci podilela i Stala delegace CR p¥i
OECD. Leto$ni vydani Svétového energetického vyhledu, ktery predstavuje

OUTLOOK

nejvyznamnéjsi publikaci Mezindrodni energetické agentury (IEA), predstavil v CR
hlavni ekonom IEA Fatih Birol. World Energy Outlook 2013 poskytuje komplexni
prehled posledniho vyvoje v globalnim energetickém sektoru i budouci perspektivy a trendy. Zaroven se

vSak zabyva i vyznamnymi aktudlnimi tématy, k nimZ v letoSnim roce patfi dynamické zmény
v energetice ve svété a budouci vyzvy vyplyvajici z téchto zmén. Pro evropské zemé véetné CR je jednim
z hlavnich vystupd WEO analyza dopad( rozdild v cenach energetickych zdrojl (zemniho plynu Ci
elektriny) na konkurenceschopnost energeticky naroc¢nych odvétvi.

4. HORIZONTALN( PROJEKTY

NejdUlezitéjsi komparativni vyhodou cinnosti OECD je multidisciplinarni, resp. horizontalni
pristup k reseni problém(, na jejichZ reseni se podili fada pracovnich organ( (vyborl a pracovnich
skupin) a pracovist sekretariatu OECD. V roce 2013 byl pIné rozvinut program OECD New Approaches to

Economic Challenges a pokracovala implementacni faze horizontdlnich programd OECD Innovation
Strategy, OECD Programme on Green Growth, OECD Gender Initiative, Knowledge-Based Capital a OECD

v vev

Strateqy on Development. Souhrnné tyto programy predstavuji tézisté c¢innosti Organizace.

4.1. Strategie OECD pro rozvoj (OECD Strategy on Development)

Cilem strategie je dosdahnout vy3siho a inkluzivnéjSiho udrZitelného

rdstu pro vétsinu rozvojovych zemi, k emuz bude smérovat sdileni
zkusenosti a znalosti, jakoZz i prohloubeni partnerstvi mezi Organizaci
a rozvojovymi zemémi. Organizace pracuje na Rozvojové strategii také
proto, Ze vposlednich nékolika letech dochazi k presunu tézisté
ekonomického rastu do neclenskych zemi OECD, méni se struktura

financovani rozvoje a nejvétsi mnoZstvi chudych lidi Zije ve
stfednépfijmovych zemich. Strategie se zaméruje na Ctyfi zdsadni oblasti, kterymi jsou:

° inovativni a udrzitelné zdroje ristu,

° mobilizace domacich zdrojl pro rozvoj,
° sprava véci verejnych,

° méreni pokroku.

Znacny dlraz je kladen na efektivnost rozvojové pomoci, ¢imz OECD navazala na zavéry

konference v jihokorejském Busanu v listopadu 2011 (,,Fourth High Level Forum®).

Hlavnim forem pro implementaci je Neformalni pracovni skupina pro Strategii OECD pro rozvoj
vedena zastupcem generalniho tajemnika OECD Rintarem Tamakim. V pribéhu roku 2013 byla v ramci
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Strategie OECD pro rozvoj diskutovana zejména témata tykajici se udrzitelného ekonomického ristu,
nerovnosti v prijmech, vysoké nezaméstnanosti mladych, tvorby pracovnich mist, odstranovani
nerovnosti a problémi v oblasti strukturaini transformace. Rozpravy s partnery se dotknuly spoluprace,
kterd bude jednotlivym zemim vytvofena ,na miru”“ a méla by se tykat zejména ,dobrych” politik
a vytvareni vyssich standardd v oblasti statni spravy, vymahatelnosti prava a dani.

Ministerské zasedani Rady OECD v kvétnu 2013 shvalilo ,Overview Paper” a ,Zpravu o pokroku
v implementaci Strategie OECD pro rozvoj“. Rada zemi vyslovila spokojenost s implementaci Strategie
v prvnim roce jejiho trvani i s naplfiovanim konceptu , koherence politik pro rozvoj“. Za povsimnuti stoji
hlasy UK, USA a dalsich zemi volajici po vyssi transparentnosti rozvojové spoluprace.

Strategie OECD pro rozvoj, http.//www.oecd.org/development/50452316.pdf

4.2. Strategie dovednosti OECD (OECD Skills Strategy)

Rada OECD na svém ministerském zasedani v kvétnu 2012 povéfila

sekretariat zahdjenim praci na strategii dovednosti nabizejici vladam
i socidlnim partnerlm politicky rédmec pro feseni prohlubujiciho se
nesouladu mezi nabidkou dovednosti a poptavkou po nich na trhu prace,
resp. pro efektivnéjsi vyuziti kapacity lidskych zdroji k ekonomickému rlstu

a socidlnimu zacleflovani. Obecné principy se promitly do formy doporuceni:
podpora celoZivotniho vzdélavani, zvySeni mezindrodni mobility pracovnich sil, aktivizace dovednosti
nevyuzitych na trhu prace a posileni poptavky po kvalifikované (a lépe placené) praci.

Praktickou implementaci ponechava OECD na jednotlivych ¢lenskych zemich, které jsou
vybizeny k pfipravé narodnich ¢i lokdlnich strategii dovednosti. Vysoka ocekdvani spojend s timto
projektem sdili také CR. V rdmci programu LEED (Local Economic and Employment Development) byl
v roce 2012 zahajen projekt Local Job Creation, ktery na pfikladu Usteckého a Jihomoravského regionu
uplatni metodiku OECD pro hodnoceni potencidlu tvorby pracovnich mist. Projekt ve spolupraci s OECD
koordinuje MMR; praci se Ucastni také MPSV, MSMT, Asociace kraj(i CR a organy verejné spravy téchto
,pilotnich” krajl. Prezentace vystupl studie je planovana na pocatek roku 2014. Vysledky by mély byt
vyuzity k tvorbé lokalnich Strategii dovednosti v ramci celé CR.

Podstatnou etapu praci predstavuje rok 2013, kdy byly v rdmci
projektu hodnoceni dovednosti a kompetenci dospélych - Programme for
International Assessment of Adult Competencies, PIAAC - zvetejnény prvni

| ¥ gﬁ;

] vysledky tohoto mezindrodniho srovnani. Prizkum sleduje nabidku
S

i poptavku po dovednostech na trhu prace vcetné projekci o¢ekdvaného
vyvoje. Stézejnim vystupem je Vyhled dovednosti - OECD Skills Outlook, ktery se od roku 2013 stava

dalsi ,vlajkovou publikaci” OECD. Prvnim krokem k realizaci téchto pland bylo jiz v r. 2012 zahajeni
provozu webové platformy vyhradné k tématu dovednosti.

4.3. Védomostni kapitdl (Knowledge Based Capital)

V roce 2011 zacaly prace OECD na dvouletém horizontalnim

projektu nazvaném New Sources of Growth: Knowledge-based Capital (KBC)
jako soucasti Sirsiho tématu hledani "novych zdroja". Cilem bylo pokusit se
nalézt v fadé inovativnich postup( soucasné doby, zejména spojovanych se
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slibné narUstajicimi investicemi do nehmotného majetku, nové impulzy pro globaini ekonomicky rist.

Projekt KBC vychazi pfedevsim z dfive zpracované Inovacni strategie OECD (publikovana v roce
2010) a zahrnuje takové oblasti jako globalni hodnotové fetézce, inovace (digitalni informace - "big
data", databaze, software, know-how, patenty, design, apod.), efektivitu vyuzivani zdroja, hospodarskou

vy v

soutéz ¢i otazku firemniho reportingu a dani.

Cim dal $irsi vyuzivani védomostniho kapitalu se stalo novym trendem. Stale vétsi mnozstvi
firem investuje spiSe do kapitdlu védomostniho nez fyzického. Tento presun k novym zdrojlim rdstu
odrazi dlouhodobé zmény ve strukturach ekonomik zemi OECD.

FindIni vysledky projektu a souvisejici politickd doporuceni byly shrnuty do Synthesis Report
a v kvétnu 2013 prezentovany na ministerském zasedani Rady OECD.

Projekt KBC, http://oe.cd/kbc

4.4. Vlyznamné projekty OECD: TiVA a GVCs

K nejzdsadnéjsim projektdm OECD vroce 2013 patfila analyza
globalnich hodnotovych fetézcl (GVC) a postupné rozsifovani spolecné
databdze OECD a WTO o obchodu s pfidanou hodnotou, kterd byla
zvefejnéna 16. ledna 2013. Tato databdze obsahujici Udaje za obdobi 2000,
2005, 2008 a 2009 pro 57 ekonomik a 18 primyslovych odvétvi umozriuje
uréeni zdroje hodnoty podle zemé a pramyslového odvétvi, ktera je pridana
v procesu vyroby zboZi a sluZzeb urcenych pro vyvoz (a dovoz). Jedna se o novy zpUsob interpretace
obchodnich tokl, ktery pfispivda k presnéjsimu zachyceni reality pohybu zbozi a sluzeb, lepsimu
porozuméni fungovani mezinarodniho obchodu a kvalitnéj§im informacim k obchodné politickym
rozhodnutim. Databaze rovnéz pfindsi i novy pohled na ochranatska opatfeni a poukazuje na negativni
vliv dovoznich bariér na konkurenceschopnost a vyznam odstrafiovani prekazek obchodu. Dalsim
daleZitym prinosem databaze je prokazani vyznamné role sluzeb v mezinarodnim obchodu, jejichz podil
na hodnoté vyvoz( dosahuje podle Udaji databdze OECD a WTO vice nez 50%, zatimco podle tradi¢nich
statistik mezinarodniho obchodu ¢ini tento podil méné nez 25%.

Indikatory obchodu s pfidanou hodnotou byly také vyuZity pfi praci OECD na analyze globalnich

Index zapojeni vybranych zemi OECD do GVC (2009)
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hodnotovych fetézcl, které se staly dominantnim rysem svétové ekonomiky a prohloubily vzdjemnou
propojenost jednotlivych ekonomik. V roce 2013 se OECD zaméfila na posouzeni pozice a zapojeni
jednotlivych zemi do globalnich hodnotovych fetézcd, které je dllezité pro vybér vhodnych politik
a maximalizaci pfinost vyplyvajicich z Ucasti v globdlnich hodnotovych fetézcich. Hlavnimi vystupy této
prace OECD byly vypracovani prehledu integrace narodnich ekonomik do globalnich hodnotovych
fetézcl, vydani publikace ,Interconnected Economies: Benefiting from Global Value Chains“, ktera

zkoumad vyvoj globdlnich hodnotovych fetézcl a souvisejici politické vyzvy z oblasti obchodni politiky,
konkurenceschopnosti, modernizace a inovaci a fizeni globalniho systémového rizika, spolecnd zprdva
OECD, WTO a UNCTAD pro G20 o implikacich globalnich hodnotovych retézcl pro obchod, investice,
rozvoj a pracovni mista, strategicky dokument ,Mapping Global Value Chains“ Ci rlzné pripadové
studie. Vysledky analyzy globalnich hodnotovych retézcl potvrdily potfebu pokracovat v liberalizaci
svétového obchodu a nepfijimat protekcionisticka opatfeni. OECD se spolec¢né s G20 rovnéz podilela na
organizaci hodnoticiho semindre o globdlnich hodnotovych retézcich.

TiVA databdze OECD/WTO, www.oecd.org/industry/ind/measuringtradeinvalue-addedanoecd-
wtojointinitiative.htm
OECD a GVC, www.oecd.org/industry/ind/global-value-chains.htm

4.5. Nové pristupy k ekonomickym vyzvam (NAEC)

Horizontdlni projekt s titulem ,Nové pfistupy k ekonomickym vyzvam* byl zahdjen Radou OECD

na Urovni ministrd (MCM) v kvétnu 2012, na ministeridlu 2013 byla predstavena prvni pribézna zprava
a pro MCM 2014 se pfipravuje synteticka zprdva, ktera by jiz méla prinést nékteré konkrétni vysledky.

NAEC
A. Reflexe a hledani novych B. Protichlidné a vzdjemné C. Instituce a sprava
pristup( se doplriujici politiky

e lekce z historie a minulych e vicerozmérny blahobyt e dlivéra ve vladu

krizi e vztah nerovnosti a rlstu e zranitelnost socidlnich
e reformy finan¢niho sektoru e Zivotni prostfedi vs. rlst a instituci
o fiskdIni konsolidace pratelska nerovnosti ® nové vyzvy pro verejnou

k rGstu a rovnosti e hospodarsky rist a stabilita spravu
e nové ekonomické pristupy e dlouhodobé trendy

7 projektd % 15 projektd % 7 projektl

Cilem této Siroce rozkrocené iniciativy je znovu prozkoumat koreny krize a odvodit pouceni pro
budouci politiky, a to v SirSim kontextu dlouhodobych trendl jako globalizace, zrychlujici technologicky
pokrok ¢i klimatickd zména. Pfitom chce OECD rovnéZ prehodnotit dosavadni analytické ramce
a ekonomické modely. Do projektu, ktery koordinuje maly tym pfimo v Utvaru generalniho tajemnika,
jsou zapojeny témér vsechny direktoraty a vybory OECD. NAEC zastfesSuje radu dil¢ich projekt(
rozdélenych do tfi oblasti (viz schéma nize). Do MCM 2014 bude dokonceno jen zhruba 10 z nich, NAEC
bude tedy rozhodné provazet OECD i v pfistich letech. Nové pfistupy by se mély postupné projevit
v klicovych publikacich OECD.
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http://www.oecdepublishing.org/multilingual-summaries/9789264189560-sum/html/9789264189560-sum-cs.html
http://www.oecd.org/sti/ind/G20-Global-Value-Chains-2013.pdf
http://www.oecd.org/sti/ind/G20-Global-Value-Chains-2013.pdf
http://dx.doi.org/10.1787/5k3v1trgnbr4-en
http://www.oecd.org/about/secretary-general/g20-russian-presidency-oecd-stocktaking-seminar-on-global-value-chains.htm
http://www.oecd.org/industry/ind/measuringtradeinvalue-addedanoecd-wtojointinitiative.htm
http://www.oecd.org/industry/ind/measuringtradeinvalue-addedanoecd-wtojointinitiative.htm
http://www.oecd.org/industry/ind/global-value-chains.htm

V uplynulém roce probéhlo druhé a tfeti zasedani pracovni skupiny NAEC, seminare k prezentaci
dokoncenych projektll a rovnéz nékolik tzv. vyzkumnych seminarl, na nichZz prednaseji externi
akademici. Vyraznymi rysy NAECu je ddraz na multidimenzionalni blahobyt oproti Uzkému zaméreni na
hospodarsky rlst, na distribuci pfijmd a nerovnosti, oproti pouhému sledovani prlimér( a na vzajemné
souvislosti mezi politikami. Jinak se jednd o znacné nesourody soubor projektl, z nichz nékteré
figurovaly v programech prdace vybord jiz pfed zahdjenim NAECu. S tim souvisi Casty kriticky dotaz, co je
na novych pfistupech vliastné nového. Sekretariat zpravidla poukazuje pravé na zkoumani nerovnosti.
Témata NAECu se ovsem tési vseobecné podpore, ne tak jiz nékteré vysledky prace. Nejkontroverznéjsi
Casti je v soucasnosti regulace finan¢niho sektoru, kde se clenské staty neztotozniuji s novymi pristupy
sekretariatu k pravidlim kapitalové priméfenosti a oddéleni investiéniho od komeréniho bankovnictvi.

5. VNEJSI VZTAHY OECD

~

I Ccnské zemé OECD Kli¢ovi partnefi OECD
- PFistupujici zemé - Regionalni program MENA
Zemé uchazejici se o ¢lenstvi - Regionalni program EURASIA

Regionalni program SEARP

5.1. Rozsireni OECD

Na konci roku 2012 sekretaridt evidoval sedm
Zadosti o prijeti mezi ¢leny OECD (Bulharska, Kolumbie,

Kostariky, Litvy, LotySska, Peru a Rumunska).
Po obtiznych diplomatickych jedndnich Rada OECD na -
drovni  ministrd  vkvétnu 2013 rozhodla, Ze

k pfistupovym rozhovoriim pfizve LotySsko a Kolumbii. S Litvou a Kostarikou posili spolupraci tak, aby

o jejich ptizvani mohlo byt rozhodnuto v roce 2015.

5.2. Ruskda federace

Zatimco v roce 2012 Rusko v pfistupovych rozhovorech dosahlo hmatatelného pokroku, rok
2013 prinesl pokrok jen nevyrazny, prestoze mezi predstaviteli OECD a RF probéhla fada setkani.



Na nejvyssi politické Urovni se generdlni tajemnik OECD Angel Gurria opakované sesel
s prezidentem Vladimirem Putinem, predsedou vlady Dimitrijem Medvedévem a Cleny vlady (véetné
nové jmenovaného ministra pro hospodarsky rozvoj Alekseje Uljukajeva), ktefi potvrdili silnou politickou
vili dokoncit pfistupové rozhovory co nejdfive. Konkrétni termin se vSak z oficidlnich dokumentd
vytratil. Vyznamnym impulsem pro setkavani bylo i pfedsednictvi RF ve skupiné G20 a s nim spojena
zasedani leaderd Clenskych zemi a mezinarodnich organizaci (Petrohrad, 5. zari 2013), zasedani ministrd
financi, prace a socialnich véci a dalsi.

Na druhé strané vsak trvaji problémy, jejichz prekonani bude vyZzadovat vice c¢asu, nez
predpokladal plvodni harmonogram. Ten pocital s ukoncenim pristupovych rozhovor( na konci roku
2012, ale na konci roku 2013 je zfejmé, Ze budou pokracovat a7z do poloviny roku 2015, nebot je
uzavieno pouze 7 z 22 témat. Problémy pretrvavaji v oblasti role statu v ekonomice, podnikatelském
prostredi, v boji proti korupci, v oblasti ochrany Zivotniho prostredi, zachdzeni s chemickymi latkami,
politice internetu a bezpecnosti informaci a dalSich. Zaroven zesilily hlasy clenskych zemi OECD
upozorfujici na nizkou droven vlady prava a jeho vymahatelnosti, na casto formalni charakter
pfijimanych zédvazkl, na nesoulad mezi zavazky pfijatymi na centradlni Urovni a jejich redlnym
uplatfovanim na regionalni Urovni.

5.3. Klicovi partneri

g ; [ P&t nejvyznamnéjsich neclenskych zemi (Brazilie, Cina,

Indie, Indonésie a lJizni Afrika) se stalo vr. 2012 ,klicovymi
partnery“ OECD. Probihd s nimi spoluprace predevsim na pUdé
neformadlnich reflexnich skupin, data o jejich ekonomikach jsou
zahrnovana do statistik a sektorovych analyz a v neposledni fadé se
rozvijeji cestou bilaterdInich kontaktd na politické i expertni Urovni.
V jejich pfistupu k OECD vsak prevlada pragmatismus, ktery ma

podobu selektivniho pfistupu kvybéru témat spoluprdce a znacné zdrZenlivosti pfi diskusich
o standardech OECD. Vroce 2013 se podafilo podepsat dohodu o spolupraci v oblasti jaderné
energetiky s Cinou a pokro¢it vimplementaci dohody o vytvoreni kontaktniho mista s Indonésif. Dil¢
pokrok byl dosaZen také ve spoluprdci s Brazilii v oblasti dani a Zivotniho prostfedi, Jizni Afrikou
v investi¢nich standardech a s Indii v otdzkdch odpovédného chovani podnikateld.

5.4. Regiondlini programy

5.4.1. Southeast Asia Regional Programme

Jiz od roku 2007 je Jihovychodni Asie povaZovana za oblast strategického zdjmu OECD, a proto
ministfi na MCM 2013 rozhodli o zaloZeni regiondiniho programu pro tento region. Jeho cilem je
efektivné podpofit regionaini integracni proces a reformni priority jednotlivych zemi. V druhé poloviné
roku 2013 probéhla fada konzultaci s partnerskymi zemémi a aktivit sekretaridtu OECD sméfujicich
k jeho nastartovani, jejichz vysledkem bylo zformulovani zakladnich vécnych priorit, na které se program
zaméri. Zpresnovani obsahové naplné programu bude pokracovat v roce 2014. V rdmci programu by
mélo dojit k dalSimu prohlubovani spoluprace s ASEAN a Asijskou rozvojovou bankou (ADB).
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Priority SARP:

e usnadnéni pohybu zbozi a sluzeb

e podpora mezinarodnich investic

o zlepSovani podnikatelského prostredi cestou regulatornich reforem danovych politik a politik podpory malych a
stiednich podniki

e podpora vzdélavani a rozvoje zrucnosti

e prufezova spoluprace ve statistice

5.4.2. EURASIA

Z hlediska ¢eskych zajmu je nejdUlezitéjsi nase angaZima
v programu EURASIA, jehoZ cilem je podpora konkurence-
schopnosti  ekonomik  Vychodni  Evropy, Stfedni Asie
a Zakavkazska. Ve dnech 28.-29.cervna 2013 se ve VarSavé
uskutecnilo zasedani programu na Urovni ministrd, z néhoz vzesel
nadvrh na novou organizaci prace a nahrazeni dosavadniho
systému pracovnich skupin pravidelnymi prehledy politik podpory

konkurenceschopnosti a malych a strednich podnik{, které budou
jednou roc¢né projednavany formou kulatého stolu, mista, kde probihd hodnoceni politik jednotlivych
zemi programu. CR se na zasedani ministr( prihldsila k aktivni G¢asti v této nové formé a zapojila se do
zpracovani prehledu politik Kyrgyzstanu, ktery byl jiz formou kulatého stolu projednan v Parizi
4. prosince 2013. Kromé pracovnikl MZV byli do pfipravy prehled( Uspésné zapojeni i experti Asociace
malych a stfednich podnikd CR a vwv P. Rozsypal byl zvolen mistopiedsedou Kulatého stolu. V roce
2013CR podpotfila ¢innost programu Eurasia dobrovolnym finanénim pfispévkem.

5.4.3. MENA

Program MENA zaméreny na zemé severni Afriky a Stfedniho vychodu patfil v ramci vnéjsich
které nastartovalo tzv. ,arabské jaro“, vSak s sebou pfineslo i fadu personalnich zmén a systémovych
nejistot, které spolupraci OECD se zemémi regionu zkomplikovaly. Pfesto vroce 2013 pokracovala
spoluprace predevsim s proreformné orientovanymi vliadami (Tunisko, Maroko, Jordansko) a z vécného
pohledu zamérena predevsim na tvorbu pracovnich pfilezitosti, zlepSeni vefejného i podnikového fizeni,
efektivni statni spravu, politiky podpory malych a stfednich podnikl, boj proti korupci. Vramci
programu byl mj. zahdjen novy projekt o Uloze Zen — Supporting Women as Economic Actors during the
Transition Period — zaméreny na AlZirsko, Egypt, Jordansko, Libyi, Maroko a Tunisko, pokracovaly
seminare o dobrych praktikdch ve verejnych zakazkach, bylo zaloZzeno vycvikové stredisko pro reformy
fizeni statni spravy v Caserté, atd.

5.5. Spoluprdce s G20

Generalni tajemnik a vysoci funkcionari OECD se pravidelné ucastni vSech vrcholnych zasedani
ministrl viad zemi G20. Sekretariat OECD je pfimo zapojen do cinnosti prakticky vSech pracovnich
skupin, které pfipravuji podklady pro zasedani G20 na vSech Urovnich. Poskytuje pro jejich ¢innost
statistiky, analytické zpravy a ndavrhy, nezfidka spolecné s dalsimi mezindrodnimi organizacemi
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(Mezindrodni organizace prace, Svétova banka, UNCTAD aj.). Zvlasté aktivni je OECD v oblasti boje proti
korupci, v problematice obchodu, dotaci fosilnich paliv aj.

5.6. Ostatni formy vnéjSich vztahu

G 47 4 MCM 2013 konstatoval, Ze je ucelné rozvinout nové formy

e

spoluprace s velmi malym poctem neclenskych zemi, které maji o tuto
spolupraci zajem, maji potencidl stat se prikopnikem standard( OECD ve
vybranych (vécnych i teritoridlnich) oblastech a jejichZz know-how mize
obohatit i ¢lenské zemé& OECD. Clenstvi v OECD pro né ale nemusi byt
kone¢nym cilem. Vprabéhu roku 2013 pak probihala diskuse
o konkretizaci pravidel pro narodni programy spoluprace (Country
Programmes) a predpokladad se, Ze konkrétni ndvrh zemi, kterym bude tato forma spoluprace
nabidnuta, bude pfedlozen ministrlm na MCM 2014. Na konci roku 2013 se predbéiné uvaZuje
o Kazachstanu, Maroku, Peru a Thajsku.

Dynamiku vnéjsich vztahU trvale a systematicky podporuje generaini tajemnik OECD také
vlastnimi iniciativami, mezi které patfi jeho zahrani¢ni ndvstévy, Ucast na zasedanich nejdulezitéjsich
mezinarodnich ekonomickych organizaci nebo organizace zvlastnich akci, jako bylo napf. v listopadu
2013 spolecné setkani s francouzskym prezidentem Frangois Hollandem, generalnim feditelem Svétové
obchodni organizace Pascalem Lamym, vykonnou feditelkou Mezinarodniho ménového fondu Christine
Lagardovou, prezidentem skupiny Svétové banky Jim Yongem Kimem a generdlnim Feditelem
Mezinarodni organizace prace Guy Ryderem.

Sekretariat OECD kazdorocné porada seminare pro poslance, pracovniky parlamentnich
sekretariatl a Uradd vldd na aktudlni témata spojend jak s metodami prace téchto instituci, tak
s problémy svétové ekonomiky. V r. 2013 se parlamentni seminar konal ve dnech 17. - 18. ¢ervna 2013
ve Stockholmu na téma inkluzivniho ristu po obdobi hospodarské krize. Ve dnech 23. - 25. fijna 2013 se
v Santiagu de Chile uskutecnilo 32. setkani vysokych Urednik( vliadnich center (Centres of Government,
CoG). Tématem letosniho zasedani bylo obnoveni dlvéry ve statni spravu v obdobi krize za pomoci
strategického statu (, Recovering public trust in challenging times through a strategic state”).
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6. PROFILOVE OBLAST!

6.1. Hospoddrska politika

Jako kazdorocné byly hlavnimi vystupy OECD v této oblasti pololetni Economic
Outlooks s prognézou makroekonomického vyvoje v nadchazejicich dvou letech,
Hospodatské prehledy (Economic Surveys) jednotlivych zemi a publikace Going for

Growth, kterd sleduje a doporucuje strukturdlni reformy k podpore

hospodarského rlstu.

Do jarnich hospodarskych vyhledl jsou pravidelné zarazovany dlouhodobé makroekonomické
projekce. Vyhled z kvétna 2013 tak obsahuje odhady hospodarského rlstu do roku 2060 a potreb
fiskalni konsolidace do roku 2030.

V hospodafskych prehledech pokracdovala snaha o Vvétsi struénost. Vradmci promitani
horizontalnich iniciativ obsahuji vsechny prehledy doporucéeni k zelenému ristu, zvysena pozornost se
vénuje pfijmovym nerovnostem a témér vidy je zafazeno hodnoceni Zivotni Urovné dle jedenacti
méritek indexu lepsiho Zivota OECD (viz kap. 6.5). Mezi Castd témata podrobnych kapitol patfily
v uplynulém roce vzdélavani, trh prace, udrzitelnost verejnych financi a danova politika. Poprvé se
objevila kapitola zaméfend na postaveni Zen v ekonomice a toto téma je kandiddtem pro néktery
z budoucich prehledd CR. Kromé hospodaiskych prehled ¢lenskych a partnerskych zemi byl loni
projednan i prehled kandidatského Ruska, v planu pro r. 2014 figuruji prehledy Kolumbie a Lotysska,
s nimiz byly nové zahdjeny pristupové rozhovory. V ¢ervnu a v listopadu 2013 se v Praze uskutecnily
mise k novému hospodarskému prehledu Ceské republiky, ktery bude projedndn 13. Gnora a zvefejnén
18. brezna 2014. Jeho podrobné kapitoly se vénuji hospodarské soutézi a vzdélavani ve vazbé na trh
prace.

V Going for Growth 2013 OECD zhodnotila pokrok ve strukturdlnich reforméch a formulovala
nové reformni priority pro jednotlivé zemé. Krom toho pfinesla pojedndni o vedlejSich dopadech
reforem na pfijmovou nerovnost, Zivotni prostfedi, vefejné rozpocCty a rovnovahu béZného Uctu platebni
bilance. Cesku bylo nové doporuéeno posilit zapojeni ?en (zejména matek) na trhu prace a zvysit
efektivitu verejnych vydajl na vyzkum a vyvoj. Coby uspokojivé splnéné byly vyfazeny drivéjsi priority
omezeni prekazek pro zahdjeni podnikani a uvolnéni legislativy na ochranu zaméstnanc.

V edici Economic Policy Papers vysly celkem Ctyfi studie, mezi nimi nové projekce vydaji na

zdravotnictvi a dlouhodobou péci do roku 2060 a klasifikace nastrojl fiskdlni konsolidace z hlediska
dopadl na rlst a rozdéleni pfijmd. Pod zastitou ekonomického odboru byly vydany desitky studii (ECO
working papers) vénovanych rlznym aspektlim hospodarskych politik v jednotlivych zemich i prarezové.
Mezi nimi se objevila i studie kolektivu ceskych autorl na fiskdIni zdtéZové testy a zajimava studie

o perspektivdch automobilového priimyslu. CR z ni vychazi jako jedna ze zemi, kterd by v pfitich letech

mohla zvySovat vyrobni kapacity.
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http://www.oecd.org/document/18/0,3746,en_2649_34109_20347538_1_1_1_1,00.html
http://www.oecd.org/document/18/0,3746,en_2649_34109_20347538_1_1_1_1,00.html
http://www.oecd.org/eco/surveys/
http://www.oecd.org/eco/growth/goingforgrowth.htm
http://www.oecd.org/eco/growth/goingforgrowth.htm
http://www.oecd-ilibrary.org/economics/oecd-economic-policy-papers_2226583x
http://www.oecd.org/document/39/0,3746,en_2649_33733_38306343_1_1_1_1,00.html
http://www.oecd.org/document/39/0,3746,en_2649_33733_38306343_1_1_1_1,00.html
http://www.oecd-ilibrary.org/economics/a-simple-fiscal-stress-testing-model_5k43nxm8hfvf-en;jsessionid=3lmhg9hk7aggs.x-oecd-live-02
http://www.oecd-ilibrary.org/economics/capacity-needs-in-the-automobile-industry-in-the-short-to-medium-run_5k3w7256ltf4-en

Prebytek Ci deficit kapacity v hlavnich producentskych zemich do r. 2020 (v mil. jednotek)
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Zdroj: Klein, C. and I. Koske (2013), "Capacity Needs in the Automobile Industry in the Short- to Medium Run", OECD
Economics Department Working Papers, No. 1097, OECD Publishing.

Pozn: Sloupce ukazuji poZadovanou zménu kapacity do r. 2020 za predpokladu 85% vyuZiti kapacity v r. 2020 (85% je
obvykld mira vyuZiti kapacity ve zpracovatelském pramyslu v zemich OECD).

OECD se snaZi aplikovat ekonomickou analyzu na nové oblasti strukturdinich politik — jeden
z lonskych projekt se pokusil zméfit efektivitu soudnictvi, v ramci dalSiho byly sestaveny indikatory
soutézniho prava v zemich OECD. V nékterych pfipadech se jednd spiSe o experimenty, nebot chybi
dostatecna datova zakladna Ci je sporna interpretace vysledkd. Prakticky cely lonisky rok probihal sbér
dat pro indikdtory requlace trhu produktd, které OECD aktualizuje kazdych pét let. Nové indikatory

budou zverejnény v prvni poloviné roku 2014.

OECD a hospodarskad politika, www.oecd.org/economy

Jednoznacnou prioritou v dafiové oblasti je projekt BEPS — Base Erosion

and Profit Shifting zahajeny v roce 2011. Nadnarodni spolecnosti Casto legalné

minimalizuji svou danovou povinnost vyuzivanim rozdild v dafovych pravidlech
rdznych zemi a Gcelovym presouvanim ziskd mezi jednotlivymi firmami skupiny
tak, aby dosahly dvojiho nezdanéni. OECD na Zadost G20 pfipravila a v ¢ervenci

2013 zverejnila Akcni pldn, jak tento problém fesit. Ten pocitd se zménami
Modelové smlouvy OECD (o zamezeni dvojimu zdanéni) i Smérnic o prevodnich cendch a s pfipravou

nového mnohostranného ndstroje k Upravé mezinarodnich danovych smluv. Zvlastni pozornost je
vénovana digitalni ekonomice?, k jejimuz zkoumani byla loni ustavena nova projektova skupina.

Modelovd smlouva OECD je vyznamnym globdlnim standardem, jenZ je vzhledem
k dynamickému vyvoji ekonomickych aktivit nutné pribéziné revidovat. V poloviné roku 2014 by méla
vyjit nova aktualizace, na niz se pracovalo od r. 2011.

Diky podpoFe G20 nabyla v poslednich letech svétové dileZitosti i mnohostrannd Umluva o
vzdjemné administrativni pomoci v darnovych zdleZitostech. Summit G20 loni opétovné vyzval vSechny

zemé, aby se kUmluvé neprodlené pfipojily a pocet signataf( dosahl ke konci minulého roku

' Podnikani a obchodovani v riznych odvétvich, které stavi na vyuziti informaénich technologiich;
podstatnou, ne viak jedinou soucasti digitalni ekonomiky je prodej zbozi a sluzeb pres internet (e-commerce).
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http://www.oecd.org/eco/reform/indicatorsofproductmarketregulationpmr.htm
http://www.oecd.org/economy
http://www.oecd.org/ctp/beps.htm
http://www.oecd.org/ctp/beps.htm
http://www.oecd.org/ctp/BEPSActionPlan.pdf
http://www.oecd.org/ctp/treaties/oecdmtcavailableproducts.htm
http://www.oecd.org/ctp/transfer-pricing/transfer-pricing-guidelines.htm
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http://www.oecd.org/ctp/exchangeofinformation/conventiononmutualadministrativeassistanceintaxmatters.htm

64 (Uspéchem byl vsrpnu podpis Ciny jako posledni zemé G20). OECD v soucasnosti pracuje na
spole¢ném standardizovaném modelu automatické vymény informaci?, kterou G20 razi jako novy

globalni standard a pro niz zminéna Umluva poskytuje pravni zaklad.

Dlouho pfipravované mezindrodni smérnice o DPH, které tesi uplatfiovani DPH v pfeshrani¢nim

obchodé, zejména u sluzeb, a maji zabranit jak dvojimu zdanéni, tak predevsim dvojimu nezdanéni, byly
loni predlozeny k verejné konzultaci.

V rémci horizontéainiho projektu New Sources of Growth/Knowledge-based Capital se Vybor pro
fiskalni politiku vénoval nastaveni danovych pobidek pro vyzkum a vyvoj. Zdvérecnd zprdva pfinesla

v v/

poznatek, Ze z pobidek nejvice téZi nadnarodni podniky, které se na druhé strané dokaZou vyhnout
placeni dané diky praktikdm BEPS, a doporuceni reformovat pobidky tak, aby prospivaly zejména
mladym inovativnim firmam. Lonsky rocnik viajkové publikace Taxing Wages shledal, Ze darfiové zatizeni
prace (v¢. odvodl na socidlni pojisténi) v zemich OECD jako celku vr. 2012 opét vzrostlo. Zvlastni
pozornost byla vénovana progresivité dani z pfijmu fyzickych osob — ty jsou progresivni ve viech zemich
OECD, ale v rizné mire.

Dariové zatizeni prdace v r. 2012 jako % celkovych ndkladi prdce
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Zdroj: OECD Taxing Wages 2013

Vtadé Tax Policy Working Papers vysla mj. zajimava prlfezova analyza vyvoje danovych

systém v zemich OECD od zacatku svétové krize (The Tax Policy Landscape Five Years After the Crisis).

V béhu jsou analyzy distribucnich efektll DPH, zdanéni nemovitosti, ¢i dafiovych souvislosti investic do
vzdélani.

OECD a dané, www.oecd.org/tax

2 Vzorem pro tento model a impulzem pro jeho vyvoj je FATCA (Foreign Account Tax Compliance Act),
platny od r. 2010 v USA.

21


http://www.oecd.org/ctp/exchange-of-tax-information/automaticexchange.htm
http://www.oecd.org/ctp/consumption/
http://www.oecd.org/sti/inno/newsourcesofgrowthknowledge-basedcapital.htm
http://www.oecd.org/tax/tax-policy/taxing-wages.htm
http://www.oecd.org/ctp/tax-policy/tax-policy-working-papers.htm
http://www.keepeek.com/Digital-Asset-Management/oecd/taxation/the-tax-policy-landscape-five-years-after-the-crisis_5k40l4dxk0hk-en#page1
http://www.oecd.org/tax

6.3. Financni trhy

V zajmu podpory dlouhodobych investic (napf. do infrastruktury) OECD
pfipravila Obecné principy financovdni dlouhodobych investic instituciondlnimi
investory, které v |été posvétila skupina G20. OECD nyni pracuje na konkrétnich
postupech implementace principu.

Aktudlnim tématem je narlst finanéni fragmentace. V obdobi po krizi Ize zejména v Evropé
pozorovat pokles preshrani¢nich financnich tokd a vétsi zaméreni bank na domaci trh, v krizi nejvice
postizenych statech se pak nedostdva novych udvérl. Zatimco eurozdna se snazi budovat bankovni unii,
néktefi zastupci businessu vnimaji fragmentaci pozitivné jako navrat k normalu po obdobi, kdy finance
nespoutané proudily a pfispély k narlistu nerovnovah, jeZ pak v dobé svétové krize vyustily v hlubokou
recesi nékterych ekonomik.

Pfedmétem zajmu byly také obchodni modely bank, vliv nekonvenénich opatfeni ménové
véetné kritérii pro pripadné oddéleni komercéniho a investicniho bankovnictvi. Sekretaridt se pokusil
vyhodnotit dopad opatfeni k omezeni pohybu kapitdlu na hospodarsky rlst v rozvijejicich se
ekonomikdach. Studie OECD k aktudlnim otazkam financnich trh(, véetné vysSe zminénych, jsou
soustfedény v pravidelné pololetni publikaci Financial Market Trends. Vyvoj na trhu statnich dluhopist
sleduje Sovereign Borrowing Outlook.

DuleZitou prioritou OECD zQstava financni vzdéldvani, kterému se vénuje prostfednictvim
Mezinarodni sité finanéniho vzdélavani (INFE). Loni byla vyddna ptirucka pro financni vzdéldvdni Zen
a k verejné konzultaci predlozen ndvrh smérnic pro zapojeni soukromych a neziskovych subjekt( do

finan¢niho vzdélavani. V ¢ervnu 2014 budou k dispozici vysledky prvniho méreni finanéni gramotnosti
v ramci mezinarodniho hodnocenf znalosti 15-letych studentd PISA 2012. CR je jednim z 18 statd, které
se do modulu finanéni gramotnosti zapojily.

Vyvoj v pojistovnictvi sleduje vyro¢ni publikace Global Insurance Market Trends. V roce 2013
pokracovaly projekty na financovani katastrofickych rizik, fizeni rizika dlouhovékosti v penzijnich planech
(vysledna zprdva s doporucenimi se ocekava letos na jare), konstrukci produktd s vyplacenou anuitou
a dostatecnost Uspor na stafi v zemich OECD.

Srovnani penzijnich systému zemi OECD nabizi jiz paty rocnik publikace Pensions at Glance. Jeho
zvlastni kapitoly pfinaseji pfehled nedavnych penzijnich reforem v zemich OECD a analyzu vlivu bydleni,
finan¢niho bohatstvi a verejnych sluzeb na Zivotni podminky dlchodcd. Porovnani zakladnich indikdtord
jako dlchodovy vék, vyse penzi ¢i mira chudoby senior( Ize interaktivné ziskat pfimo na webu OECD,
kde je také nové dostupna penzijni kalkulacka.
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Cisty ndhradovy pomér u dichodu: osoby s nizkymi vs. vysokymi pfijmy
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Zdroj: OECD Pensions at Glance 2013

Pozn.: Cisty ndhradovy pomér je pomér Cistého dichodu k istému prijmu pred odchodem do dichodu. Nizky resp.
vysoky pfijem je definovdn jako 50% resp. 150% pramérného pfijmu. CR patt k zemim s nejvétsimi rozdily v ndhradovém
poméru, penzijni systém je vyrazné redistributivni. Pro osoby s primérnym vydélkem ¢&ini v CR ndhradovy pomér 65%, co? je
blizko praméru OECD (66%).

OECD a financ¢ni trhy, www.oecd.org/finance
Mezindrodni portdl financniho vzdéldvani, www.financial-education.org

6.4. Podnikatelské prostredi

Vybor pro spravu a fizeni podnik( se v r. 2013 zaméfil na implementaci

vybranych pravidel a na Fizeni rizik pfi spravé podnikd. Vysledky tematického
hodnoceni (peer review) na prvni uvedené téma vysly v publikaci Supervision

ATk iread  and Enforcement in Corporate Governance. V soucasnosti se pfipravuje k vydani
t

managemen’

prehled praxe spravy podnikd v zemich OECD vznikly jako kompilace odpovédi
na dotazniky k dosavadnim Sesti hodnocenim. V pfistim roce se vybor zapoji do revize Smérnic OECD pro

nadndrodni _podniky, vyznamného globdlniho nastroje obsahujictho doporuceni pro odpovédné

podnikani. Probéhne také revize Smérnic pro sprdvu a rizeni podnikd s vétsinovou ucasti stdtu. Pracovni

skupina pro statni vlastnictvi a privatizacni praktiky letos aktualizovala informace o velikosti a odvétvové
struktufe tohoto segmentu v zemich OECD. Knizné vysel prehled narodnich praktik pfi jmenovani
predstavenstev téchto podnikd.

Vybor pro hospodarskou soutéz projednal v r. 2013 fadu sektorové specifickych i prifezovych
otazek jako napf. konkurence v potravinarskych retézcich, odpadnim hospodarstvi a prodeji pohonnych
hmot, vyuZiti screeningovych metod pfi proaktivnim odhalovani karteld ¢i méreni kvality v analyze
hospodarské soutéze. Globalni forum se zaméfilo na roli konkurence v boji s chudobou. Shrnuti diskusi
spolu s podkladovymi studiemi a prispévky jednotlivych zemi jsou verejné pristupna na webu OECD.

Pracovni skupina o podplaceni v mezinarodnim obchodnim styku (Working Group on Bribery in
International Business Transaction — WGB) nadale monitorovala pInéni Umluvy o boji proti podpldceni

zahranicnich verejnych Ciniteld v_.mezindrodnich podnikatelskych transakcich a navazujicich doporuceni

i vyvoj konkrétnich korupénich ptipad(. V breznu 2013 probéhlo ve skupiné hodnoceni CR v rdmci
3. faze peer review plnéni Umluvy. Cesko sklidilo kritiku za nizké povédomi soukromého sektoru
o problému zahraniéni korupce, které se pricitd zejména nedostatecné osvété ze strany vladnich
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http://www.oecd.org/finance
http://www.financial-education.org/
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http://www.oecd.org/corporate/supervisionandenforcementincorporategovernance.htm
http://mneguidelines.oecd.org/
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http://www.oecd.org/daf/competition/roundtables.htm
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http://www.oecd.org/daf/briberyininternationalbusiness/oecdantibriberyconvention.htm
http://www.oecd.org/daf/anti-bribery/czechrepublic-oecdanti-briberyconvention.htm

instituci. Hodnotici zprdva dale shleddva, Ze auditofi a Ucetni neznaji dobfe své oznamovaci povinnosti

a v Ceskych firmach chybi nalezité programy dodrZovani pravnich norem. Pozitivné je hodnocen pravni
ramec a pripravenost organl cinnych v trestnim fizeni a zprava rovnéz kvituje zavedeni trestni
odpovédnosti pravnickych osob. Mezi hlavni doporuceni patfi zavedeni ochrany oznamovatel(, posileni
nezavislosti statnich zastupcl a zlepSeni kapacity k odhalovani korupce prostfednictvim auditu
a mechanism0 boje proti prani $pinavych penéz. O plnéni doporuéeni bude CR skupiné poprvé referovat
v bfeznu 2014. Po vice ne? dvaceti letech skon¢il loni ve funkci predsedy pracovni skupiny Svycar Mark
Pieth a jeho nastupcem byl zvolen Slovinec Drago Kos.

OECD a hospoddrskd soutéz, www.oecd.org/competition

OECD a korupce, www.oecd.org/corruption
OECD a sprdava podnikt, www.oecd.org/corporate

6.5. Statistika

Zadnd analyza OECD se neobejde bez spolehlivych a srovnatelnych
statistickych dat a kvalitnich indikatord. Statisticky direktorat i Vybor pro statistiku
se vr. 2013 podilely narozvoji databaze mezindrodniho obchodu v pfidané
hodnoté, pracovaly na zlepSeni indikatorl blahobytu a zapojily se do vyvoje
databaze SEEA (systém environmentalné ekonomickych Gc¢tl). Krom toho se vybor
zabyval problémy méreni produktivity, méfenim sociadlniho kapitalu a moznostmi

rozsiteni databdze distribuce pfijma.

Procentni rozdily v platech mezi muZi a Zenami

B 2010 nebo posledni rok, pro néjz jsou data A 2000 nebo prvni rok, pro néjz jsou data

50

Zdroj:OECD How’s Life? 2013
Pozn.: MuZi jsou placeni lépe neZ Zeny ve vsech zemich OECD, ve vétsiné se vSak rozdily postupné snizuji.

Alternativou k méreni UspéSnosti na bdazi HDP je iniciativa lepSiho Zivota (OECD Better Life
Initiative) vedena statistickym direktoratem, kterd meéri kvalitu Zivota v jedenacti dimenzich. Zamérem je
pravidelné hodnoceni blahobytu v zemich OECD na zdkladé stanovenych indikator( a sledovani socio-
ekonomickych trend(. V listopadu 2013 vyslo druhé vydani analytické zpravy How’s Life? s novymi Udaji.
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Zprdava se také pokusila zhodnotit, jak na Zivotni Uroven v zemich OECD dopadla finan¢ni a hospodarska
krize, a vénovala rozsdhlou kapitolu genderovym rozdilim v blahobytu. Metodologickd prace na
rozdéleni bohatstvi domacnosti byla v ¢ervnu zavrsena publikaci OECD Guidelines for Micro Statistics on
Household Wealth

Vlajkovym statistickym produktem je OECD Better Life Index (,,Index lepsiho Zivota®), interaktivni
webovy nastroj, kde kazdy muize prifadit jednotlivym dimenzim vahy dle vlastniho hodnotového

zebficku. Aplikace vrati poradi zemi OECD pfi daném mixu preferenci — uZivatel tak zjisti, v jaké zemi
OECD by se mu zilo nejlépe a kde naopak nejhlre. OECD zaroven ziskdva zpétnou vazbu o preferencich
lidi v rznych koutech svéta.

OECD a statistika, www.oecd.org/statistics

6.6. Zivotni prostfedi a udrZitelny rozvoj

Velice Siroka problematika zivotniho prostfedi a udrzitelného rozvoje je
v rdmci OECD pokryvana aktivitami dvou vybord - Vyborem pro politiku ZP
(Environment Policy Committee, EPOC) a Vyborem pro chemické latky
(Chemicals Committee, CHEM). Odbornou gesci v CR zaji$tuje Ministerstvo
#ivotniho prostiedi (MZP).

Hlavni témata, kterymi se uvedené pracovni organy v roce 2013

intenzivné zabyvaly, lze shrnout nasledovné: klimatické zmény, zdarnovani
uhliku (otdzka dotaci fosilnich paliv a emisni povolenky), efektivni vyuzivani vody a ochrana vodnich
zdrojl, recyklace odpadl, ochrana biodiverzity, implementace '"zeleného rilstu" do dilcich
hospodafskych politik, pfehledy narodnich politik ZP jednotlivych zemi (Jizni Afrika, Rakousko, Itélie,
Mexiko), ZP a rozvojovda spoluprace, indikatory ZP, chemickd bezpeénost a biobezpeénost (standardy
pro chemikalie, nanomaterialy, pesticidy a biocidy). Prace v oblasti ZP byly v roce 2013 z vétsi ¢4sti
zaméreny predevsim na realizaci zavérd ministerského zasedani EPOC z roku 2012. V roce 2013
probihalo téZ hloubkové hodnoceni EPOC a jeho podfizenych organ(, které bylo dovrSeno aktualizaci
mandatu tohoto vyboru. Velkd pozornost je prlbéiné vénovana pfistupovym jednanim s Ruskou
federaci, kterd jsou mimoraddné obtiznd zejména v oblasti naklddani s chemickymi latkami, resp.
s odpady.

Z vyznamnych akci a aktivit s G¢asti CR Ize jmenovat predeviim kvétnovou navitévu Feditele
Direktoratu OECD pro Zivotni prostfedi Simona Uptona v CR, kde se jako hlavni host zt&astnil Kulatého
stolu k "zelenému rlstu", ktery spole¢né s MZP a dal$imi partnerskymi resorty uspotadalo MzV. Dalsi
aktivitou je projekt "Effectiveness and Recycling of Construction Waste". Gestorem za MZP je pan
Stépan Jakl.

Zde uvadime prehled nejdtlezitéjsich publikaci tykajicich se problematiky ZP: Environment at a

Glance 2013: OECD Indicators, Effective Carbon Prices, Greening Household Behaviour: Overview from

the 2011 Survey, a Green Growth in Cities. Primétem prace v oblasti bezpecnosti chemickych latek bylo
prijeti Doporuceni Rady OECD Recommendation of the Council on the Safety Testing and Assessment of
Manufactured Nanomaterials, jehoz aplikace usetfi 150 miliond EUR ro¢né na testovani nanomateriald.

OECD a ZP, www.oecd.org/environment
OECD a chemicka bezpecnost, www.oecd.org/chemicalsafety
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6.7. Zemédélstvi a rybarstvi

Problematika zemédélstvi a rybafstvi je v rdmci OECD pokryvana
aktivitami ndsledujicich pracovnich organ( - Zemédélsky vybor (Committee for
Agriculture, COAG), Program zemédélského vyzkumu (Co-operative Research
Programme, CRP) a Rybarsky vybor (Fisheries Committee, COFI). Odbornou

gesci v CR zajistuje Ministerstvo zemédélstvi (MZe).

Kromé standardizace, monitoringu stavu a vyvoje ekonomickych charakteristik zemédélstvi
a obchodu se zemédélskymi komoditami véetné hodnoceni narodnich zemédélskych politik byla v roce
2013 hlavni naplni vyboru COAG (mj. na objedndvku uskupeni zemi G20) analyza globalnich problém
zemédélstvi a potravinové bezpecnosti (vliv klimatickych zmén, ekonomicka efektivnost biopaliv,
analyza pficin potravinové krize a stfednédobd doporuceni pro jeji feSeni, management vodnich zdrojud
v zemédélstvi, dotacni politika vzemédélstvi, role globdlnich hodnotovych fetézcl v agro-
potravinarském sektoru, apod.). Vyzkumna c¢ast aktivit se soustredila predevsim na management
biologickych zdrojl pro udrzitelné zemédélské systémy (semena, inovace, lesnictvi) a na bezpecnostni
standardy traktor(. Vybor COFIl se vénoval monitoringu indikatord rybarstvi na mezinarodni i narodni
drovni, standardizaci, analyze arozvoji ekonomicky efektivnich politickych néstroji podporujicich
obnovu zdsob ryb v motich a oceanech, resp. rozvoji environmentalné Setrné akvakultury.

V roce 2013 vysly nasledujici nejdllezitéjsich publikace z oblasti zemédélstvi a rybarstvi: OECD-
FAO Agricultural Outlook 2013-2022, The OECD Handbook for Fisheries Managers, Agricultural Policy
Monitoring and Evaluation.

OECD a zemédelstvi, www.oecd.org/agriculture

6.8. Zaméstnanost, prdce a socidlni véci, migrace

Velmi Sirokd a rlznoroda problematika z této oblasti je v rdmci OECD

pokryvana Vyborem pro zaméstnanost, praci a socidlni véci (Employment,

Hlavni pozornost byla v roce 2013 vénovana reformé dichodového
systému, politice zaméstnanosti i socidlni a migracni politice v kontextu doznivani hospodarské krize.
K soucasnym prioritam prace ELSAC naleZi mj. rozvoj politickych a ekonomickych ndstrojd podporujicich
uplatnéni mladych lidi na trhu prace, témata mezigeneracni solidarity a rodinné politiky (harmonizace
pracovni kariéry a rodiCovskych povinnosti, rovnopravné postaveni zen a muz( na trhu prace i v rodiné)
a analyza efektivnosti opatfeni proti socidlnimu vylouceni. Rostouci trend ma uUcast ELSAC na reSeni
horizontalnich projektl - zejm. na Programu OECD pro mezinarodni hodnoceni kompetenci dospélych
(Programme of International Assessment of Adult Competencies, PIAAC), tj. jako soucdst Sirsi Strategie
dovednosti OECD (OECD Skills Strategy). Neodmyslitelnou soucasti aktivit vyboru ELSAC jsou téz
dlouhodobd statisticka sledovani demografickych a socialnich jevl v globalnim i narodnim pohledu.
Dalsim problémem, kterému celi zvlasté clenské zemé OECD, je starnuti populace. OECD proto
pokracovala v analyzach, zamérenych na aktivizaci nevyuzitého lidského kapitalu: pracovni uplatnéni zen
(genderova iniciativa), starsich pracovnikd, osob s mentainimi poruchami ¢i migrantl. Ve svém Sirokém
zabéru se ELSAC vénoval téz otdzkdm funkcnosti a udrzitelnosti penzijnich systémU a problematice
kvality Zivota (Ucast na OECD Better Life Initiative).
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Z vyznamnych aktivit s G¢asti CR patfil projekt v gesci Ministerstva pro mistni rozvoj pod nazvem
"Local Job Creation". Jedna se o praktickou implementaci Strategie dovednosti OECD na Urovni region(
CR s dGrazem na posileni lokalni zaméstnanosti. Viystup z projektu je naplanovan na pocatek roku 2014.

Vysledkem prace OECD v oblasti prace a socidlnich véci z roku 2013 je fada vyznamnych
publikaci, které slouZi pro mezinarodniho srovnani i jako pfiklady nejlepsi praxe. Uvadime pouze prehled
téch nejdllezitéjsich a nejzajimavéjsich: OECD Employment Outlook 2013, OECD Skills Outlook 2013, Off
to a Good Start? Jobs for Youth, Pensions at a Glance 2013, International Migration Outlook 2013
a How's Life? 2013 Measuring Well-being.

Prlimétem prace ELSAC v oblasti rovnopravného postaveni a uplatnéni muzl a Zen ve
vzdélavani, zaméstnanosti a podnikani bylo pfijeti Doporuceni Rady OECD Recommendation of the

Council on Gender Equality in Education, Employment and Entrepreneurship.

Strategie dovednosti OECD, skills.oecd.org,
Better Life Initiative OECD, www.oecdbetterlifeindex.org

6.9. Vzdélavani

Politika a ekonomika vzdélavani zastava v praci OECD rok od roku vyznamnéjsi roli; je-li lidsky

kapitdl povazovan za dlezity zdroj rlstu, pak vzdélavani a rozvoj dovednosti
/ oznacuje OECD za nezbytnou podminku jeho efektivniho uplatnéni.
Problematika vzdélanosti je v rdmci OECD pokryvana aktivitami nasledujicich

l \ pracovnich organ( - Vybor pro politiku vzdélavani (Education Policy Committee,
EDPC), Centrum pro vyzkum a inovace ve vzdélavani (Centre for Educational

3 \ Research and Innovation, CERI), Institucionalni fizeni ve vysSim vzdélavani

Y (Institutional Management in _Higher Education, IMHE) a Program

mezinarodniho  hodnoceni  patnactiletych  studentl  (Programme _ for

O E C D International Student Assessment, PISA). Odbornou gesci v CR zajidtuje

P I S A Ministerstvo $kolstvi, mlade?e a télovychovy (MSMT). Na odborném
spolugestorstvi se podili také Ceska $kolnf inspekce (CSI).

Vybor pro politiku vzdélavani (EDPC) ma Siroky zabér, zastfesuje jak kratkodobé projekty, tak
dlouhodobé programy, které svou vysokou kvalitou ziskaly Ucast velkého poctu zemi — neclent OECD.
Nosnym tématem je reforma politiky vzdélavani (udrzitelné financovani, instituciondlni aspekty, fizeni),
hodnoceni efektivnosti vzdéldvani déti, mladeZze i dospélych, standardizace, inovace ve vzdélavani
a vzdélavani pro inovace. Nejnovéjsim a stale vyznamnéjsim okruhem cinnosti je koordinace
horizontdlnich aktivit OECD, podporujicich zpracovavani a implementaci narodnich a mistnich strategii
dovednosti (Skills Strategies).

V roce 2013 vysly nasledujici vyznamné publikace z oblasti Skolstvi, vzdélanosti a budovani
dovednosti: Education at a Glance 2013, PISA 2012, Education Policy Outlook: Czech Republic, OECD
Skills Outlook 2013 a byla také dana do provozu rozsahla databaze mezinarodné porovnatelnych tdajl

z oblasti vzdélavani pod ndzvem Education GPS, kterd by méla slouZit jako nastroj pro snadnéjsi
"prostorovou" orientaci v rozsahlych informacnich zdrojich OECD ve zminéné oblasti.
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Vyznamné akce a aktivity s G&asti CR:

° Konference ,Education Strategy for 2020 (poradalo MSMT 17. ledna 2013 v Praze) za Gcasti experta
direktoratu OECD pro vzdélavani a dovednosti (EDU) Paula Santiaga

° SeminaF vénovany budoucnosti ¢eského $kolstvi (poradala Nadace Ceské spofitelny "Depositum Bonum"
16. zari) za Ucasti experta EDU Andrease Schleichera

° Neformalni zasedani ministr Skolstvi , Fostering Relevant Skills and Employability Through Education”
(probéhlo 2. - 3. fijna v Istanbulu). Setkdni se vénovalo budovani a vyuzivani dovednosti absolvent(
a mladych pracovnikl pro nalezeni vhodného pracovniho uplatnéni a zajisténi zaméstnatelnosti
prostrednictvim efektivniho vzdéldvaciho procesu. Za CR se této akce zGcastnil 1. ndméstek ministra
MSMT JindFich Fry¢.

. Konference k inovativnim postuplim v pfedkolnim vzdélavani (pofadalo MSMT 18. fijna) za Géasti
expertky OECD Miho Taguma

° Konference na téma spravedlivéj$iho pristupu ke vzdélani (poradala CSI 6. prosince) za Ucasti expertky
OECD Beatriz Pont

° Zverejnéni vysledkl Programme of International Assessment of Adult Competencies (PIAAC) v fijnu

a zvefejnéni vysledkd Programme for International Student Assessment (PISA) v prosinci. CR se v obou
hodnocenich drzi kolem pridméru zemi OECD. Lepsich vysledkd dosahla v prizkumu PIAAC. Podrobnéjsi
rozbor predstavila konference (organizovana Domem zahraniéni spoluprace MSMT 27. listopadu 2013 v
Praze), za Ucasti velvyslance p¥i OECD Pavla Rozsypala. V prizkumu PISA se CR podafilo zastavit sv(ij
dlouhodoby propad.

. Direktorat EDU OECD v roce 2013 pracoval na objednavku CR na nékolika vzdélanostnich projektech,
podporenych dobrovolnymi pfispévky zainteresovanych resortd (MSMT, MPSV, MMR a MZV) - 1) Equity
and Quality in Education (gestor MSMT — CSI, pani Michaela Sojdrova), 2) Local Job Creation (gestor
MMR, pani Sonia Perglerova) a 3) Review of the University System as a Driver for Local Economic and
Social Development in Ostrava (gestor MSMT, pan Petr Cernikovsky).

OECD a vzdeélavdani, www.oecd.org/education
OECD a program PISA, www.oecd.org/pisa

6.9.1. Véda, technologie a inovace

@ TR
@’ \

7"'@% Pracovni skupina narodnich odbornik(l pro ukazatele védy a technologif

(NESTI — National Experts on Science and Technology) rozviji nové ukazatele,
projekty, Setfeni a metodiky v oblasti statistik védy, technologii a inovaci s cilem

dosdhnout jejich mezinarodni srovnatelnosti. V roce 2013 pokracovaly prace na
revizi doporuceni a definic pro sbér statistickych ukazatel( za oblast vyzkumu
a vyvoje.

Revize Frascati manudlu, http://www.oecd.orqg/sti/inno/frascati-manual-revision.htm

6.10.Zdravotnictvi

Problematika zdravi, zdravotnictvi a zdravotni péce je v ramci OECD
pokryvana aktivitami Zdravotniho vyboru (Health Committee, HEAC). lde
o jeden z nejmladsich vybor( OECD (pUsobi od pocatku roku 2007), navazujici
na cinnost fady expertnich pracovnich skupin sledujicich problematiku

zdravotnich uctd, ekonomické a institucionalni aspekty zdravotnich systémd,
kvalitu zdravotni péce a vyuzivani pocitacovych technologii ve zdravotnictvi.
Odbornou gesci v CR zajistuje Ministerstvo zdravotnictvi (MZd).
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Hlavni témata, kterymi se Zdravotni vybor v roce 2013 intenzivné zabyval:

. indikatory a hodnoceni efektivity a kvality poskytovanych zdravotnich sluzeb, farmaceutickd cenova
politika, starnuti populace a souvisejici problémy (dusevni choroby, rlist vydajd, navrhy reseni), civilizacni
choroby a rizikové faktory (mj. obezita ¢i dusledky koufeni), ekonomika zdravotni prevence,
biotechnologie a zdravi.

° Z vyznamnych akci a aktivit s Uéasti CR (kromé pravidelnych zasedani pracovnich organt, obesilanych dle
persondlnich a financnich moznosti gestorskym resortem) Ize jmenovat predevsim breznovou (25.-26.)
ndvstévu vrchniho reditele a vedouciho kabinetu ministra zdravotnictvi pana Jana RGzi¢ky v OECD, kde mj.
jednal se zastupcem generalniho tajemnika OECD (pan Yves Leterme) a reditelem Zdravotni divize OECD
(pan Mark Pearson) o roziifeni spoluprace CR a OECD v oblasti zdravotnictvi (zdravotnickd statistika,
zvySovani efektivnosti a kvality zdravotnich systémd, aj.). MZd v brfeznu 2013 navic poskytlo OECD
dobrovolny prispévek, uréeny pro zpracovani ,Review of Health Care Quality in the Czech Republic”.
Vysledky praci OECD intenzivné vyuziva tym, pracujici na navrzich aktuélni zdravotnické reformy CR.

° V zari 2013 nastoupil do sekretariatu OECD jako stdzista expert MZd Jan Alexa, ktery se podili na praci
v oblasti dat, indikatorl a analyz zdravotnickych politik.

Vysledkem prace OECD v oblasti zdravotnictvi byla v roce 2013 fada vyznamnych publikaci,
které slouzi pro mezinarodni srovnani i jako pfriklady nejlepsi praxe. Uvadime prehled téch
nejdllezitéjsich a nejzajimaveéjsich: Health at a Glance 2013: OECD Indicators, Cancer Care, A Good Life

in Old Age? a Strengthening Health Information Infrastructure.

OECD a zdravotnictvi, www.oecd.org/health

6.11.Doprava (Mezindrodni dopravni forum)

Vzhledem ke skutecnosti, Ze ke konci roku 2008 vyprsel a nebyl obnoven

mandat Vyboru OECD pro namofini dopravu, nepracuje pfimo v OECD Zadny

vybor ani zZadna pracovni skupina s explicitnim zamérenim na problematiku

International

Transport . . .
Forum Samostatnd soucast, resp. mezinarodni organizace - Mezinarodni dopravni

dopravy. Pfesto v ramci organizaéni struktury OECD existuje jeji relativné

forum (International Transport Forum, ITF), které vzniklo v letech 2006/2007
transformaci z Evropské konference ministrd dopravy (European Conference of Ministers of Transport,
ECMT). ITF slouzi jako ,think tank” resortu dopravy zejména v oblasti strategického planovani
a koncepéni prace. Odbornou gesci v CR zaji$tuje Ministerstvo dopravy (MD) a hlavni kontaktni osobou
na pracovni Urovni byla v uplynulém roce pani Klara Mikulikova.

Vrcholnou udalosti ITF je kazdoro¢ni ministerské zasedani v Lipsku (SRN). V roce 2013 se setkani
ministri dopravy uskutecnilo v obdobi 22. — 24. kvétna. Byl zde pfedstaven ,Vyhled dopravy” (Transport
Outlook) a projedndno aktuaini téma "Funding Transport" s hlavnim zaméFfenim na inovativni investice
do rlznych druh( dopravy a souvisejici infrastruktury (predevsim formou public-private partnership)
a na mobilitu ve méstech a SirSich méstskych regionech. DalSimi prioritnimi tématy, na kterych ITF
spolupracuje se Spole¢nym vyzkumnym dopravnim centrem OECD (Joint Research Transport Center,
JRTC) jsou: dopravni ekonomika, vyzkum a vyvoj, bezpecnost provozu, indikatory, statistika a v posledni
dobé také intenzivni zdjem o interakci dopravy na Zivotni prostfedi. V rdmci evropskych aktivit plsobi
v ITF Pracovni skupina pro silni¢ni dopravu (Working Group on Road Transport), zabyvajici se mj.
problematikou multilaterdinich dopravnich kvét.
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Vyznamné akce a aktivity s G&asti CR:

° Zvoleni feditelky odboru zahrani¢nich vztahCi a EU MD CR pani Heleny Zavazalové do funkce
spolupredsedkyné Task Force 2014, odpovidajici za programovou a technicko-organizac¢ni
pripravu pristiho vyro¢niho zasedani ITF v Lipsku

° Seminar ke globalnim megatrenddm v dopraveé, ktery se uskutecnil dne 27. listopadu 2013 na
MZV v Praze, se jako zahraniéni host zUcastnil expert ITF/JTRC ekonom a statistik p. Jari
Kauppila. Setkani bylo zaméreno na prezentaci pohled(l ITF na budouci vyvoj v oblasti dopravy
s cilem posileni konkurenceschopnosti a exportni vykonnosti prednich ceskych firem z oboru,
jejichZ specialisté byli na seminar pozvani.

Hlavni publikaci ITF, zvefejnénou v lofiském roce, byl jiz tradi¢ni dopravni "Vyhled" s podtitulem:
ITF transport Outlook 2013: Funding Transport.

Mezindrodni dopravni forum (ITF), www.internationaltransportforum.org
Ministerské zasedani ITF 2013, 2013.internationaltransportforum.org

6.12.Informacni a komunikacni technologie

V sektoru ICT se OECD vénovala rozvoji politik umoziujicich vyuzit vyhod a potencialu ICT,

Uspésné Celit vyzvam v tomto sektoru a soucasné zajistit Siroké sdileni pfinost. NejdUlezitéjsi vysledky
této prace byly predstaveny v publikaci Vyhled OECD pro odvétvi komunikaci na rok 2013 (OECD
Communications Outlook 2013), ktery shrnuje posledni vyvoj v sektoru ICT, aktualni trendy, vyhled do

budoucna ¢i nové se objevujici otdzky a obsahuje Sirokou $Skdlu indikatorl rozvoje rlznych
komunikacnich siti a porovnani ukazatelll vykonnosti ICT v ramci OECD. Jednim z hlavnich zavérd
publikace je potreba zajisténi otevienych a konkurencénich mobilnich trha.

Soucasné OECD vydala fadu dalSich publikaci a zprav, zamérfenych na specifické otazky ICT.
Jednalo se napf. o studii k poslednimu vyvoji sektoru mobilnich aplikaci (The App Economy), studii

o Uloze dat a datové analytiky pro rozvoj konkurenénich vyhod a znalostniho kapitdlu ve vybranych
odvétvich (Exploring Data-Driven Innovation as a New Source of Growth) ¢i publikaci The Internet

Economy on the Rise, kterd hodnoti vyvoj v digitdlni ekonomice od roku 2008 a poukazuje na jeji

potencidl pro rozvoj a rlst celé ekonomiky.

V oblasti bezpecnosti internetu probihala v OECD v roce 2013 prace na revizi Smérnice OECD

pro bezpecnost informacnich systémd a siti, jejiz dokonceni je pldnovano v roce 2014.

Gestorem problematiky je vCR MPO spole¢né s Radou vlady pro konkurenceschopnost
a informacni spolecnost (RVKIS).
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Viyvoj v pripojeni k siti v zemich OECD, 1997 - 2011
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Zdroj: OECD Communication Outlook 2013

OECD a ICT, www.oecd.org/internet

6.12.1. Pracovni skupina pro indikdtory informacni spole¢nosti

WPIIS (Working Party on Indicators for the Information Society) vyviji statistické ukazatele,
standardy a definice k mezindrodné srovnatelnému méfeni informacni spolec¢nosti a pfispiva
prostrednictvim shromazdovani mezinarodné srovnatelnych udajd ke kvantitativnim analyzam pro
potfeby Vyboru ICCP a jednotlivych ¢lenskych statd.

V roce 2013 zaméfila na zlepSovani statistickych systém( pro mérfeni zmén v oblasti pfistupu
k internetu a jeho vyuZivani. Vyznamna &ast aktivit byla vénovana i probihajicim pracim OECD v oblasti
vyuzivani tzv. “Big Data” a ,Internet as a data source”, které obsahuji znacné mnozstvi informaci a tim
i znalosti pro posileni konkurenceschopnosti, rozvoj inovaci a udrzitelny rozvoj. WPIIS déle projednala
své aktivity ve vztahu k ICCP a pfipravu ministerského setkani na jafe 2016 na téma maximalizace
ekonomickych a socidlnich vyhod pro internetovou ekonomiku, dokoncila revizi dvou modelovych
dotaznikl OECD urcenych pro méreni rozsifeni a vyuzivani ICT. Bylo rozhodnuto o zaclenéni Casti
agendy WPIE do WPIIS, kterd bude nasledné prejmenovana na Working Party on Measurement and
Analysis of the Digital Economy (WPMADE).

6.13.Rizeni vefejné sprdvy a regulatorni reforma

6.13.1. Viybor pro regulatorni politiku (RPC)

Na p0dé vyboru sekretaridt OECD predstavil novy prispévek

‘)Nw GOVERy, ay
G

kinkluzivnimu rdstu shrnuty v dokumentu New Approaches to Economic

Challenges (Nové pfristupy k ekonomickym vyzvam). RPC k tomuto dokumentu
prispéla casti za oblast regulatorni reformy. Vramci podzimniho zasedani
vyboru probéhl také kulaty stll (moderoval Gary Banks, predseda Vyboru) na
téma ,Instituce a klicovi hraci regulatorni reformy“. Cilem byla predevsim
diskuse nad institucionalnim nastavenim podpory pro efektivni realizaci
reformnich programi véetné programd na implementaci regulatornich reforem.

CR vtéto oblasti podporuje zavér, ze dobfe navriend a implementovana regulace pfispiva
k dosaZeni politickych cilli s minimalnimi ndklady a Ze posileni konkurenceschopnosti CR vyZaduje
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pokracujici usili ve sniZzovani zbytecné regulacni zatéze jak pro vlady, tak pro podnikatelsky sektor
a obclany. SniZovani regulacni zatéZe ukladané na podniky, predevsim pak na kategorii malych
a stfednich podnikd, je v souladu s dlouhodobou pozici CR.

CR se dale v pribé&hu roku zapojila do pfipominkovani navrhu Pokyn(i pro méfeni nakladd
regulace na plnéni (compliance costs), pracovniho dokumentu zpracovavaného sekretariatem OECD ve
spolupréci s ¢lenskymi zemémi zapojenymi do projektu. Na podzim r. 2013 schvaélila CR dobrovolny
prispévek OECD na realizaci tohoto projektu ve vysi 10.000 EUR.

6.13.2. Vlybor pro verejnou spravu (PGC)

Vybor projednal zejména téma dlvéry ve viady a jak ji dosahnout. Schopnost politicky obstat
v turbulentnich Casech krize se totiz ukdzala jako klicova pro ziskani ddvéry obcanl ve vladu a statni
instituce jako celek. S tim souvisi i role lidr(, tedy vidcich osobnosti v managementu verejné spravy,
které jsou schopny obstat v konfrontaci s politiky a obhajit nezavislost svého Uradu. Pokracovaly prace
na tzv. Observatofi verejnych inovaci (databanka dobrych praxi zemi OECD). Byla predstavena hodnotici
studie Kolumbie, kterd spolecné s LotySskem a RF usiluje o ¢lenstvi v OECD.

6.13.3. Problematika hodnoceni dopadi regulace (RIA) v CR

Degision Accountabili Vlada schvidlila navrh zmény Obecnych zasad, ktery se tyka predevsim

Engagemen formulacéniho zpfesnéni jednotlivych bodd a zpresnéni systému vyjimek pro

Ega ke F_undling pfipady, kdy nemusi byt RIA zpracovdvana. Mezi systémovéjsi zmény pak patfi
Role Trﬁo:e;mn%:gndy zejména navrh, aby u vlddnich navrhl zdkonl bylo zpracovavano v Uvodu
clarity undue influenc Zavéretné zpravy RIA 1-2 strankové shrnuti zakladnich identifikacnich Udajd
(véetné predpokladaného terminu nabyti Ucinnosti), cild a dopadd navrhovaného zédkona. Cilem tohoto
opatreni je poskytnout zdkladni charakteristiku navrhovaného zakona vsem zakonodarcim a odborné

verejnosti.

Vlada timto potvrdila funkénost nastaveni systému RIA v CR, kdy u ndvrh{l pravnich predpisd
pfipravovanych ministerstvy a ostatnimi Ustfednimi spravnimi Ufady podle Legislativnich pravidel vlady
je nezbytné provést hodnoceni viivi requlace RIA. ZlepSovani systému RIA povede ke zkvalithnovani

pravniho prostfedi, zvySovani transparentnosti vykonu verejné spravy, lepsi informovanosti obcanl
o0 podobé pripravované regulace formou konzultaci, lepsi predvidatelnosti pozadavkd pfipravované
regulace pro koncové adresaty a eliminaci tvorby nové neopodstatnéné nebo nadbytecné zatézujici
regulace pro obcany a podniky.

6.13.4. Vlybor pro védeckou a technologickou politiku (CSTP)

V roce 2013 projedndval Vybor pro védeckou a technologickou politiku
(Committee for Scientific_ and Technological Policy, CSTP) pokracujici aktivity

z roku 2012 a diskutoval o moznostech novych projektl pro nasledujici pracovni
obdobi 2015-2016.

Vybor se dale zabyval restrukturalizaci pracovnich skupin a na zasedani
bylo dosaZzeno shody na zplsobu, jak budou skupiny nové usporadany: Pracovni
skupina inovacni a technologické politiky (Technology and Innovation Policy, TIP)

bude sloucena s Pracovni skupinou pro vyzkumné udstavy a lidské zdroje
(Working Party on Research Institutions and Human Resources, RIHR) a obdobné se spoji Pracovni
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skupina pro biotechnologie (Working Party on Biotechnology, WPB) a pro nanotechnologie (Working
Party on Nanotechnology, WPN). Predpokladem je, Ze tyto sloucené pracovni skupiny by mély zacit
fungovat od roku 2015 a rok 2014 tak bude predstavovat pfechodnou fazi.

Vybor predstavil vydani publikace ST/ Scoreboard 2013. Tato publikace, vyddvana kazdé dva

roky, se vénuje mezinarodnimu srovnani zemi OECD a jejich pridruzenych partner( v oblasti védy,
technologii a inovaci a je uzite¢nym nastrojem nejen pro popis soucasného stavu, ale poskytuje také
vychodiska pro budouci sméfovani politiky v této oblasti.

Na podzim roku 2013 byly spustény webové stranky /nnovation Policy Platform, které jsou

vysledkem spoluprace OECD se Svétovou bankou. U¢elem platformy pro inovaéni politiku je sdilet
dokumenty o inovacich, poskytnout je na internetu a vytvofit férum pro vyménu myslenek a zkusenosti.
Projekt je zalozen na databazi a dostupnych informacich obou instituci, nejde vsak jen Cisté o platformu,
na niz by byla shromaZdovana data, ale ma mit také vypovidaci hodnotu.

V rdmci cCinnosti Pracovni skupiny pro biotechnologie (WPB) byl vroce 2013 feSen projekt
tykajici se partnerstvi verejného a soukromého sektoru v oblasti technologii vyuzitelnych pro lé¢bu
neurodegenerativnich onemocnéni Public-private partnerships for biomedicine and health technologies

for Alzheimer’s disease and other neurodegenerative diseases. Dalsimi probihajicimi projekty je Marine

Biotechnology nebo The Role and Impact of Science and Technology Policies: Industrial and

Environmental Biotechnology for Sustainable Growth, k nimz byly ¢lenskym statdm rozeslany dotazniky

s 7adosti o poskytnuti Udajd, a do této aktivity se zapojila také CR. V roce 2013 byl Usp&iné ukoncen
projekt Synthetic Biology: Emerging Opportunities and Knowledge Infrastructures in the Life Sciences.

Pracovni skupina inovacni a technologické politiky (TIP) se vroce 2013 vénovala mimo jiné
projektu strategického partnerstvi verejného a soukromého sektoru ve védé, vyzkumu a inovacich
(Strategic PPPs in STI). Jde o probihajici dvoulety projekt, ktery byl zahajen pocatkem roku 2013 a jeho
ukonceni je tedy planovadno na konec roku 2014. Dale byly predstaveny postupy v projektu Systems
Innovation a k probihajicimu projektu Open Science byl na prosincovém zasedani skupiny usporadan
tematicky workshop.

6.14.0bchod, spotrebitelskd politika a cestovni ruch

6.14.1. Obchod

Jednou zhlavnich sdilenych hodnot OECD v oblasti obchodu je
zajisténi otevienych trh a silného mnohostranného obchodniho systému.
Kromé projektu analyzy globalnich hodnotovych fetézcl a postupného
rozsifovani spole¢né databdze OECD a WTO o obchodu s pfidanou hodnotou

OECD v této souvislosti pokracovala v roce 2013 v oblasti obchodu v praci na
dokoncéeni Indexu omezeni obchodu sluzbami (Services Trade Restrictiveness

Index) a databdze existujicich regulatornich prekazek v sektoru sluzeb, jejiz vysledky budou predstaveny
na MCM 2014. Databaze by méla poskytovat prehled aktudlnich opatreni omezujicich obchod sluzbami
v jednotlivych klicovych sektorech v zemich OECD i partnerskych zemich, zatimco cilem Indexu omezeni
obchodu sluzbami je kvantifikovat tyto prekazky, mapovat jejich zmény a vyvoj a umoznit porovnani
omezeni obchodu sluzbami mezi jednotlivymi sektory ¢i staty.

Dalsi prace OECD v oblasti obchodu se zaméfila na aktualizaci a doplnéni databdze exportnich

omezeni zdkladnich surovin ¢i vytvoreni souboru 16 indikdtord pro posouzeni potencidlnich
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ekonomickych a obchodnich dopadd hlavnich opatieni k usnadiiovani obchodu pro ¢lenské zemé
i neclenské pozorovatelské staty WTO. Nejnovéjsi vysledky analyzy OECD k usnadnovani obchodu byly
spole¢né se zkudenostmi s reformou usnadfiovani obchodu v Ciné predstaveny na semina¥i OECD, ktery
se uskutecnil 12. Cervence 2013 v Pekingu. Problematikou obchodnich prekazek se zabyvalo také
zasedani International Business Dialogue 2013, které OECD zorganizovala ve spolupraci s BIAC a jehoz

cilem bylo predstaveni zkusenosti obchodniho sektoru s fungovanim mezinarodnich trha a jeho pohledu
na nejvétsi obchodni prekazky v 21. stoleti.

OECD a obchod, www.oecd.org/trade

6.14.2. Investice

V ramci pokracujici implementace aktualizovaného znéni Smérnice
OECD pro nadndrodni podniky, pfijatého vroce 2011, doslo vroce 2013

k zahdjeni ¢innosti Pracovni skupiny OECD pro odpovédné obchodni chovani
firem. Hlavni akci OECD bylo Globdini forum o odpovédném chovdni podnikd,

_,Hmﬂlz’;lgm’ ‘ | j

mezi jednotlivymi ndstroji na zajisténi odpovédného chovani podnikd véetné Smérnice OECD. Dalsi akci

jeho? cilem bylo prohloubit mezinarodni dialog v této oblasti a zvysit synergie

OECD k otédzce odpovédného chovani podnik( byla konference o rozvoji odpovédného chovdni podniki

v asijsko-pacifickém regionu, na jejimz usporadani se rovnéz podilela Hospodarska a socidlni komise OSN

pro Asii a Tichomofi.

V roce 2013 se k implementaci Smérnice OECD nové zavazaly Jorddnsko a Kostarika, které
pristoupily k Deklaraci OECD o mezinarodnich investicich a nadnarodnich podnicich, jejiz soulasti je
i Smérnice OECD pro nadnarodni podniky. OECD soucasné pokracovala v pfezkumu investi¢ni politiky
Nigérie a dokoncila pfezkum investi¢ni politiky Malajsie.

Zasedani tzv. Kulatého stolu pro svobodu investic, se zabyvalo poslednim vyvojem v investi¢ni

politice, pokracovanim diskuze o feseni sporll mezi staty a investory a otdzkou soutézni neutrality
v pfipadé mezindrodnich investic realizovanych statnimi podniky.

OECD a investice, www.oecd.org/investment

6.14.3. Spotrebitelska politika

e R Cilem OECD v oblasti spotfebitelské politiky je podpora bezpecnosti
A spotrebitelskych vyrobkd na globalnich trzich. Prioritou byla ochrana
spotrebitele pri elektronickém obchodovani, kterd spocivala
v pfipravé politickych voditek pro elektronické platby. K problematice
elektronického obchodovani a ochrany spotfebitele OECD rovnéz zverejnila
zprdvu o ochrané spotrebitele pfi ndkupu produktl s digitalnim obsahem.Dalsi
aktivity OECD se zaméfily na aktudlini otazky ochrany spotrebiteld v pfipadé

participativni ekonomiky, implementaci Doporuceni OECD pro rfeseni

.
,ao"; /’)\, \

ramec pro pomoc spotrebitelim pfi feseni sporl a vyrovnani narokd vicéi podnikdm, a prevedeni

spotiebitelskych spori a odskodnéni spotrebitelt, jehoz ulelem je vytvofit

stavajiciho souboru doporucenych nastrojli pro efektivni spotrebitelskou politiku (Consumer Policy

Toolkit) do formy Doporuceni Rady OECD.

OECD a spotrebitelskd politika, www.oecd.org/sti/consumerpolicy
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6.14.4. Cestovni ruch

Prace OECD zahrnovala predevsim posouzeni efektivnich politik
cestovniho ruchu, vymeénu zkusenosti pri tvorbé narodnich politik, koncepci
a strategickych dokument( ¢i spolupraci na dalSim rozvoji jednotného systému
statistickych informaci o cestovnim ruchu - Satelitniho uctu cestovniho ruchu,

ktery obsahuje udaje o jednotlivych aspektech cestovniho ruchu a umoznuje
jeho komplexni analyzu z ekonomického hlediska.

V roce 2013 Ceskd republika Uspéiné kandidovala na poradani 12. Globdiniho féra statistiky

cestovniho ruchu, které je nejprestiznéjsi mezinarodni udalosti v oblasti statistiky cestovniho ruchu

a které se uskutecni ve dnech 14. — 17. kvétna 2014 v Praze. Na organizaci této akce se kromé OECD
bude rovnéz podilet Evropsky statisticky urad.

Pro lepsi porozuméni konkurenceschopnosti cestovniho ruchu OECD vydala v roce 2013 studii
Indicators for Measuring Competitiveness in Tourism obsahujici soubor indikator(, které usnadnuji

zméreni a posouzeni konkurenceschopnosti sektoru cestovniho ruchu.

OECD a cestovni ruch, www.oecd.org/industry/tourism

6.15. Teritoridlni a mistni rozvoj

V oblasti teritoridlniho a mistniho rozvoje uplatnila OECD v roce 2013

novy pfistup, jeho? podstatou je pfispivat k efektivnéjSimu vyuZziti vefejnych
zdroji a kvalitnéjsim vystupdm. Jeho soucdsti je rovnéZz posun od
pferozdélovani a subvenci ve prospéch zaostdvajicich region( k opatfenim pro

zvyseni konkurenceschopnosti vsech region(.

Hlavni uddlosti OECD v oblasti teritoridlniho rozvoje vroce 2013 bylo zasedani Vyboru pro
politiku Uzemniho rozvoje na ministerské Urovni a paty kulaty stll starostl velkych mést a ministrQ
¢lenskych zemi OECD odpovédnych za regionalni rozvoj. Jiz potfeti OECD vydala publikaci Strucny pohled
na_regiony OECD 2013, ktera zkouma pfispévek regiond a mést krlstu a blahobytu a analyzuje

moznosti, jak tento prispévek zvysit. OECD zdroven upozoriuje na pfinosy vhodné nastavenych politik
koordinovanych na vSech spravnich Urovnich pro zlepseni konkurenceschopnosti slabsich region(
a potrebu spoluprédce vsech spravnich Urovni pfi tvorbé rozpoctu a rozhodovani o vydajich. Soucasti
publikace jsou prehledy vyvoje v regionech v jednotlivych ¢lenskych statech OECD, které jsou rovnéz
dostupné v interaktivni elektronické podobé.
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Podil metropolitnich oblasti na tvorbé HDP (%), 2000 — 2010

m VSechny metropolitni oblasti

Recko (#2) WA 30
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Zdroj: OECD Regions at a Glance 2013

Dalsi analyza OECD se zaméfila na fizeni verejnych investic a vypracovani principt pro efektivni

vyuzivani verejnych zdroji na podporu regionalniho rozvoje, které byly predmétem jedndani Vyboru pro

politiku Uzemniho rozvoje na ministerské Urovni a v dalsi fazi budou pfevedeny do formy Doporuceni
OECD. Prace OECD v oblasti mistniho rozvoje se soustfedila do Programu OECD pro rozvoj mistni

ekonomiky a zaméstnanosti (LEED), ktery se zabyva posouzenim prinosU politik trhu prace pro vytvareni

kvalitnéjsich pracovnich mist a zvySeni produktivity. V rdmci tohoto programu OECD v roce 2013 mj.
pokracovala na p¥ipravé analyzy tvorby pracovnich mist na lokaIni Grovni v Ceské republice.

OECD a teritoridlni a mistni rozvoj, www.oecd.org/regional
Centrum pro podnikdni, malé a stfedni podniky a pro mistni rozvoj, www.oecd.org/cfe

6.16.Priamysl|

Obdobné jako v minulosti se i vroce 2013 uskutecnilo zasedani

Globdlniho féra OECD o znalostni ekonomice, které se ve vztahu k primyslu

zabyvalo vzajemnymi vazbami mezi timto sektorem a védou. Dalsi akci OECD,
zahrnujici  primyslovy sektor, byla konference Growth, Innovation and

Competitiveness: Maximising the Benefits of Knowledge-Based Capital.

Jednou z hlavnich publikaci OECD vztahujici se k pramyslovému sektoru byla Science,
Technology and Industry Scoreboard 2013, kterd je vyddvana kazdé 2 roky a obsahuje ukazatele

pouzivané pro sledovani vyvoje v oblasti védy, technologii, inovaci a priimyslu (celkem se jednd o vice
nez 260 indikator(). Tyto ukazatele byly navic doplnény o nové a experimentalni indikatory, které

36


http://www.oecd.org/gov/regional-policy/oecd-principles-on-effective-public-investment.htm
http://www.oecd.org/gov/regional-policy/oecd-principles-on-effective-public-investment.htm
http://www.oecd.org/cfe/leed/buildingmoreandbetterjobs.htm
http://www.oecd.org/cfe/leed/buildingmoreandbetterjobs.htm
http://www.oecd.org/regional
http://www.oecd.org/cfe
http://www.gfkei2013.com/
http://www.oecd.org/sti/ind/growthinnovationandcompetitivenesskbc.htm
http://www.oecd.org/sti/ind/growthinnovationandcompetitivenesskbc.htm
http://www.keepeek.com/Digital-Asset-Management/oecd/science-and-technology/oecd-science-technology-and-industry-scoreboard-2013_sti_scoreboard-2013-en
http://www.keepeek.com/Digital-Asset-Management/oecd/science-and-technology/oecd-science-technology-and-industry-scoreboard-2013_sti_scoreboard-2013-en

nabizeji novy pohled na jednotlivé sledované oblasti. Cilem publikace je umozZnit porovnani obdobné
velkych ¢i jinak srovnatelnych ekonomik a dosazeného vyvoje od predchoziho vydani.

V oblasti podpory malych a stfednich podniki OECD vydala publikaci Financing SMEs and

Entrepreneurs: An OECD Scoreboard zaméfenou na problematiku jejich financovani vcetné pristupu

k finanénim zdrojim a souvisejicim podminkdm, které OECD povazuje za klicové pro ekonomické
oziveni.

Nové trendy v pramyslové politice byly predmétem studie Beyond Industrial Policy: Emerging

Issues and New Trends.

OECD a prumysl, www.oecd.org/industry

6.17.Energetika (IEA a NEA)

Energetikou se v rdmci OECD zabyvaji dvé samostatné agentury - Mezindrodni energeticka

agentura a Jaderna energetickd agentura, z nichZ prvné jmenovand ma vysokou miru autonomie
a v substantivnich zaleZitostech nepodléha generalnimu tajemnikovi OECD, ale pouze Ridici radé slozené
ze zastupcl svych ¢lenskych zemi.

6.17.1. Mezindrodni energetickd agentura (IEA)

Hlavnim vystupem prace IEA bylo vydani Svétového energetického
vyhledu (World Enerqgy Outlook 2013), ktery je nejvyznamnéjsi publikaci IEA.
Svétovy energeticky vyhled poskytuje komplexni prehled posledniho vyvoje

& v globalnim energetickém sektoru i budouci perspektivy a trendy. Zaroven se
lea vsak zabyvd i vyznamnymi aktudlnimi tématy, knimz vroce 2013 patfily
dynamické zmény, zejména presun tézisté energetické poptavky do rychle se

rozvijejicich ekonomik, zmény v rozloZzeni svétovych energetickych zdrojd, vliv

rozdilnych cen elektfiny a zemniho plynu na konkurenceschopnost, stéZejni Uloha energetického
sektoru pfi snizovani emisi CO, ¢i potencial energetické Ucinnosti. Zvlastni pozornost jednomu z region(

svéta byla tentokrat vénovéna Brazilii, kterd dosahla v oblasti energetiky zna¢ného Uspéchu.

Primarni energeticka poptavka, 2035 (Mtoe)

@ dihovychodni
~ Aszie

Zdroj: World Energy Outlook 2013 (Presentation to Press)
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Vystupy ¢innosti IEA v oblasti energetické technologické politiky byly vyuZity a prezentovany
v ramci semindre MZV k aktudlnim a budoucim svétovym trenddm v energetice a k mozZnostem cCeské
ekonomické diplomacie pfi vyhledavani pfileZitosti pro ¢eské firmy, na kterém vystoupil i hlavni expert
IEA na tuto problematiku Jean-Francois Gagné.

Ve vztahu k neclenskym stdtlim pokracovala jednani IEA o moznosti prohloubené vzajemné
spoluprace ve formé asociace s kli¢ovymi partnerskymi zemémi (Brazilie, Cina, Indie, Indonésie,
Jihoafricka republika, Mexiko a Ruska federace), jejichz prvnim vysledkem bylo schvaleni spolecného
prohldseni IEA a 6 partnerskych stdtu (Brazilie, Cina, Indie, Indonésie, Jihoafricka republika a Ruskd

federace) vyjadrujiciho spolecny zdjem na prohloubeni této spoluprace.

Na zakladé vysledkd posouzeni pfipravenosti Estonska plnit poZadavky Dohody o mezinarodnim
energetickém programu i doporuceni vykonné Feditelky schvalily ¢lenské staty IEA pfistoupeni Estonska

k IEA, které se novym Clenem IEA stane po uloZeni pfistupové listiny u depozitafe. IEA v této souvislosti
vypracovala a vydala pfezkum energetické politiky Estonska.

Mezindrodni energetickd agentura, www.iea.orqg

6.17.2. Jadernd energetickd agentura (NEA)

Hlavni cCinnost NEA vroce 2013 navazala na jeji predchozi aktivity

B\ zamérené na odstranovani nasledk( havarie v jaderné elektrarné Fukusima-Daiici,
f ) analyzovani jejich pficin i preventivnich opatfeni a spoluprdci s ¢lenskymi staty na
v’" zajisténi jaderné bezpecnosti na narodni i mezinarodni Urovni. Jednim z vysledkl

N EA této prace NEA bylo vydani publikace The Fukushima Daiichi Nuclear Power Plant
Accident: NEA/OECD Nuclear Safety Response and Lessons Learned, kterd shrnuje

Huclear Enargy Agency

dosavadni mezinarodni aktivity v navaznosti na havarii vjaderné elektrarné
FukuSima-Daii¢i v oblasti jaderné bezpelnosti a regulace, radiacni ochrany a jaderného vyzkumu
a zkoumad opatreni pfijata ¢lenskymi staty NEA i ziskané zkuSenosti v této souvislosti.

Z dalsich odbornych publikaci NEA vroce 2013 vydala zpravu o ekonomickych aspektech
nakladani s pouZitym jadernym palivem The economics of the Back End of the Nuclear Fuel Cycle i

publikaci Nuclear Enerqy Data 2013, kterda poskytuje prehled statistickych Udajli a informace

o poslednim vyvoji v oblasti jaderné energetiky v ¢lenskych statech NEA.

Ve spoluprdci s Mezinarodni agenturou pro atomovou energii NEA uspofddala v ¢ervnu 2013
Mezindrodni ministerskou konferenci o jaderné energetice pro 21. stoleti, ktera se vénovala budoucnosti

jaderné energetiky v kontextu udrzitelného rozvoje, zmirfiovani dopadl klimatickych zmén a zvysujici se
poptdvky po elektfiné a potvrdila jeji vyznam v rdmci svétového energetického mixu.

Jadernd energetickd agentura, www.oecd-nea.org
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http://www.mzv.cz/jnp/cz/udalosti_a_media/archiv_zprav/rok_2013/x2013_10_15_namestek_dub_zahaji_seminar.html
http://www.iea.org/newsroomandevents/ieaministerialmeeting2013/jointdeclaraction.pdf
http://www.iea.org/newsroomandevents/ieaministerialmeeting2013/jointdeclaraction.pdf
http://www.iea.org/newsroomandevents/pressreleases/2013/november/name,44605,en.html
http://www.iea.org/newsroomandevents/pressreleases/2013/november/name,44605,en.html
http://www.iea.org/
http://www.oecd-nea.org/pub/2013/7161-fukushima2013.pdf
http://www.oecd-nea.org/pub/2013/7161-fukushima2013.pdf
http://www.oecd-nea.org/ndd/pubs/2013/7061-ebenfc.pdf
http://www.oecd-nea.org/ndd/pubs/2013/7162-bb-2013.pdf
http://www-pub.iaea.org/iaeameetings/43049/International-Ministerial-Conference-on-Nuclear-Power-in-the-21st-Century
http://www.oecd-nea.org/

6.18.Rozvojové aktivity

6.18.1. Vlybor pro rozvojovou spoluprdci (DAC)

V centru pozornosti DAC byla v prlbéhu r. 2013 zejm. tematika financovani rozvoje (s dirazem
na financovani v obdobi ,post-2015“), otdzka definice rozvojové pomoci, nelegdlni financni toky, vybér
dani, Globalni partnerstvi pro efektivni rozvojovou spolupraci, koncesionalni puajcky, zeleny rist a rozvoj,
méreni efektivity rozvojové spoluprace, vytvareni statistickych kapacit, koherence politik pro rozvoj,
snizovani chudoby, pfijeti novych €S DAC, prace ,podiizenych organd DAC (tzv. ,subsidiary bodies®),
a v neposledni fadé také tzv. ,peer reviews” (v r. 2013 probéhla peer review Austrélie, Francie, Svédska,
Norska a Svycarska).

POLICIES FOR BETTER LIVES DES POLITIQUE Dne 14. kvétna 2013 se v Parizi konalo
— 964. zasedani Vyboru pro rozvojovou spolupraci
Ok y SETIER @ OECD (Development Assistance Committee -

DAC), které mélo na programu pfijeti CR za
plnoprdvného clena tohoto vyboru. Vedoucim

delegace CR byl I. naméstek ministra
zahrani¢nich véci CR pan Jiti Schneider. V rdmci
zasedani probéhla diskuse o ceském systému
zahrani¢ni  rozvojové spoluprdce, po niz
nasledovalo formalni pfijeti CR do Vyboru pro
rozvojovou spolupraci jako 26. clenské zemé
(prvni ze zemi stfedni a vychodni Evropy — do
konce roku 2013 pfistoupilo také Slovensko,
Polsko a Slovinsko).

Clenstvi v DAC je vyznamnym uznanim

Velvyslanec P. Rozsypal a predseda DAC E. Solheim L, , . ,
pfi vstupu CR do DAC. Uspéchd, kterych CR dosdhla od roku 1995

v oblasti zahranic¢ni rozvojové spoluprace (ZRS)
a humanitdrni pomoci. CR mlZe partnerskym zemim nabidnout své zku$enosti s demokratickou
transformaci i s budovanim trzniho hospodafstvi.

Vybor pro rozvojovou spolupraci pracuje také na uUrovni ,podfizenych orgdnt” (subsidiary
bodies). V této oblasti byla pro CR ddleZita jedndni skupiny WP-STAT (pracovni skupiny pro statistiku) za
U&asti zastupcll Ustfedi MZV CR v Praze, kterd se zabyvala problematikou koncesiondlnich puijcek,
zapocitatelnosti ODA (Official Development Assistance), vykaznictvi CRS ++ (Creditor Reporting System),
transparentnosti ¢i klimatického financovani. Jednani skupiny EnviroNet se zaméfila na rozvojovou
spolupraci a klimatické zmény, debatu o rozvojovych cilech po r. 2015 a také na zeleny rlst a rozvoj.

V pribéhu celého roku 2013 pfinaseli delegati Velké Britanie v rémci zasedani DAC informace
k pfipravovanému zasedani Globalniho partnerstvi pro efektivni rozvojovou spoluprdci na ministerské
arovni v Mexiku v dubnu 2014. Globalni partnerstvi kromé ¢lenskych zemi OECD sdruZuje i desitky
dalsich poskytovatell i pfijemct rozvojové spoluprace (dllezitd je zejm. participace "klicovych partner("
OECD - Ciny, Indie, Indonésie, a dalSich zemi, které rozvojovou pomoc nejen pfijimaji, ale také
poskytuji).
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http://www.oecd.org/dac/the-oecd-welcomes-the-czech-republic-to-the-development-assistance-committee.htm
http://www.oecd.org/dac/the-oecd-welcomes-the-czech-republic-to-the-development-assistance-committee.htm

6.18.2. Rozvojové centrum

Rozvojové centrum OECD se zabyvalo projedndnim ,membership
strategy”, jiz tradi¢né byly prezentovany ekonomické vyhledy pro Afriku, Latinskou
Ameriku, Asii, Jihovychodni Asii, probéhlo nékolik , Multidimensional Country
Reviews”, debata o prekonani ,rozvojové pasti“ (,development trap”),
o megatrendech v globalni ekonomické transformaci ¢i o globalnich hodnotovych
' - fetézcich, o obchodu a transformaci vyroby, ¢i o problematice migrace. V zavéru
oeconevetoement centre FOkU 2013 odstoupil  z funkce predsedy RC polsky velvyslanec  Pavel

Wojcziechowski, v roce 2014 bude Rozvojovému centru predsedat némecky velvyslanec Hans Jirgen
Heimsoeth.

7. NOVE NASTROJE PRIJATE RADOU OECD V ROCE 2013

C/MIN(2013)5/FINAL Recommendation of the Council on MPSV v koordinaci s MSMT

Gender Equality in Education, Employment | a MPO
and Entrepreneurship

C/MIN(2013)22/FINAL | Declaration on Base Erosion and Profit MF
Shifting
C(2013)107 Recommendation of the Council on the MZP v koordinaci s MPO

Safety Testing and Assessment of
Manufactured Nanomaterials

40


http://www.oecd.org/mcm/C-MIN(2013)5-ENG.pdf
http://www.oecd.org/mcm/C-MIN(2013)5-ENG.pdf
http://www.oecd.org/mcm/C-MIN(2013)5-ENG.pdf
http://www.oecd.org/mcm/C-MIN(2013)22-FINAL-ENG.pdf
http://www.oecd.org/mcm/C-MIN(2013)22-FINAL-ENG.pdf
http://acts.oecd.org/Instruments/ShowInstrumentView.aspx?InstrumentID=298&InstrumentPID=314&Lang=en&Book=False
http://acts.oecd.org/Instruments/ShowInstrumentView.aspx?InstrumentID=298&InstrumentPID=314&Lang=en&Book=False
http://acts.oecd.org/Instruments/ShowInstrumentView.aspx?InstrumentID=298&InstrumentPID=314&Lang=en&Book=False

8. FINANCOVANI CINNOSTI OECD A PODIL CR

Cinnost OECD je financovana tfemi kanaly

Part 1. zakladni (povinny) prispévek na cinnost, kalkulovany predevsim v zdvislosti na vysi
narodniho HDP. CR své pfispévky uhradila v pIné vy3i a s pfedstihem.

Part Il. prispévkem na aktivity, kterych se ¢lenskd zemé Gcastni na zakladé vlastniho zajmu.

Part 11l dobrovolné pfispévky poskytované v souladu se specifickymi zdjmy a preferencemi
¢lenskych zemi.

8.1. Rozpocet podle programii

parti | | | |

Part Il

Mezinadrodni energetickd agentura / International Energy Agency (IEA) 21 305 110 0,52
Rozvojové centrum / Development Centre 5929 410,70
Agentura pro jadernou energii / Nuclear Energy Agency (NEA) 10951 5310,49
NEA / Data Bank 3099 220,72
;ennot\:;:;osrél\;ﬁ)kum a inovace /Centre for Educational Research and 3359 16/ 0,50
Spole¢né centrum dopravniho vyzkumu / Joint OECD / ITF Transport 933 5| o050
Research Center (JTRC) ’
(I\//I;z);wEeg:/’dTm dopravni forum / International Transport Forum 4700 480,97
Kontrola chemickych latek / Control of Chemicals 1826 910,50
Ocel / Steel 658 310,50
Rizeni biologickych zdrojti / Biological Resource Management 703 40,59
Program pro podporu rozvoje mistni ekonomiky a zaméstnanosti / 1957 300235
Programme on Local Economic & Employment Development (LEED) ’
Program pro mezinarodni hodnoceni dospélych / Programme for

International Assesment of Adult Competencies (PIAAC) 3956 792,00
Globalni védecké forum / Global Science Forum 561 310,50
Kédy a schémata — semena / Codes and Schemes — Seeds 433 410,43
Kody a schémata — traktory / Codes and Schemes — Tractors 307 410,57
(TSrlsrlc;;I)r;rZrcuym pro dafiovou transparentnost / Global Forum on Tax 3338 21035
e ] P e




Penzijni rozpocet a rezervni fond / Pension Budget and Reserve Fund 51050 2501 0,49
Investi¢ni vydaje /Investment Expenditures 1891 0,49
Priloha rozpoctu: Publikace / Annex Budget: Publications 1443 710,49

CELKEM 313357 2340/ 0,75
Pozn.: Uvedend data odpovidaji planu ze zari 2013. Konecnd data budou zndma v breznu 2014.

8.2. Planovany rozpocet pro rok 2014 podle pfedlohy rozhodnuti Rozpoctové rady

Hospodarsky dohled / Economic Surveillance 19,9
Politika pramyslu a odvétvi / Industrial and Sectoral Policies 2,9
Politika védy a technologii / Science and Technology Policies 7,2
Lidsky a socialni kapital / Human and Social Capital 3,7
Politika zaméstnanosti a socialni soudrznosti / Employment Policies and Social Cohesion 5,8
UdrZitelnost Zivotniho prostredi / Environmental Sustainability 8,2
Vykonnost systému zdravotni péce / Health System Performance 2,3
Mezindrodni obchod / International Trade 51
Zemédélstvi / Agriculture 7,3
Dané / Taxation 6,0
Obchodni prosttedi / Business Climate 6,4
Konkurence a Efektivita trhu / Competition and Market Efficiency 53
Hospodareni verejného sektoru / Public Sector Economics and Governance 6,9
Rozvoj / Development 6,7
Mezindrodni vztahy / Global relations 2,9
Vedeni podnikl / Corporate Management 10,9
Statistiky / Statistics 7,5
Podnikové sluzby / Corporate Services 70,0
Viditelnost podnikd / Corporate Visibility 8,0
Dosud nespecifikované Uspory / Savings to be identified -0,2
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8.3. Celkovy prehled o dobrovolnych pfispévcich CR

Méreni nakladd implementace regulatornich predpisd v
rdmci Programu prdce Vyboru pro regulatorni politiku

Ptispévek slouzi k posileni
uplatnéni RIA jiZ v rané fazi

(Measuring of Compliance Cost; Program of Work of the | 10/270 MZV | pfipravy regulatornich predpist

Regulatory Policy Committee; Output Area 4.3.5.) jakoZto vstup pro zefektivnéni
rozhodovani viady CR

Analyza vlivl a vysledkd prechodu z IPv4 na IPv6 v oblasti Céstka plyne na projekt s ndzvem

internetu véci (Analysis of Influence and Results of the 10/270 MZV P¥iprava internetové sité CR na

Transition from IPv4 to IPv6 on the Development of rostouci pocet pfipojenych

Internet of Things; Output Area 2.1.) pristroju

Relativni efektivnost ddvek v oblasti rodinné politiky, Podpora slouZi k porovnani

vyplacenych v hotovosti a ve vécné formé (The Relative efektl jako vyznamného vstupu

Efficiency of Cash vs. In-Kind Benefits in OECD Countries; | 10/270 MZV | pro pokracujici reformy socialni

Output Area 2.2.3.) politiky a politiky zaméstnanosti
CR

Projekt EURASIA (Programme EURASIA) Pfispévek podporuje pfipravu
prehled( politik v oblasti

35/935 MzV | stfedniho a malého podnikani a

Ucast expertt CR na hodnoticich
misich

Prispévek pro financovani expertnich stdzi na Podpora slouzi k rozvoji praci na

sekretaridtu OECD (Support of Human Resources| 55/1485 MZV | ¢innostech zaméfenych na

Development v anglické verzi) problematiku CR

Pfispévek pro IEA pro zpracovani publikace Energy Pfinosem je prehled o

Technology Perspectives 2014 10/270 MZV | predpokladaném vyvoji
energetickych technologii

Podpora aktivit Vyboru pro rozvojovou spolupraci Prispévek souvisi s novym

P . y P ) ) poiup 37/1000 MzV | . P L. i Y

(Development Assistance Committee) ¢lenstvim CR ve Vyboru

Financni podpora aktivity ,Zhodnoceni univerzitniho Projekt byl zaméren na

systému jako hnaci sily mistni ekonomiky a socialniho komplexni zhodnoceni vlivu

rozvoje v Ostravé” (,Review of the University system as a vysokych skol v

driver for local economic and social development in | 130/3250 | mzy |Moravskoslezském kraji, na

Ostrava®) socialni soudrznost,
zaméstnanost a ekonomicky
rozvoj regionu

Podpora Vyboru pro turistiku (Tourism Committee) Prispévek je urcen mimo jiné na

20/540 MMR financovani publikaci Measuring

Competitiveness in Tourism a
Tourism Trends and Policies 2014




Review of Policies to Improve the Effectiveness of
Resources

80/2160

MSMT

Projekt porovnava efektivitu
financovani primarniho a
sekundarniho vzdélavani

v zemich OECD a poukazuje na
strategie, které pomahaji

k lepsimu vyuZziti financ¢nich
prostiedkd

INES Working Party 2013

13/351

MSMT

INES LSO Network 2013

6/162

INES NESLI Network 2013

6/162

Working Party i network NESLI a
LSO se zabyvaji rozvojem
indikdtord v oblasti vzdéldvacich
systému jednotlivych zemi.
Soucasti jejich prace je i
zpracovani a vyhodnoceni
,ratingu” jednotlivych indikatord
zvefejiiovanych v publikaci
,Education at Glance”.

Podpora vyzkumu PISA 2015 (PISA 2015 Teacher
Questionnaire option)

26/702

MSMT

Podpora prispiva k administraci
ucitelského dotazniku v ramci
vyzkumu a projektt OECD PISA
2015 a TIMSS 2015

Dobrovolny pfispévek na podporu ¢innosti Vyboru OECD
pro otazky zdravi (Health Committee)

100/2700

Mzd

Prispévek slouzi k vypracovani
studie Review of Health Care
Quality in The Czech Republic
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9. OECD A CESKA REPUBLIKA

9.1. Hlavni uddlosti ve vztazich CR a OECD

Datum Udalost

17. 1. konference MSMT o strategii vzdélavani pro rok 2020 za Gcasti Paula Santiaga (OECD)

13.—-14.2. | konference AHELO (Assessment of Higher Education Learning Outcomes) za Ucasti
1. ndméstka ministra Skolstvi Jifiho Nantla

13.—-14.2. | zasedani Vyboru pro Zivotni prostredi na vysoké Urovni za Ucasti 1. ndméstka ministra Zivotniho
prostfedi Martina Frélicha

28. 2. Globalni férum o hospodaiské soutézi za Ucasti predsedy UOHS Petra Rafaje

6. 3. vystoupen/ velvyslance Pavla Rozsypala v Hospodarském vyboru PSP CR

12.-15. 3. | projednéni prehledu CR v pracovni skupiné pro Uplatkafstvi

11.—-12.4. | seminarl Globdlniho féra o transparentnosti a vyméné informaci pro danové ucely v Praze

24.4 prednaska ekonoma Tomdse Sedlacka pro experty OECD, Pafiz

14.-17.5. | zaseddni Mezinarodni sité financniho vzdéldvani INFE v Praze

29.-30.5. | zasedani Rady OECD na ministerské Urovni za Ucasti delegace CR vedené NMZzV Vladimirem
Galuskou

25.6 seminar MZV k obchodu s pfidanou hodnotou v Praze

12.7 seminar MZV ,,Rusko — zkusenosti WTO a OECD*, s vystoupenim vv Rozsypala

28.8 vystoupeni hlavniho ekonoma OECD Pier Carlo Padoana na poradé titular( v Praze

10.9. konference Depositum Bonum, za Ucasti Andrease Schleichera (OECD), Praha

2.10. neformalni setkani ministrd skolstvi, Istanbul

2.—3.10. ¢esko-slovensky seminat (CNB a NBS) o transformaci bankovniho sektoru a rozdéleni mény,
v Konferenénim centru OECD v PafiZi

23.10. seminar MZV k aktualnim a budoucim svétovym trenddm v energetice

19.11. - ministerské zasedani Ridici rady IEA za Gcasti naméstka ministra primyslu a obchodu Pavla Solce

20.11.

27.11. seminar MZV na téma "Budouci globalni megatrendy v sektoru dopravy" za Ucasti Jari Kauppily,
experta Mezinarodniho dopravniho féra

28.11. navétéva delegace tajemnikd mést a obci CR v OECD

6.12. seminar MZV na téma "Prehled nejlepsi praxe a doporuceni OECD v oblasti zvySovani efektivity
financ¢nich prostredk( vklddanych do védy a vyzkumu a komercionalizace jejich vysledk(", za
Ucasti Dominique Guelleca (OECD)




9.2. Doporuceni OECD pro CR

Publikaci specificky zaméFenych na Ceskou republiku v roce 2013 nebylo mnoho, jmenovité
Education Policy Outlook — Czech Republic. Studie byla nasledné prelozena do ceského jazyka a pod

nazvem Vyhled vzdéldvaci politiky: Ceskd republika a je dostupnd na webové strance Ceské $kolni

inspekce (CSI) v &asti vénované mezinarodni spolupréci a OECD.

OECD se ve své zpravé k vyhledu vzdélavaci politiky CR snaZi reagovat na zakladni definovana
problémova témata - "CR &eli vyzvé celkové zlepsit vysledky Zdki a sniZit podil podprimérnych vysledkd.
Témér kazdy Ctvrty Zdk byl v PISA 2009 podprimérny a nedosdhl urovné, kterd je povaZovdna za nutnou
pro ucinné zapojeni do spolecnosti. Nerovnostni praktiky na systémové urovni, jako je casny vybér
a zarazovani Zaku do specidlnich Skol, mohou stat v cesté rovnosti a kvalité. Pokrok je také brzden
nedostatkem systémové podpory pro zajiSténi kapacit ucitelG a feditelt, nezbytnych pro naplriovdni
ruznych potreb Zdki a pro vetsi inkluzi ve vzdélavdni, a nedostatecné jasnym vedenim skol." - sadou
doporuceni v ¢lenéni na 6 zakladnich okruha:

1) Propojeni rovnosti s kvalitou - zvyseni nizké vykonnosti

- odstranit politické strategie na systémové Urovni, které stoji v cesté rovnosti a kvalité a nepodporovat
vybér, ¢asné vytipovani zakl a jejich rozfazovani do urcitych druhl skol

2) Priprava Zak( na budoucnost - posileni Grovné odborného vzdélavani

- zajistit v prlbéhu odborného vzdélavani ¢i studia na strednich a vysokych skolach takové rozvijeni
dovednosti, které by naplfiovaly potieby studentt i pracovniho trhu

3) ZlepSovani skol - kvalita ucitell jako zéklad
- posilenim kvality Skol a pedagogického sboru prispét ke zvyseni Grovné vysledkd zakd

- zamérit se na pedagogické vedeni a pfitazlivost ucitelské profese, vé. vhodného nastaveni kariérniho
radu a finan¢niho ohodnoceni

4) Evaluace a hodnoceni pro zlepseni studijnich vysledkd

- vytvofit srozumitelny a vnitfné soudrzny vSeobecny srovnavaci rdmec s jasnymi cili pro vzdélavaci
systém, zaky a ucitele s cilem podpofit zlepSovani kol a zak(

5) Rizeni - statni politika vs. autonomni rozhodovani
- zajistit soulad a vyuZziti schopnosti riznych aktér( na regionalni, mistni i Skolské tGrovni
6) Financovani - rozpoctové skrty omezuiji stabilni rozvoj skol

- optimalizovat zdroje, zajistit financovani skol podle potfeb 7akd a minimalizovat dopady vladnich
rozpoctovych skrtd na oblast vzdélavani

Nova doporuceni pro strukturdini reformy obsahuje publikace Going for Growth 2013

publikovand v unoru 2013. Doporuceni pro makroekonomické politiky Ize nalézt v pololetnich
Hospodafskych vyhledech (Economic Outlooks). Nasledujici tabulka shrnuje doporuceni pro CR v Going
for Growth a Economic Outlooks.
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http://www.oecd.org/edu/EDUCATION%20POLICY%20OUTLOOK%20CZECH%20REPUBLIC_EN.pdf
http://www.csicr.cz/getattachment/01a4a6f7-b690-46f8-96b7-e98941adbba0
http://www.oecd.org/inclusive-growth/Economic%20Policy%20Reforms%202013%20Going%20for%20Growth.pdf

Makroekonomické Za soucasné situace pokracovat v neutralni fiskalni politice a nechat pUsobit
politiky automatické  stabilizdtory, s postupujici  konjunkturou pak obnovit
konsolidac¢ni Usili, aby se zastavil a zvratil narlst vlddniho dluhu. Pokracovat
v devizovych intervencich, dokud se inflace nevrati do toleranéniho pasma
inflacniho cile a neza¢nou opét fungovat konvencni nastroje ménové politiky.
Zrusit prilis ¢asné elitarské vétveni ve stfednim Skolstvi (osmiletd gymnazia).
Zavést vysokosSkolské poplatky spolu se systémem pUjcek. Posilit
odpovédnost $kol za vysledky. Motivovat kvalitni ucitele a reditele k praci ve
Skoldch s nizkym socioekonomickym statutem.

Trh prace Posilit politiky k podpore zapojeni zen (zejména matek) do trhu prace: zvysit
vefejné vydaje na predskolni zafizeni, podpofit dfivéjsi navrat z rodiCovské
dovolené rozsirenim moznosti flexibilnich Uvazk(, zkratit souhrn materské a
rodiCovské dovolené na dva roky. Posilit aktivni politiky trhu prace.

Snizit danové zatizeni prace (minéno vcéetné odvod( na zdravotni a socialni
pojisténi), zejména pro nizsi prijmy. Posilit danovou progresi. Zvysit
environmentalni dané. Zvysit dané znemovitosti a navdzat je na trini
hodnotu nemovitosti.

Zlepsit efektivitu verfejnych zakazek, rozvijet e-government.

Zvysit efektivitu verejnych vydaji na vyzkum a vyvoj: posilit spolupraci mezi
vefejnymi institucemi a soukromym sektorem a mezinarodni spolupraci
v oblasti vyzkumu a vyvoje, pokracovat v pfechodu z dotovani instituci na
financovani konkrétnich, v soutézi vybranych projektl, zlepsit vyhodnocovani
efektivity vydajd na vyzkum a vyvoj véetné danovych Ulev (odpocet naklad(
na VaV od zakladu dané).

Zpréva z 3. fdze hodnoceni pinéni Umluvy o boji proti podpldceni zahrani¢nich verejnych Ciniteld

v mezindrodnich podnikatelskych transakcich (Phase 3 Report on Implementing the OECD Anti-Bribery

Convention in the Czech Republic) doporucuje:

e Rozvijet proaktivni pristup k vySetfovani mezinarodnich korupcnich pripadu

e Aktivné odhalovat korupéni pripady zapojenim organt zamérenych na potirani prani penéz,
Ucetnich, auditord, danovych poradct a soukromych podniki

e Posilit nezavislost statnich zastupct

e Zavést ochranu oznamovatel(

e Vést statistiky formalné obdrZzenych a odeslanych Zadosti o vzajemnou pravni pomoc

o ZvySit povédomi o trestném cinu zahrani¢niho podpldceni mezi zastupci Ucetni profese a auditu,
véetné poskytnuti Skoleni k odhalovani naznakl podezielého jednani a vyjasnéni ohlasovacich
povinnosti ¢eskych auditord

e Zvysit povédomi danové spravy a soukromého sektoru o zahrani¢nim podplaceni a zakazu
odecitatelnosti Uplatkd

e Poskytnout Skoleni ceskym urednim osobam (zvlasté z MZV, MPO a agentur pro podporu
obchodu) o trestném cinu zahranicniho podplaceni a jejich Uloze pfi komunikaci s podnikateli

e Zvysit povédomi o trestném ¢inu zahrani¢niho podplaceni mezi ceskymi podnikateli plsobicimi
v zahranici

47



http://www.oecd.org/daf/anti-bribery/CzechRepublicphase3reportEN.pdf
http://www.oecd.org/daf/anti-bribery/CzechRepublicphase3reportEN.pdf

9.3. Obé&ané Ceské republiky v OECD

V sekretaridtu OECD v r. 2013 pracovalo 14 ¢eskych obcan(.

Jméno Direktorat Funkce
Véclav Vojtéch TAD/PTA Analytik zemédélské politiky
Pavel Vavra TAD/ATM Analytik zemédélské politiky
Daniel Trnka GOV/REG Analytik regulatornich reforem
Vladimir Kubecek I[EA Vedouci Useku energetickych dat
Martin Pospisil DAF/PSD Analytik programu pro konkurenceschopnost
Martin Jares CTP/TPS Danovy ekonom
Zuzana Smidova ECO/SSD Ekonom
Jan Strasky ECO/MPD Ekonom
Marianna Kudelova-Rohart DAF Asistentka
Barbara Cachova ENV/EEI Asistentka
Katerina Kodlova EXD/CSL/INT Asistentka
Radomir Rehagek NEA Analytik
Jan Barto$ [EA Analytik
Lucie Cerna EDU Analyticka

Ve vedeni pracovnich organi OECD pracovalo v roce 2013 celkem osm ¢eskych obcand.

Jméno

Instituce

Orgdan OECD, funkce

Helena Zavazalova

Ministerstvo

»Task Force 2014 on Transport for a Changing

dopravy World”
) .y Pracovni skupina pro chemické havarie,
Pavel Forint MZP CR ) .
mistopredseda
) N Pracovni skupina pro statni vlastnictvi a
Petr Musil MF CR R oo
privatizacni praktiky, ¢len byra
N Pracovni skupina o podplaceni
Tomas Hudecek MS ER pina o podp

v mezinarodnim obchodnim styku, ¢len byra

Iva Ritschelova

predsedkyné CSU

Vybor pro statistiku, ¢lenka byra

Martin Mana

¢su

Pracovni skupina pro ukazatele informacni
spolec¢nosti (WPIIS), ¢len byra

Pavel Rozsypal

SM OECD Pafiz

Mistopredseda Kulatého stolu; ¢len byra
pracovni skupiny pro Governance; ¢len
spravni rady PBRF (Pension Budget Reserve
Fund)

48



9.4. StdzZe Ceskych expertu

Na zadkladé Memoranda o porozuméni podepsaného mezi SM a sekretaridtem OECD v roce
2011 SM zajistovala prijeti a organizaci stazi ceskych expert( v sekretariatu OECD. Celkem se v pribéhu
roku 2013 uskutecnily Ctyfi staze expertl z Ministerstva financi a Ministerstva zdravotnictvi.

Staze Ceskych expertl v Sekretariatu OECD

Jméno (resort) Trvan{ staze Direktorat OECD

Jan Alexa (MZd) zafi 2013 — brezen 2014 Directorate for Employment,
Labour and Social Affairs

Adam Kre&al (MSMT) zafi 2013 — bfezen 2014 Directorate for Education and
Skills

Marek Suchomel (MPSV) zaf{ 2012 — bfezen 2013 Directorate for Employment,
Labour and Social Affairs

Petr Malecek (MF) zaf{ 2013 — listopad 2013 Economic Department

9.5. Ucast zdstupct CR na zaseddnich

Delegéti rezortl a diplomaté Stalé mise se v roce 2013 zucastnili vice nez 1200 zasedani organ(
OECD a odbornych debat.

10. OCEKAVANE CINNOSTI OECD A UDALOSTI V PRVNI POLOVINE

ROKU 2014

Datum Udalost
5.-7.2. Parlamentni dny, Pafiz
13.2. Projednéni Hospodaiského piehledu CR ve Viyboru pro hospodaFské prehledy
27.-28. 2. Zasedani ,Global forum on Competition”, Pafiz

17.-23.3. Seminar ,OECD Integrity Week", Pafiz

zasedani ,Global forum on Public Governance - Women in Government and Public

2.—4.4 Policies: Fostering Diversity for Inclusive Growth”, PafiZ

5.—-6.5. Forum OECD, Pariz

6.—7.5. zasedani Rady OECD na Urovni ministrQ, Pariz

21.-23.5. Vyroc¢ni zasedani ,,International Transport Forum Annual Summit 2014, Lipsko
26.—27.6. Druhé globalni forum ,,2nd Global Forum on Responsible Business Conduct”, Pafiz
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11. MEZINARODNI ORGANIZACE V PUSOBNOSTI SM OECD

11.1.Mezindrodni organizace pro vino a vinnou révu (OIV)

o OIV je mezivlddni organizaci védeckého a technického charakteru,
Dlgan{safion Internationale - . ; B . B B e ; ; .

geikVigns stduVin zaméfenou na problematiku vina, révy vinné, napoja z vina, stolnich hroznd,
‘.‘.ﬁ rozinek a dalSich produktl z vina a hrozn(. V soucasné dobé ma 45 ¢lenskych
@y statl prevainé z Evropy, jizni Ameriky a severni Afriky, véetnd Ucasti Ceské

republiky. Organizacné-administrativni zazemi OIV zajistuje sekretariat se sidlem
v Pafizi, v jehoz Cele stoji generdlni feditel, jimz byl v roce 2013 pan Federico Castellucci (Italie).
Vzhledem k ukonceni jeho mandatu se zavérem roku byl na kongresu OIV v ¢ervnu 2013 zvolen novy
generalni feditel, kterym je od 1. ledna 2014 pan Jean-Marie Aurand z Francie.

Odbornou gesci v CR zaji$tuje Ministerstvo zemédélstvi (MZe) a gestorkou byla v uplynulém
roce pani Simona Hrabétova. Prace odbornych skupin se uclastni také zastupci Statni zemédélské
a potravinarské inspekce v Brné (staly delegat pan Ondrej Mikes).

Spektrum cinnosti OIV zahrnuje harmonizaci a standardizaci (véetné vzdjemného uznavani)
v oboru révy, vina a hrozn{ a produktl z nich, vyzkum a védecky monitoring v oblasti vinohradnictvi,
vinafstvi a oenologie, ochrana geografickych indikaci, ochrana kulturnich a historickych hodnot,
informovanost a ochrana zdravi spotfebitell, bezpecnost potravin, ekonomické aspekty vyroby, prodeje
i spotreby, osvéta, vychova a vzdélavani.

Nejvyznamnéjsi loriskou udalosti byl 36. Svétovy vinohradnicky a vinarsky kongres (World
Congress of Vine and Wine), ktery probéhl v rumunské Bukuresti ve dnech 2. — 7. ¢ervna 2013. Pri této
prileZitosti se také konalo fadné 11. zasedani Valného shromazdéni OIV.

Mezindrodni organizace pro vino a vinnou révu (OIV), www.oiv.int

11.2.Mezindrodni urad pro ndkazy zvirat (OIE)
& OIE je mezivldadni organizaci, zamérenou na Sirokou problematiku
prevence a boje proti nakazam zvifat. Aktudlné ma 178 clend. V cele
()] F sekretaridtu stoji generdini feditel - pan Bernard Vallat z Francie. Gestorem
— 7 aktivit CRv OIE je Ministerstvo zemédélstvi (MZe) - jmenovité Ustredni reditel
Statni veterinarni spravy CR pan Milan Malena.

K hlavnim dkollim OIE naleZzi monitorovani vyskytu zvifecich ndkaz, sbér, analyza a Siteni
védeckych veterindrnich informaci, koordinace postupu pfi potirani zvifecich nakaz, vypracovavani
a publikovani mezindrodnich standard( pro zdravi a pohodu zvifat, podpora veterinarnich sluzeb.
Nejvyznamnéjsi akci v r. 2013 bylo vyroc¢ni zasedani 81. Valného shromazdéni OIE, které se konalo ve
dnech 26. —31. kvétna 2013 v PafiZi.

Mezindrodni ufad pro ndkazy zvifat (OIE), www.oie.int


http://www.oiv.int/
http://www.oie.int/

11.3.Mezindrodni urad pro vystavnictvi (BIE)

NejdUlezitéjsi uddlosti roku 2013 bylo 154. Valné shromazdéni BIE, které mj.
/'“\ rozhodlo o organizatorovi vSeobecné svétové vystavy EXPO 2020. Bude jim Dubaj
(SAE). Ustfednim motivem vystavy bude ,Connecting Minds, Creating the Future”.
Na zakladé predchoziho usneseni vlady CR (¢. 964 z20. prosince 2012) byla
prostfednictvim ZU Rim a Velvyslanectvi Italské republiky v Praze notifikovéna
e prihlaska Ceské republiky na EXPO 2015 a Uc&astnickd smlouva byla slavnostné
podepsdana dne 10. dubna 2013 v Mildné. Kanceldf Generdlniho Komisare

£
z

“a'k"' ond |'I de,

g

(KGK/MZV) se v dalsim prabéhu roku vénovala predevsim vybérovym fizenim na realizatora pavilonu,
jednanim s organizatory, priprave rozpoc¢tu na obdobi 2014 — 2015 atd.

Mezindrodni ufad pro vystavnictvi, www.bie-paris.org

11.4.Mezindrodni ustav chladirensky (IIR)

Hlavni udalosti ¢innosti IIR v roce 2013 bylo zasedani vykonného vyboru IR,

ktery se zabyva finan¢nimi a administrativnimi zalezZitostmi Ufadu a ktery zvolil
stdvajiciho feditele IIR D. Coulomba z Francie do této funkce i na obdobi dalSich 4
let. Vykonny vybor rovnéz schvalil pfijeti Libanonu jako nového ¢lenského statu IIR.

Mezindrodni ustav chladirensky, www.iifiir.orq

11.5.Mezindrodni urad pro miry a vahy (BIPM)

Od 1. ledna 2013 nahradil ve funkci byvalého Feditele BIPM Martin Milton
z Velké Britdnie, ktery byl do této funkce zvolen Mezindrodnim vyborem pro miry

I-I‘Jit, E
BIPM

Bureau International des Poids et Mesures

a vahy, fidicim organem BIPM. Vybor se rovnéZz zabyval pfipravou

25. zaseddni Generdlni konference pro vahy a miry, nejvy$siho orgdnu BIPM, kterd se uskutecni

v listopadu 2014 a kterd by méla mj. projednat revizi Mezindrodni soustavy jednotek Sl ¢i pracovni
program BIPM na obdobi 2016 — 2019.

Mezindrodni urad pro vahy a miry, www.bipm.orq

11.6.Mezindrodni organizace pro legdlni metrologii (OIML)

Vroce 2013 se ve Vietnamu uskutecnilo 48. zasedani Mezindrodniho vyboru pro legdini
metrologii, ktery je nejvyssim fidicim organem OIML. Jednim z vysledk( zasedani
bylo vytvofeni ad-hoc pracovni skupiny, kterd se bude zabyvat vyhodnocenim
systému dohod o vzdjemném uzndvani. Na zaseddni bylo dale schvaleno nové
vydani Mezinarodniho slovniku termind v legalni metrologii ¢i misto konani 49.
zasedani Mezinarodniho vyboru pro legalni metrologii, kterym bude Auckland na

Novém Zélandu.

Mezindrodni organizace pro legdini metrologii, www.oiml.org

11.7.Eutelsat

V ramci pravidelného dvouletého intervalu se v roce 2013 uskutecnilo 38.
zasedani Shromazdéni stran Eutelsat 1GO, nejvyssiho fidiciho orgadnu Eutelsat
EUTELSATIigO IGO. Jednim z hlavnich bod{ programu Shromazdéni bylo jmenovani vykonného
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tajemnika Eutelsat IGO, ktery je zodpovédny za vSechny ¢innosti svéfené Sekretaridtu organizace. Do
této funkce byl jiz potfeti zvolen stdvajici vykonny tajemnik Eutelsat IGO Christian Roisse z Francie. Na
Shromazdéni dale doslo ke jmenovani ¢lend Poradniho vyboru, ktery vykonava ulohu podplrného
organu. Z vécnych otdzek se Shromazdéni zabyvalo pfednostnimi uzivacimi pravy na radiové frekvence
pridélené Eutelsat IGO na zakladé Radiokomunikaéniho fadu Mezinarodni telekomunikacni unie,
problémem Uumyslného ruseni satelitniho pfenosu a piratstvi, budoucim vyuzivanim pasma C pro pevné
satelitni sluzby Ci poslednim vyvojem v regulatornim prostifedi na narodni, evropské i celosvétové
drovni. PFisti zasedani Shromazdéni je planovano na duben 2015.

Evropska telekomunikacni druZicova organizace, www.eutelsatigo.int

12. PERSONALN{ ZMENY

Nejvyssi vedeni OECD v r. 2013 pracovalo v sestaveé, kterd oproti r. 2012

doznala drobnych zmén: Po skonceni mandatu Richarda Bouchera (USA) byl na
uvolnénou funkci ndméstka generdiniho tajemnika Radou jmenovan
William C. Danvers (USA), ktery se ujal funkce 3. zafri 2013. Rada OECD na svém
zasedani 15. fijna 2013 rozhodla o prodlouzeni mandatu ndméstka generdlniho
tajemnika Yvese Leterma na dalsi dva roky, tj. do 7. prosince 2015.

Na urovni pracovnich organd doslo ke stfidani na postu predsedy Vyboru
pro rozvojovou spolupraci (DAC). Briana Atwooda (USA) nahradil Erik Solheim,
byvaly norsky ministr Zivotniho prostfedi a ministr pro rozvojovou spolupraci.
(Pozn., jeho mandat byl na sklonku r. 2013 prodlouzen také na rok 2014).

V persondlnim obsazeni SM CR pfi OECD do%lo k obméné na dvou

diplomatickych mistech — Helenu Cizkovou nahradil Ale§ Zdimera a Petra

ErikSo/héim Martinka nahradila Véra Zazvorkova. Oba prevzali agendy svych predchidc(
s minimalnimi korekcemi.

13. PRILOHY

13.1.Nejcastéji pouzivané zkratky

OECD — Rejstrik www.oecd.org/about/atozindexa-b-c.htm

Seznam zkratek multilateralnich organizaci: www.oecd.org/trade/aft/6510542.pdf

Seznam mezindrodné uzndavanych zkratek pro jednotlivé
www.worldatlas.com/aatlas/ctycodes.htm

staty:



http://www.eutelsatigo.int/
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13.2.Tym Stdlé mise CR pfi OECD

Horni fada (zleva): Ale$ Zdimera, Daniel Mésic (staZista), Bohumil Dolejsi,

Prostfedni fada (zleva): Zuzana Gamrotova, Daniel Husek (stazista), Petra Trnkova, lvona Matousova
Dolni fada (zleva): Petr Janousek, Véra Zazvorkova, velvyslanec Pavel Rozsypal
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13.3. Clenové Pracovni skupiny pro OECD

Resort Jméno a funkce e-mail Telefon

Mzv Vlastimil Tesat vlastimil tesar@mzv.cz 224182 582
RO mezinarodnich ekonomickych
vztahU

Mzv Zuzana Hlavickova zuzana hlavickova@mzv.cz 224 182 366
RO rozvojové spoluprace

MD Helena Zavazalova helena.zavazalova@mdcr.cz 225131 145
RO zahrani¢nich vztahd a EU

MF Zuzana Kudelova zuzana.kudelova@mfcr.cz 257 042 605
odbor mezinarodnich organizaci

MK Petr Hnizdo petr.hnizdo@mbkcr.cz 257 085 306
RO mezinar. vztah(

MMR Ale$ Hozdecky ales.hozdecky@mmr.cz 234 154 406
RO cestovniho ruchu josef.postranecky@mmr.cz 234 154 488
Josef Postranecky
RO rozvoje a strategie regiondlni
politiky (TDPC, LEED)

MPO Anna Telickova telickova@mpo.cz 224 852 717
RO obchodni politiky a
mezinarodnich ekonom. Organizaci

MPSV Zuzana ZajaroSova eva.nemeckova@mpsv.cz 221923108
RO EU a mezinarodni spoluprace 221922 428

MSp Helena LiSuchova hlisuchova@msp.justice.cz 221997 942
vedouci samostatného oddéleni 737 247 306
mezinarodni spoluprace

MSMT Ladislav Banovec ladislav.banovec@msmt.cz 234811471
RO mezinar. vztah(

MV Ondfej Veselsky ondrej.veselsky@mvcr.cz 974 816 610
naméstek ministra, sekce verejné
spravy

Mzd Blanka Ryboriova pavlina.brahova@mzcr.cz 224972 523
RO mezin. véci a EU

MZe Petr Jezek petr.jezek@mze.cz 221812 736
RO zahrani¢né obchodni spolupréce

MZP Michal Pastvinsky michal.pastvinsky@mzp.cz 267 122 838
RO mezinarodnich vztahd

CeB Katefina Sevéikova katerina.sevcikova@ceb.cz 224 033 530
RO mezinarodnich vztah( a strategif
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¢NB Petr Prochazka petr.prochazka@cnb.cz 224 412 042
RO EU a mezinar. organizaci

¢su Hana Slégrova zdenek.sacek@czso.cz 274 054 225
RO mezin. spoluprace

¢to Petr Zeman zemanp@ctu.cz 224 004 736
RO mez. vztah(

EGAP Vlastimil Nesrsta nesrsta@egap.cz 222 842 010
RO mezinar. vztahd

ERU Jarmila Grigelova jarmila.grigelova @eru.cz 255715529
vedouci odd. mezinar. vztahl

SSHR Petra Schwarzova pschwarzova@sshr.cz 222 806 288
odd. ropné bezpecnosti a statistiky

UOHS Daniel Stankov daniel.stankov@compet.cz 542 167 258
RO mezinarodnich a vnéjiich vztaht

Uoou Josef Proke$ josef.prokes@uoou.cz 234 665 330
feditel odboru legislativy a
zahrani¢nich vztah(

¢MKOS Jaroslav Sulc sulc.jaroslav@cmkos.cz 234 462 427
makroekonom a poradce CMKOS

SPaD CR Vladimira Drbalova vdrbalova@spcr.cz 225279 601
zastupkyné reditelky sekce mezin.
vztah(

Czechinvest | Michal Vodrazka michal.vodrazka@czechinvest.org 296 342 641

statutarni ndméstek GR CzechInvestu

RWVI Miroslava Kopicova kopicova@nvf.cz 224500 500
1. mistopredsedkyné Rady pro
vyzkum, vyvoj a inovace

Uv CrR Ale$ Opatrny opatrny.ales@vlada.cz 224 002 626
RO protokolu a zahr. vztahd

Uv CR Zuzana Kykalova kykalova.zuzana@vlada.cz 224 002 445

VO pro koordinaci procesu hodnoceni
dopad( regulace (RIA)
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