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Utvářejme Evropu společně 
 

EU hledá odborníky v oboru strukturálních reforem a v oboru 

schengenského acquis 

Evropská komise (EK) hledá administrátory s širokými znalostmi a odbornými zkušenostmi v oboru 

strukturálních reforem a administrátory s širokými znalostmi a odbornými zkušenostmi v oboru 

schengenského acquis. Přijatí odborníci (platová třída AD 7) budou pracovat především na 

Generálním ředitelství pro podporu strukturálních reforem (GŘ REFORM) a na Generálním ředitelství 

pro migraci a vnitřní věci (GŘ HOME).  

Nabízíme příležitosti odborníkům, kteří odpovídají jednomu z těchto dvou profilů: 

Administrátoři v oboru podpory strukturálních reforem: Vaším hlavním úkolem bude navrhování, 

provádění a hodnocení projektů technické podpory s cílem podpořit správní a strukturální reformy v 

členských státech. Orgánům členských států budete poskytovat přímé poradenství na technické a 

politické úrovni, budete připravovat a koordinovat projekty technické podpory, spravovat komplexní 

smlouvy nebo dohody o technické podpoře a monitorovat operativní provádění technické podpory 

členským státům. 

Administrátoři v oboru schengenského acquis: Vaším hlavním úkolem bude příprava, provádění a 

hodnocení schengenského acquis v členských státech s cílem posilovat stávající právní a politický 

rámec. Budete připravovat legislativní iniciativy týkající se schengenského acquis a účastnit se 

jednání, podílet se na přípravě a provádění nových politických iniciativ, posuzovat a hodnotit stávající 

právní předpisy a poskytovat orgánům členských států přímé poradenství na technické a politické 

úrovni. 

Chcete-li se přihlásit, musíte být občanem EU a mít důkladnou znalost jednoho z úředních jazyků EU 

a uspokojivou znalost angličtiny nebo francouzštiny. Dále musíte mít vysokoškolské vzdělání v délce 

nejméně čtyř let a následnou alespoň šestiletou odbornou praxi, která přímo souvisí s náplní práce u 

zvoleného profilu, nebo vysokoškolské vzdělání v délce nejméně tří let a následnou alespoň 

sedmiletou související odbornou praxi. Přihlásit se můžete pouze na jeden profil.   

EU jakožto zaměstnavatel nabízí profesionální prostředí s celou řadou příležitostí ke vzdělávání, 

prohlubování dovedností a rozvoji kariéry. Multikulturní, mezinárodní a různorodé týmy, z nichž se 

skládají orgány EU, společně pracují ve prospěch přibližně 450 milionů občanů v EU i mimo ni. 

Respekt ke kulturní rozmanitosti a prosazování rovných příležitostí přitom patří k základním 

principům EU. Informace o politice úřadu EPSO týkající se rovných příležitostí najdete na této stránce.  

Podrobné informace o požadované kvalifikaci a kritériích způsobilosti, průběhu výběrového řízení a 

způsobu podávání přihlášek naleznete na stránce https://epso.europa.eu/content/experts-technical-

support-member-states-structural-reforms-and-experts-schengen-acquis_cs. 

Přihlášky lze podávat od 8. dubna do 11. května 2021, 12:00 hodin (poledne) bruselského času. 
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