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VYZVA K ODSTRANENIi VAD ZADOSTI

Dne 30.11.2021 jste podal Zadost o vydani zameéstnanecké karty dle § 42g zak. ¢&. 326/1999 Sb., o
pobytu cizinctl na Gzemi Ceské republiky a 0 zméné nékterych zakonil, ve znéni pozdéjsich predpisi
(dale jen zak. ¢. 326/1999 Sh.).

Nadepsany spravni organ z zadosti zjistil, Zze tato trpi vadami, kdyZz neobsahuje vSechny z&konem
stanovené nalezitosti uvedené v § 42h odst. 1 s odkazem na § 31 odst. 1 pism. a),d) a e) zak. &. 326/1999
Sh., popfipadé nékteré predloZené nalezitosti trpi vadami, které je tfeba odstranit, aby bylo mozno v fizeni
o zadosti pokracovat.

Z tohoto dlivodu Véas nadepsany spravni organ ve smyslu § 45 odst. 2 zak. &. 500/2004 Sb., spravni fad, ve
znéni pozdg&jsich predpish (dale jen ,spravni Fad"),

vyzyva
k odstranéni nasledujicich vad Zadosti:

Doklad prokazujici pracovnépravni vztah

Ve smyslu § 42h odst. 1 pism. ¢) zak. & 326/1999 Sb. je naleZitosti Zadosti pracovni smlouva nebo
dohoda o pracovni &innosti nebo smlouva o smlouvé budouci, v niz se strany zavazuji v ujednané Ihité
uzaviit pracovni smlouvu ¢i dohodu o pracovni ¢innosti.

Dle § 42g odst. 2 pism. b) zak. &. 326/1999 Sb. musi z pracovni smlouvy, dohody o pracovni ¢innosti
nebo smlouvy o smlouvé budouci, bez ohledu na rozsah prace vyplyvat:

1) Ze mési¢ni mzda, plat nebo odmeéna cizince nebude nizsi neZ zakladni sazba mésiéni minimalni mzdy
(16 200 Kg),

2) tydenni pracovni doba musi ¢init nejméné 15 hodin.

Ve smyslu § 34 zak. ¢&. 262/2006 Sb. zakonik prace, ve znéni pozdéjSich pfedpisi, musi byt
pracovni smlouva uzaviena pisemné a musi obsahovat:

a) druh prace, ktery ma zaméstnanec pro zaméstnavatele vykonavat,

b) misto nebo mista vykonu prace, ve kterych ma byt prace podle pismene a) vykonavéana,

¢) den nastupu do prace.

Dle § 76 odst. 4 zakl. &. 262/2006 Sb. musi byt v dohodé o pracovni &innosti uvedeny sjednané prace,
sjednany rozsah pracovni doby a doba, na kterou se dohoda uzavira. Dohoda o pracovni ¢innosti musf
byt uzaviena pisemné.



K Vasi zadosti byla dolozena pracovni smlouva, uzaviena mezi Vami a zaméstnavatelem LUKR A M
s.r.o., ve které neni uvedeno misto vykonu prace na tzemi Ceské republiky — je zde uvedeno pouze, Zze
mistem vykonu prace je ,,27076 150, 407 57, okr. Dé¢in, coz nelze povazovat za jednoznaéné
vymezeni mista prace, nebot’ se nejedna o konkrétni mistopisné oznaceni

Misto vykonu prace je dle § 34 odst. 1 pism. b) zakoniku prace naleZitosti pracovni smlouvy. S chledem
na vazanost zaméstnanecké karty na konkrétni pracovni pozici je absence mista vykonu prace
v pfedloZené smlouvé podstatnou vadou Zadosti, bez jejihoz odstranéni nelze v fizeni pokraovat.

Tento nedostatek miiZete napravit tim, Ze pfedlozite takovou smlouvu, ve které bude misto nebo
mista vykonu prace uvedeno, pfipadné dodatek k ni s uvedenim takového udaje.

Upozoriiujeme, Ze je tieba dokladat pouze originaly nebo ovéfené kopie dokumentd, v pfipadé dokladani
elektronickou cestou (datova schranka) pak musi byt dokument, pfevedeny do elektronické podoby,
opatfen dolozkou o autorizované konverzi. Prosté kopie dokumentli nemaji potfebnou diikazni hodnotu a
nelze je proto akceptovat

K odstranéni vad 2adosti, resp. dolozeni vyse uvedenych nalezitosti, pfipadné odstranéni
specifikovanych nedostatki jiz pfedloZzenych naleZitosti Vam spravni organ poskytuje lhutu

Py

20 dnti od doruéeni této vyzvy. Po tuto dobu nebézi Ihiita pro vydani rozhodnuti.

Pokud na zakladé této vyzvy v uréené lhité neodstranite vySe specifikované nedostatky Vami jiz

predlozenych nalezitosti Zadosti, spravni organ Vas$i zadost zamitne.

Doklady (s vyjimkou cestovniho dokladu), které je tfeba z diivodu odstranéni vad Zadosti dolozit, miZete:
1. Zaslat poStou na adresu uvedenou v zghlavi této vyzvy.

2. Zaslat do datové schranky Ministerstva vnitra (6bnaawp). Nebyl — i dokument vytvofen
v elektronické podobé, tedy je nutné jej vytvorit pfevedenim z listinné do elektronické podoby
(konvertovat = naskenovat), musi byt tato konverze provedena jako autorizovana. Autorizovanou
konverzi provadi naptiklad Ceska posta, s.p. Toto neplati pro doklad prokazujici ticel pobytu, ktery
musi byt pfedlioZen v originale.

3. Zaslat elektronicky se zaruéenym elektronickym podpisem na adresu posta@mvcr.cz. Bez
zaru¢eného elektronického podpisu, nelze ktakovému podani (e-mailu) vibec pfihlizet.
Dokument, ktery ke zpravé pfipojite, musi byt bud elektronickym origindlem, nebo je - i
naskenovan (konvertovan do elektronické podoby) musi obsahovat dolozku o autorizované
konverzi (viz bod 3). Toto neplatf pro doklad prokazujici Gcel pobytu, ktery musi byt predloZen
v originale.

4. Osobné (nelze prostrednictvim e-mailu ani postou) na Generalnim konzuldtu CR ve Lvové,
kde jste svoji Zadost poddval. (Je mozZné k doruceni zmocnit i jinou osobu, pokud s sebou bude
mit Vase zmocnéni k tomuto Ukonu, doklad své totoznosti a tuto vyzvu nebo alesporl jeji kopii.)
Pro doruéeni jakychkoliv dokumenti nelze pouzit ischovnu (Czech POINT).

Pri jakémkoli kontaktu se spravnim organem uvadéjte vzdy ¢&islo jednaci (¢.j.) zadosti uvedene
v zahlavi této vyzvy.

Doklady (s vyjimkou cestovniho dokladu) a dal$i pisemnosti vyhotovené v jiném nez Ceskem Ci
slovenském jazyce je ve smysiu § 16 odst. 2 zak. ¢ 500/2004 Sb. tfeba pfedloZit v jejich
originalnim cizojazyéném znéni s tfedné ovéfenym prekiadem do jazyka ¢eského.
[nformace tykajici se nélezitosti Zadosti o prodlouzeni platnosti zaméstnanecké karty Ize nalezt
rovnéz na internetovych strankach Ministerstva vnitra www.mvcr.cz pod odkazem ,CIZINCI®.
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