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Vyzva k odstranéni vad Zadosti

Dne 30. 06. 2021 Zadatel podal 2adost o vydani zaméstnanecké karty dle § 42g zak. & 326/1899 Sb.,
o pobytu o pobytu cizincli na uzemi Ceské republiky a o zméné& nékterych zakond, (dale jen zak. &.
326/1999 Sb.).

Ve smyslu § 45 odst. 2 zak. & 500/2004 Sb., spravni Fad, ve znéni pozdéjsich predpisl (dale jen
,zak. &. 500/2004 Sb."), Vas v zahlavi uvedeny spravni organ

vyzyva

k odstranéni vad Zadosti o vydani povoleni k dlouhodobému pobytu, nebot tato trpi vadami nebo
neobsahuje vdechny zakonem stanovené nalezitosti uvedené v § 42h odst. 1 ve spojeni s § 31 odst. 1
pism. a), d) a e) zak. &. 326/1999 Sb., popf. nékteré nalezitosti trpi vadami, které je tfeba odstranit.

Spravnim organem vytykané vady je tfeba odstranit, resp. je nutné dolozit nasledujici nalezitosti Zadosti,
které viibec nebyly doloZeny nebo trpi vadami, a to nasledujicim zplsobem:

I. Doklad prokazuijici pracovnépravni vztah — uzavieny v souladu s pfisluSnymi ustanovenimi zak.
¢. 262/2006 Sb., Zakonik prace a spliiujici podminky uvedené v § 42g odst. 2 pism. b) zak.
€. 326/1999 Sb. .

Ve smyslu ustanoveni § 42h odst. 1 pism. c) zak. 326/1999 Sb. je nalezitosti Zadosti pracovni smlouva
nebo dohoda o pracovni &innosti nebo smlouva o smiouvé budouci, v niZ se strany zavazuji v ujednané
Ih(ité uzavfit pracovni smlouvu &i dohodu o pracovni ginnosti.

Dle ustanoveni § 42g odst. 2 pism. b) zak. ¢. 326/1999 Sb. musi z pracovni smlouvy, dohody o provedeni
prace nebo smlouvy o smlouvé budouci, bez ohledu na rozsah prace vyplyvat:

1. bez ohledu na rozsah prace mésiéni mzda, plat nebo odména cizince nebude niz$i nez
zakladni sazba mésiéni minimaini mzdy (v souladu s Nafizenim viady €. 405/2021 Sb. ¢ini vyse
minimaini mésiéni mzdy 16.200,- K&},

2. azaroven, Ze tydenni pracovni doba v pracovnépravnim vztahu €ini nejméné 15 hodin.

Ve smyslu ustanoveni § 34 zak. & 262/2006 Sb. zakonik prace, ve znéni pozdéjsich pfedpisl (dale jen
"zak. €. 262/2006 Sb."), musi byt pracovni smlouva uzaviena pisemné a musi obsahovat: a) druh
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prace, ktery ma zaméstnanec pro zaméstnavatele vykonavat, b) misto nebo mista vykonu prace, ve
kterych ma byt prace podle pismene a) vykonavana, ¢} den nastupu do prace. Dle ustanoveni § 76 odst.
4 zak. &. 262/2006 Sb. musi byt v dohodé& o pracovni &innosti uvedeny sjednané prace, sjednany
rozsah pracovni doby a doba, na kterou se dohoda uzavird. Dohoda o pracovni ¢innosti musi byt
uzavfena pisemné.

Vadu Zzadosti spocivajici v této nalezitosti Zadosti spatfuje spravni organ v tom, ze jste k Zadosti
doloZil Smlouvu o budouci pracovni smlouvé ze dne 19. 05. 2021, uzavienou se zaméstnavatelem
Faurecia Plzeii s.r.o., IC 291 64 516, ktera byla doloZzena na Zastupitelsky ufad dne 30. 06. 2021 a je
jiz vsoucasné dobé neplatna (starsi nez 1 rok) dle § 1785 zakona & 89/2012 Sb. ob&anskeého
zakoniku. Zaroveii je ve vy$e uvedené smlouvé ujednani v élanku X., Ze je tato smlouva uzaviena na
dobu uréitou a to marnym uplynutim Ihlty 1 roku ode dne nabyti jeji platnosti, pokud do této doby nesplni
Zaméstnanec zakonné podminky k uzavfeni Pracovni smlouvy.

VysSe uvedenou vadu je tfeba odstranit a dolozit novy doklad o pracovné pravnim vztahu splfiujici vySe
uvedené poZzadavky. Tento doklad o pracovné pravnim vztahu je tfeba pfedloZit v originale nebo v jeho
ufedné ovérené kopii, prosta kopie postrada potiebnou prikazni hodnotu. Doklad musi byt podepsan
ob&ma smluvnimi stranami (zaméstnavatelem a zaméstnancem).

K odstranéni vad Zadosti, resp. doloZeni vySe uvedenych naleZitosti, pfipadné odstranéni
specifikovanych nedostatku jiz pfedlozenych nalezitosti, Vam spravni organ poskytuje Ihitu 30
dnu od doruéeni této vyzvy. Po tuto dobu nebézi |lhata pro vydani rozhodnuti.

Pokud v Zadosti chybi nékteré nalezitosti a doklady, a ani po této vyzvé nebudou vySe uvedené
chybéjici nalezitosti a doklady v uréené Ihiité predloZzeny, bude fizeni o VaSi zadosti zastaveno
dle § 66 odst. 1 pism. ¢) zakona &. 500/2004 Sb. V pfipadé, Ze dolozené doklady nebudou spliiovat
zakonem stanovené pozadavky, bude Vase zadost zamitnuta dle zak. €. 326/1999 Sb.

Dokiady (s vyjimkou cestovniho dokladu), které je tfeba z diivodu odstranéni vad Zadosti dolozit mizete
zaslat postou na adresu uvedenou v zahlavi této vyzvy, datovou schrankou, popf. zaslat postou nebo
dolozit osobné na Zastupitelském Gfadu Ceské republiky ve Lvové, kde jste svou zadost podaval.
Pii jakémkoli kontaktu se spravnim organem uvadéjte vzdy &islo jednaci (€. j.) Zadosti uvedené v zahlavi
této vyzvy a €. |. Zadosti podané na Zastupitelském Gfadu (€. j. 82339/2021-Lvov).

Doklady (s vyjimkou cestovniho dokladu) a dalSi pisemnosti vyhotovené v jiném neZ Ceském ¢&i
slovenském jazyce je ve smysiu § 16 odst. 2 zak. & 500/2004 Sb. tfeba predlozit v jejich originalnim
cizojazyéném znéni s ifedné ovéfenym prekladem do jazyka ceského.

Informace tykajici se nalezitosti Zadosti o vydani povoleni k dlouhodobému pobytu 1ze nalézt rovnéz na
internetovych strankach Ministerstva vnitra www.imigracniportal.cz.

Ing. Josef Ambroz
vedouci oddéleni pro pracovni migraci



