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Pan

HUDACHKOV Mykhailo

nar. 26. 10. 1971

statni prisluSnost: Ukrajina

bytem: Myru 7/9, 20 251 Vatutine, Cherkaska oblast, Ukrajina

ROZHODNUTI

Ministerstvo vnitra Ceské republiky, Odbor azylové a migragni politiky jako spravni organ prislugény podle
ustanoveni § 165 pism. n) dle znénl zak. & 326/1999 Sb. u¢inného do 01. 08. 2021, a to v souladu s &l. Il
odst. 1 zak. &. 274/2021 Sb., kterym se méni zakon &. 326/1999 Sb., o pobytu cizinci na uzemi Ceské
republiky @ o zméné nékterych zakond, ve znéni pozd&jsich predpist, a daldl souvisejicl zakony. (dale
jen zak. €. 326/1999 Sb.), rozhodl 0 Z&dosti o vydani zaméstnanecke karty, kterou dne 20. 04. 2021 podal
pan HUDACHKOV Mykhailo, nar. 26. 10. 1971, st. piislusnost Ukrajina, bytem v zemi plvodu Myru 7/9,
20 251 Vatutine, Cherkaska oblast, Ukrajina (dale jen jako , U&astnik fizeni*), takto:

Zadost se zamita
a zaméstnanecka karta se die § 46 odst. 6 pism. b) zék. . 326/1999 Sh., nevyd &, nebot cizinec
nespliiuje podminku uvedenou v § 42g odst. 2 pism. a) zak. &. 326/1999 Sb.

Oduavodnéni:

Dne 20. 04. 2021 podal ugastnik fizeni u Zastupiteiského Ufadu Ceské republiky ve Lvové Zadost o
vydani zaméstnanecké karty na tizemi Ceské republiky dle § 42g odst. 2 zak. & 326/1999 Sb. Z Gfedniho
tiskopisu Zadosti vyplyva, Ze G&astnik fizenl hodld byt zaméstnavan na pracovni pozici uvedené
v centralni evidenci voinych pracovnich mist obsaditelnych drZiteli zaméstnanecké karty pod &islem
20138 020 718.

Spravnl organ tedy posuzoval, zda jsou v pfipadé Zadosti Gtastnika fizeni spinény zakonné podminky pro
vydani zaméstnanecké karty.

Zakladni podminky pro vydanl zaméstnanecké karty stanovi zak. & 326/1999 Sb. v 42g odst. 2 zak. &.
326/1999 Sb. Dle § 42g odst. 2 zak ¢. 326/1999 Sb. 2adost 0. vydani zamé&stnanecké karty je opravnén
podat cizinec, pokud

a) je ucelem jeho pobytu na tzemi zaméstnani na jedné z pracovnich pozic uvedenych v centraini
evidenci volnych pracovnich mist obsaditeinych drziteli zaméstnanecké karty,

b) uzavfel pracovni smlouvu, dohodu o pracovni &innosti nebo smiouvu o smlouvé budouci, v niz se
strany zavazuji v ujednané Ih(té uzavfit pracovni smlouvu nebo dohodu o pracovnl &innosti obsahujici
ustanoveni, ze kterého vyplyva, Ze bez ohledu na rozsah prace mésiéni mzda, plat nebo odména cizince
nebude nizsi nez zakladni sazba mési&ni minimalni mzdy; tydenni pracovnl doba v kaZdém zakladnim
pracovnépravnim vztahu musl &init nejméné 15 hodin a

€) ma odbornou zpUsobilost pro vykon poZadovaného zaméstnani a tato podminka vyplyva z charakteru
zaméstnani nebo ji stanovi mezinarodni smlouva.
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Z nalezitosti dolozenych k Zadosti vyplyva, Ze Gastnik fizeni hodla byt zaméstnavan na volném
pracovnim misté u zaméstnavatele Global Transporte Czechia s.r.o., IC: 285 17 504, se sidlem
Masarykova 549/32, 268 01 Hofovice. K Zadosti udastnik fizeni piilozil Smlouvu o smlouvé budouci
pracovni ze dne 08. 04. 2021, ze ktere vyplyva, Ze tento bude u vyse uvedeneho zaméstnavatele
zaméstnan na piny pracovni Uvazek a za mési¢ni mzdu, ktera nebude niz&i nez zakladni sazba mési¢ni
minimaini mzdy. Dle Gdajd v této smlouvé bude Gcastnik fizeni vykonavat pro budouciho zaméstnavatele
praci jako Ridi¢ mezindrodnl kamionové dopravy s mistem vykonu Rohanské nabfezi 693/10, 186 00
Praha. K 2adosti G&astnik fizeni uved| oznaten &isla volného mista, které je soutasti centralni evidence
volnych pracovnich mist pod €. 20 138 020 718. Dle udaji zde uvedenych by ugastnik fizeni mél byt
zaméstnan u zaméstnavatele Hegelmann Transporte s.r.o., 1&: 060 69 771, se sidlem Rohanské nabrezl

693/10, 186 00 Praha.

Na tomto misté je vhodné uvést, Ze Cesky statisticky ufad podle § 19 odst. 2 zakona C. 89/1995 Sb., o
statni statistické sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpist, zaved| Klasifikaci zaméstnani (dale jen ,klasifikace
CZ-ISCO"). Klasifikace CZ-ISCO je narodni statisticka klasifikace vypracovana na zakladé mezinarodniho
standardu International Standard Classification of Occupations (ISCO-08), jehoZ tvircem je Mezinarodni
organizace prace (ILO) a byla zvefejnéna ve Sbirce zakoni CR pod sdé&lenim &. 206/2010 Sb.,
o zavedeni Klasifikace zamé&stnani (CZ-1ISCO). Pomoci pfedmétné klasifikace zaméstnant Ci povolani je
vymezeno kazdé volné pracovni misto, které je zaméstnavatelem ohlasovano piisludné krajské poboCce
Utadu prace CR, které se pripadné mlze stat soutasti evidence volnych pracovnich mist obsaditelnych

drZiteli zaméstnanecke karty.

Volné misto je ve smyslu § 37 zék. &. 435/2004 Sb,, o zamé&stnanosti, ve znéni pozdéjsich piedpisu, (dale
jen jako ,zakon o zaméstnanost®) vymezeno povinng identifikaci zamé&stnavatele, zakladni
charakteristikou pracovniho mista a zékladnimi informacemi o pracovnich a mzdovych podminkach a o
tom, zda se jedna o misto vyhrazeni nebo vhodné pro osobu se zdravotnim postizenim. Charakteristikou
pracovniho mista je ve smysiu uvedeného ustanoveni zakona o zaméstnanosti tfeba rozumét uréeni
druhu prace a mista vykenu préace, pfedpokiady a pozadavky stanovené pre zastavani pracovniho mista.

Dle ustanoveni § 37a odst. 1 zadkona o zaméstnanosti centraini evidence volnych pracovnich mist
obsaditelnych drziteli zameéstnanecké karty a centraini evidence volnych pracovnich mist obsaditelnych
drziteli modré karty, vedené ministerstvem, obsahuji udaje uvedené v § 37 téhoZ zékona. Dle § 37a
odst. 2 z&kona o zamé&stnanosti se volnym pracovnim mistem obsaditelnym drZitelem zaméstnanecke
karty rozumi pracovni misto, které nebylo obsazeno do 30 dnil od jeho oznameni krajské pobo&ce Uradu
prace, s vyjimkou pracovnich mist Gfednikl uzemnich samospravnych celkll a sluzebnich mist statnich
zaméstnanci. Se zafazenim pracovniho mista do centréini evidence volnych pracovnich mist
obsaditelnych drziteli zamé&stnanecké karty musi zaméstnavatel udélit souhlas. Dle odstavce 6 citovaného
ustanoveni ministerstvo do centrdlni evidence volnych pracovnich mist obsaditelnych drZiteli
zaméstnanecké karty nebo do centraini evidence volnych pracovnich mist obsaditelnych drziteli modré
karty nezafadi nebo z evidence vyfadi voiné pracovni misto u zaméstnavatele, pokud a) zaméstnavateli
byla v obdobi poslednich 12 mésicli pravomocné uloZzena pokuta za umoznéni vykonu nelegalni prace,
nebo b) voiné pracovni misto Ize s ohledem na poZzadovanou kvalifikaci nebo dostatek volnych pracovnich
sil obsadit jinak.

Ve smyslu vy$e uvedenych ustanoveni z&kona o zaméstnanosti, je definiénim znakem volného
pracovniho mista uvedeného v evidenci volnych pracovnich mist obsaditelnych drziteli zamé&stnanecke
karty identifikace zamé&stnavatele. Spravni organ tedy musl pfi posuzovanl Zadosti mimo jiné zkoumat to,
zda zaméstnavatel, u kterého ma byt cizinec - zadatel podle pracovni smlouvy zaméstnavan je skutecné
shodny se zamé&stnavatelem uvedenym v centraini evidenci volnych pracovnich mist obsaditelnych drzZiteli
zaméstnaneckeé karty.

Z Gfedniho tiskopisu Zadosti o zamé&stnaneckou kartu bylo nepochybné zjisténo, ze Zadatel hodla byt
zaméstnan na pracovni pozici uvedené v Evidenci volnych pracovnich mist obsaditelnych drZiteli
zaméstnanecke karty pod &islem volného mista 20 138 020 718. Toto volné pracovni misto je, pokud jde
o identifikaci zamé&stnavatele vyhrazeno pro spolegnost Hegelmann Transporte s.r.o., IC: 060 69 771, se
sidlem Rohanské nabiezi 693/10, 186 00 Praha. Spravnimu organu viak byla pfedlozena Smiouva o
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smlouvé budouci pracovni ze dne 08. 04. 2021, ktera je uzaviena mezi Uéastnikem fizeni a spole&nosti
Global Transporte Czechia s.r.0., IC: 285 17 504, se sidlem Masarykova 549/32, 268 01 Horovice

Jiz na prvni pohled tedy existuje mezi zameéstnavatelem, jak je uveden v centraini evidenci volnych
pracovnich mist a zaméstnavatelem, u kterého ma podle predlozené smiouvy o smlouvé budoucl
pracovni ucastnik fizeni vykonavat pracovni pomeér, resp. Zadatel ma podle pracovni smiouvy byt
zamestnan u spole¢nosti Global Transporte Czechia s.r.o., IC: 285 17 504, se sidlem Masarykova 549/32,
268 01 Horovice, atkoliv, jak plyne z ufedniho tiskopisu zadosti o zaméstnaneckou kartu, &islo voiného
mista v centralni evidenci volnych pracovnich mist je vyhrazeno pro spolednost Hegelmann Transporte
s.r.o, IC: 060 69 771, se sidlem Rohanskeé nabresi 693/1 0, 186 00 Praha. :

Vzhledem k t&mto skute&nostem spravni organ vyzval Gdastnika fizeni dne 25. 05. 2021 a upozornil jej,
Ze volné pracovni misto v centrainf evidenci volnych pracovnich mist, které uved! do Gfedniho tiskopisu je
obsazené spolednosti Hegelmann Transporte s.r.o., IC: 060 69 771 a neodpovida tak zaméstnavateli
Global Transporte Czechia s.r.o., I&: 285 17 504, s kterym ucastnik fizeni uzaviel smiouvu o smiouvé
budouci pracovni. Tato vyzva k odstranéni vad #adosti (OAM-32421-3/ZM-2021) ze dne 25. 05. 2021 se
vratila na GK ve Lvové jako nedoruéena. Nasledné byla dne 01. 08. 2021 vyvégena na Ufednl desce GK
Lvov, svésena byla dne 17. 08. 2021.

Vzhledem k tomuto rozporu mezi (daji v prediozené pracovnl smlouvé a Udaji uvedenymi k volnému
pracovnimu mistu spravni organ dne 20. 08. 2021 vyrozumel UCastnika fizenf o moznosti vyjadtit se
k podkladim pro vydani rozhodnuti a uvédomil jei. Ze v pipadé, Ze hodia byt skuteéng zaméstnavan u
zaméstnavatele v centraini evidenci volnych pracovnich mist obsaditelnych drziteli zam&stnanecké karty
pod ¢. 20 138 020 718, je tieba, aby toto vyplyvalo i z pfedlozené pracovni smiouvy. Tato pisemnost (ve
spisovém materialu pod OAM-32421-7/ZM-2021) se vrétila na GK ve Lvové jako nedorugena. Nasledn&
byla dne 01. 11. 2021 vyvésena na ufedni desce GK Lvov, své3ena byla dne 17. 11. 2021. Zadatel
se k pisemnosti nijak nevyjadfil, a to ani do dne&niho dne. Spravni organ konstatuje, Ze pravo k vyjadreni
se k podkladm pro vydani rozhodnuti je pravem ugastnika, nikoliv jeho povinnosti.

Ufad préace CR na zéaklade povinnosti vyplyvajicich ze zakona o zamé&stnanosti (§ 8a) soustavné sleduje a
vyhodnocuje aktualni situaci na trhu prace ve svém Gzemnim regionu, kdyz zarover také navrhuje a
provadi opatieni vedouci k ovlivnéni nabidky a poptavky v oblasti pracovnich sil (napfiklad formou
finanéniho pFispévku na nové vytvorena pracovnl mista pro dlouhodob& nezaméstnané Zadatele o
zamestnani), kdyz primarnim cilem je samoziejmé spinéni poZadavki zaméstnavatell ze strany
vhodnych uchaze& nebo zajemcii o zaméstnani fiz vedenymi v evidenci ufadu prace (ato jak &eskych
statnich pfislusniki, tak i ob&ani Evropskeé unie). VoIné pracovni misto Ize proto obsadit statnim
prislusnikem tretiho statu, teprve poté co se j&j po urgitou dobu nepodafilo obsadit ob&anem R nebo EU
(§ 37a odst. 2 zakona o zameéstnanosti). Identifikace zamé&stnavatele dle pracovni smilouvy se tedy musi
shodovat s vymezenim volného pracovniho mista v centraini evidenci volnych pracovnich mist,
nebot pravé na pracovni pozici k danému zaméstnavateli uvedeného v centralni evidenci volnych
pracovnich mist a pouze na ni byl testovan trh prace, resp. na toto misto byl vyhiedavan vhodny uchazeg
z f'ad ob&an(i Ceské republiky nebo Evropské unie.

PredloZenou smlouvou o smiouvé budouci pracovni méa spravni organ za prokazané, Ze Géastnik Fzeni
bude zaméstnan u jiného zaméstnavatele, nez jak vyplyvé z centréini evidence volnych pracovnich mist
pod &. voiného mista 20 138 020 718, pFitemz ze smlouvy -0 smlouvé budouci pracovni nepochybné
vyplyva, Ze ucastnik fizeni uzavel pracovni pomer se spoleénostl Global Transporte Czechia s.r.o., IC:
285 17 504, agkoliv, jak plyne z ufedniho tiskopisu Zadosti o zaméstnaneckou kartu, &islo volného mista
v centraini evidenci voinych pracovnich mist je vyhrazeno pro spole¢nost Hegelmann Transporte S.I.0.,
IC: 060 69 771, se sidlem Rohanské nabresi 693/10, 186 00 Praha.

S ohledem na vy3e uvedené tak spravni organ dospeél k zavéru, ze G&astnlk fizeni hodla byt zaméstnavan
na uzemi Ceské republiky u jiného zamestnavatele, neZ ktery je pod &. 20 138 020 718 uveden v centraini
evidenci volnych pracovnich mist obsaditelnych drZiteli zaméstnanecké karty, a ktery byl do uvedené
evidence zai'azena po proveden| zatéZového testu trhu prace.
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Ve smyslu § 42g odst. 2 pism.a) zak. G 326/1999 Sb. ma byt G&elem pobytu cizince na
Uzemi zaméstnani u jednoho ze zaméstnavatell uvedenych v centralni evidenci volnych pracovnich mist
obsaditelnych drziteli zaméstnanecké karty. Toto vsak neni uéelem Zadosti Gdastnika fizeni, ktery ve
skuteénosti 2ada o vydani zaméstnanecké karty u zaméstnavatele, ktery neni uvedena v centraini
evidenci volnych pracovnich mist obsaditelnych drZiteli zaméstnanecké karty a nespliiuje tak jednu
z podminek pro vydani zaméstnanecke karty.

Podle ustanoveni § 46 odst. 6 zakona o pobytu cizincil pro zaméstnaneckou kartu plati obdobné& odst. 1
véta druha a § 55 odst. 1, § 58 odst. 3 a § 62 odst. 1 vztahujici se na dlouhodobé vizum. Ministerstvo
zaméstnaneckou kartu nevyda

a) zd0vodl uvedenych v § 56, s vyjimkou diivodu uvedeného v § 56 odst. 1 pism. f),

b) nesplfiuje-li cizinec podminku uvedenou v § 42g odst. 2, 3 nebo 4,

c) jestlize jde o Zadost o vydani zaméstnanecké karty podanou cizincem uvedenym v § 429 odst. 6
a Urad prace Ceské republiky — krajsk& pobocka nebo pobotka pro hlavni mésto Prahu vydal zavazne
stanovisko, e dal$i zaméstnéavani cizince nelze vzhledem k situaci na trhu prace povolit,

d) je-li zaméstnavatel cizince podle § 178f nespolehlivy,

e) pokud cizinec vykonaval nelegaini praci, nebo

f) jde-li o agenturni zaméstnavani a jedna se o takovy druh préce, ktery agentura prace nemGze formou

doasného pridélenl k vykonu prace u uzivatele zprostfedkovavat.

Spravni organ ma za to, ze vy$e popsany stav odpovida diivodim nevydani zaméstnanecké karty dle
ustanoveni § 46 odst. 6 pism. b) ve spojeni s ustanovenim § 429 odst. 2 pism. a) zakona €. 326/1999 Sb.,
kdyz ugastnik Fizenl ve skuteCnosti nema byt zaméstnavan na pracovni pozici uvedené v Centralni
evidenci volnych pracovnich mist obsaditelnych drziteli zaméstnanecké karty, ale na pracovni pozici jiné
v této evidenci neuvedene.

S ohledem na uvedené ma spravni organ za to, Ze v fizeni byi néiezité zjistén a prokézén dlved pro
zamitnuti 2adosti a nevydani zaméstnanecké karty uvedeny v zaméstnani dle § 46 odst. 6 pism. b) ve
spojeni s 42g odst. 2 pism. a) zékona o pobytu cizincl zak. ¢. 326/1999 Sb.

Vzhledem k zjisténému spréavni organ rozhodl zplisobem uvedenym ve vyroku tohoto rozhodnuti.

Pouceni:

Proti tomuto rozhodnuti Ize podat odvolani ke Komisi pro rozhodovéni ve vécech pobytu cizincd, a to dle ustanoveni §
81 odst. 1 zakona &. 500/2004 Sb., spréavni fad, ve spojeni s § 170b odst. 1 zakona &. 326/1999 Sb., o pobytu cizincl
na uzemi Ceské republiky a o zmé&né nékterych zakond, v platném znéni. Podle ustanoveni § 86 odst. 1 spravniho
Fadu se odvolani podava u odboru azylové a migraéni politiky Ministerstva vnitra Ceské republiky, a to dle ustanoveni
§ 83 odst. 1 spravniho fadu ve Ihité do 15 dnli ode dne oznameni tohoto rozhodnuti.
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